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Kedves Sziil6k/torvényes képviselok!

Nevelési alapelviink: a gyermeki személyiség tisztelete, elfogadasa, szeretete ¢s megbecsiilése,
mely mindenkor a gyermek szellemi és fizikai tehetségének és képességének legtagabb hatardig
vald kiterjesztését jelenti. Nevelotestiiletiink egyontetiien, legfobb értéknek az életet tekinti.
Ebbol fakadoan valljuk, hogy minden nevelésnek, igy az intézményes keretek kozott folyonak is
legf6bb célja kell, legyen az élet szeretetére és annak minél teljesebb megélésének képességére
nevelni a gyermekeket.

Legfobb alapelviink, hogy az Ovoddban olyan bizalommal ¢s torodéssel teli légkort kell
teremteniink, amiben minden gyermek elfogadja segitd, batoritéo kapcsolatunkat, szivesen részt
vesz az é&ltalunk felkinalt tevékenységekben és ez dltal érése gazdagabbd, szinesebbé,
folyamatosabba és biztonsagosabba valik.

Az elkdvetkezd években kozos lesz oromiink és feleldsségiink a gyermekek nevelése soran.

Mivel a rank bizott gyermekek nevelése, oktatasa kozos feleldsségiink, ezért azt szeretnénk,

ha Onok, mint sziilok/torvényes képviselk, és mi, mint pedagdgusok azon munkélkodnank, hogy
kialakul6 kapcsolatunkra a kolesonds bizalom ¢és  tisztelet legyen a legjellemz6bb.
Egyiittmiikodésiink eredményességéhez, partnerkapcsolatunk kiépitéséhez segitségiil szolgal s
atmutatdst ad hazirendiink, mely tartalmazza az Ovodai életet meghatdrozo szokasokat,
szabalyokat. Segiti Onoket az eligazodasban, a megértésben, a sziil6i jogok és kotelességek
megismerésében és gyakorlasaban egyarant. Szamunkra fontos, hogy On, és gyermeke szivesen
jojjon hozzéank és ,otthon™ érezze magat abban a nevelési rendszerben, amelyet a Csaszartoltési
Német Nemzetiségi Ovoda nevelétestiilete alakitott ki. Nyugalom és biztonsdg, ez a két
legfontosabb dolog, amit nyujtani kivanunk. Ennek érdekében készitettiik el hazirendtinket, amely
remélhetdleg segiti az 6voda és a csalad egyiittmiikodését, a deriis, és nyugodt évodai légkor
fenntartasa mellett az 6vodai nevelési feladatok zavartalan ellatasat.

A hézirend készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmilt évek gyakorlatara épitve az Onok
elvarasait, jogaikat és kotelezettségeiket, valamint a gyermekeik mindenekfelett allo érdekeit
vettiik figyelembe.

Minden olyan lényeges informaciot itt adunk meg, mely sziikséges az dvodai élethez.
Hazirendiinkben foglaltak megtartasa a gyermekek, a sziilok/torvényes képviselok, az itt dolgozok
érdekeit egyarant szolgdlja. Biztonsagot, kapaszkodot ad az Ovodaba 1épés pillanatatol a
mindenkit érint6 jogok és kotelezettségek rendszerében, s egyben alapja annak, hogy harmonikus,
nyugodt, tolerans, partneri viszonyban gondoskodhassunk a rank bizott kisgyermekekrol.

A hézirendiinkben megfogalmazott szabalyok az Ovodankba torténé jogszeri belépéstdl az
intézmény elhagydsaig terjedo idore, illetve — évente, a sziilokkel torténé megallapodas szerint — a
nevelési idon tal, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.
Kérjiik Onoket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hézirendet figyelmesen olvassak végig, és a
gyermekek biztonsaga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan miikodése érdekében
legyenek partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.

Kelt:Csaszartoltés, 2026. év 12. honap 01. nap
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Az é6voda Hazirendjét a neveldtestiilet a | A Sziil6i szervezet a 2011. évi CXC. tv. 73. § (1)
2011. évi CXC. tv. 25. § (4) bekezdésében | bekezdésében biztositott Jogok alap;an uelemenvezte

biztositott dontési hataskoreb\n elfogadta. Pt i
\@ met .‘.\P \ / X

Ovodaigazgat6i nyilatkozat
Az intézmény felelds igazgatéjaként nyilatkozom, {mg‘y‘é @saszartoltesn Német Nemzetiségi
Ovoda Hazxrend;eben szereplo rendelkezések éﬁ‘gﬂ'ﬁ)ei égé*v,el a fenntartéra, a miikodtetore
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A 2011. évi CXC. tv. 83. § (2) bekezdes i) pontjanak felhatalmazasa alapjan a fenntarté a
hazirendet el meggy6zddott arrdl, hogy az abban foglaltak

A dokumentum jellege a 20/2012. EMMI Ervényes és hatalyos:

rendelet 82. § (3) bekezdése alapjan: A kihirdetés napjatél visszavonasig.
Nyilvanos 2026.12.01.

A 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rend. 23. § (1)
bek. g) pontja alapjan a hazirend a nevelési-
oktatasi intézményi kozétételi lista kotelezd
elem.

Megtalalhat6: www.csaszartoltes.hu

Verzioszam:1/2026 Késziilt: ............ (O eredeti példanyban

Iktatoszam:......... 136/2026
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1. Bevezeto rendelkezések

1.1 A hazirend célja, fefadara

A hazirend az 6voda onalld belsd jogforrasa. A pedagdgiai programmal €s a szervezeti és
miikddési szabalyzattal, valamint a fenntartd dontéseivel egyiitt meghatarozza az intézmény belsd
miikodését. Az oOvoda hazirendje allapitja meg a jogszabdlyokban meghatdrozott jogok
gyakorlasanak és kotelezettségek végrehajtasanak helyi intézményi modjat, tovabba az 6voda altal
elvart viselkedés szabalyait.

A hézirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziillok/torvényes képviselok (tovabbiakban:
sziilo(k)), az ovoda dolgozoi és az Ovodaval jogviszonyban nem lévd, de az intézmény
létesitményeit jogszertien haszndld személyek szamadra rogzitse a gyermeki jogok és kotelességek
gyakorlasanak modjat és az 6voda munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket. Az itt szerepld
eléirasok feladata, hogy biztositsak az 6voda torvényes miikddését, a nevelés zavartalan
megvalositasat, és segitsék az 6voda kozosségi €letének megszervezését.

A hazirend jogszabalyi hattere, valamint az 6voda miikodési és szakmai tevékenységét
meghatdrozé jogszabalyok:

e 2011.¢évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél

e 2023. ¢évi LIL torvény a pedagdgusok 1j életpalyajarél

e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. (VIII.28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrdl szolo térvény végrehajtasarol

e 401/2023. (VIIL.30.) Kormanyrendelet a pedagégusok 1 €letpalydjarol szolo 2023. évi LIL
torvény végrehajtasarol

e 1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 1998, évi LXXXIV. torvény a csaladok tamogatasarol

e 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok
ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérdl

e 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyGjté gyermekjoléti ellatasok
és gyermekvédelmi szakelldtasok téritési dijar6l és az igényléstikhoz felhasznalhato
bizonyitékokrol

e 363/2012. (XI1.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszégos alapprogramjarél

e 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

e 48/2012. (XII.12.) EMMI rendelet a pedagodgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagdgiai-
szakmai szolgéltatdsokat ellaté intézményekrél és a pedagodgiai-szakmai szolgéltatasokban
vald kozremiikodés feltételeirdl

e 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl ¢s mikodésiik
feltételeirol

¢ Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol és az ilyen adatok
szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl (altalanos
adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

e 2011. évi CXIIL. torvény az informacids dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol

o 2012. évi II. toérvény a szabalysértésekr6l, a szabélysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrol

e 121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

e 30/2023. (VIIL.22.) BM rendelet a 2024/2025. tanév rendjérdl

e Magyarorszag Alaptorvénye



30/2023. (VII1.22.) BM rendelet a 2024/2025. tanév rendjérol

e Magyarorszag Alaptorvénye

e 1997. évi CLIV. térvény az egészségiigyrol

e 2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrol.
e 2011.¢évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek jogairol

®

2007. évi LXXX torvény a menedékjogrol

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozod taplalkozas-egészségiigyi
el6irasokrol

e 2011. évi CXXVIIL torvény a katasztrofavédelemrol €s a hozza kapesolodo egyes torvények
modositasarol

Az ovoda mitkodési és szakmai tevékenységét meghatarozo utmutatasok (Oktatdsi Hivatal):

* A sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésének iranyelve
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu gy
ermekek ovodai_nevelesenek iranyelve.docx

e Szakmai ajanlas a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizdd
gyermekeket, tanulokat az dvodai és iskolai nevelésiik-oktatasuk soran megilletd kiilonleges
banasmodhoz; a fejleszté pedagogiai ellatas gyogypedagdgiai tartalmaira; a pedagdgiai segités
céljaira, feladataira ¢€s modszereire; valamint a BTMN tanul6éi jogokhoz kapcsolodd
joghasznalatra
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/BTMN_szakmai_ajanlas.pdf

e A tartos gyogykezelés alatt allo gyermek koznevelési ellatasanak iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek alapprogramok/tartos

gvogvkezeles_szakmai_iranyelv

e A nemzetiség Ovodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-oktatasanak irdnyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 _nat/iranyelvek _nemzetisegi oktatash
0z

1.2 A hazirend idobeli hatdilya

A hazirend a nevelOtestiilet altal torténé elfogadasaval I1épett hatalyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan idore szol. Ezzel egy idoben hatalyat veszti a nevelotestiilet altal 2022.10.12. napjan
elfogadott korabbi hazirend.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelGen.

Modositasa: az ovodaigazgatd hataskore, kezdeményezheti a nevelotestiilet, a nevel6-oktatd
munkat kozvetleniil segité alkalmazottak és a Sziiloi K6zosség.

A kihirdetés napja: 2024.08.26.

A hazirend személyi hatalya kiterjed:

e az 6vodaval jogviszonyban allé minden alkalmazottra;
e az ovodaval jogviszonyban all6 gyermekekre;

e az intézménnyel jogviszonyban nem allé, de az intézmény teriiletén munkat végzokre, illetve
azokra, akik részt vesznek az ovoda feladatainak megvaldsitasaban;

e a sziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A hazirend teriileti hatdlya kiterjed:

e az Ovoda teriiletére,

e az Ovoda altal szervezett - a pedagogiai program végrehajtasahoz kapcsolodo - Gvodan kiviili
programokra,

e az intézmény képviselete szerinti és kiils6 kapcsolati alkalmakra.



A Hazirend a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermekek ovodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg. A dokumentum a vonatkoz6 jogszabalyokban
megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat
miikodésének belsd szabalyzoja. Megvalositasaval biztositja a pedagdgiai programban foglalt
celok elérését, betartdsa kotelezd6 a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfeleléen az
ovodakozosség €s a sziiléi kozosség minden tagja szamdra.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hézirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar, mint
a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség
A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild jogorvoslattal élhet.

Az dvoda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziil6 eljarast indithat
az intézmény fenntartojanal, valamint az intézmény miikddését ellendrz6 hatosagnal.

A jogorvoslat kezdeményezése lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés, intézkedés
vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes az dvoda hazirendjében foglaltakkal.

1.3 Altaldnos informdcick az évodirel

Elérhetoségek
Székhely neve
Telefon E-mail
Csaszartoltési Német Nemzetiségi 06/78-443-961 ovoda@csaszartoltes.hu
Ovoda
A székhely cime Férohely szima
6239 Csaszartoltés, Keceli utca 9. 80 £6
Intézményi Gsszes engedélyezett .
2 R 10 fo
munkatarsi létszam
Ovodaigazgaté:
Név Telefon E-mail
06/78-443-961 vixil974@gmail.com
Vikker Viktoria 06/30-647-
7546

Ovodaigazgaté-helyettes

Név Telefon E-mail
Herner Melinda 06{;2;]:75' herner1970@gmail.com

Fogadoé orajuk: munkatery szerint, elore egyeztetett idopontban.

Fejlesztést segité szakemberek: Név Elérhetosége

Logopédus (utazo) Balatoniné Morvai Valéria +36-30-565-5283




ST —
vl I'esztopeda}g()éus ; Juhaszné Héjas Anna +36-70-547-7461
Gyogypedagogus (utazd)

Konduktor Kogler Kinga +36/20-801-8388
Az 6voda mikodési korzete: Csaszartoltés kozség kozigazgatasi teriilete

Az 6voda fenntartoja

Csaszartoltési Német Nemzetiségi Onkormanyzat

A fenntarté megnevezése, cime L _
6239 Csaszartoltés, Keceli utca 107.

nemet.onkormanyzat@.csaszartoltes.hu

A fenntarté e-mail cime

A fenntarto telefonszama 06/78-443-320

2. A milkodés rendje, a munkarenddel kapesolatos szabalyok

2.1. Az intézmény nyitva tartasa

Intézményiink hétfotol péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miiksdik.
Az 6voda napi nyitvatartdsi ideje: Reggel 6 ordtél délutin 17 érdig épesdzetes
munkakezdéssel illetve befejezéssel napi 11 dra.
Az allami tinnepekkel kapesolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabélyban
meghatarozottak szerint szervezi.
Az 6voda nyitésat kovetden, valamint a zarast megel6zéen a gyermekek létszamatol fiiggden
dsszevont csoportok miikddhetnek altalaban:

- reggel 7.30 ordig

- délutan 17.00 ordig
Az sszevonas nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az 6vodapedagogusok
ismertetik a sziilékkel.
A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartdsa alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfelelden - 6vodapedagogus foglalkozik. de a 401/2023. (VIIL30.) Korm. rendelet 9. § (5)
pontja alapjan, a gyermekek feltigyeletét nevel6-oktato munkat kozvetleniil segité munkakorben
foglalkoztatott személy is ellathatja reggel 8 ora elétt és a déluténi idészakban a pedagdgusok
tartds hianyzéasa esetén.

A nevelési év szeptember 1-t61 augusztus 3 1-ig tart, mely két részbol all:
1. Szervezett tanulasi id6szak: szeptember 1-t61 majus 31-ig
2. Nyari id6szak: méjus 31-t6] augusztus 31-ig

2.2. A zarva tartas eljardsrendje

Az Ovoda épiileteinek {izemeltetése a fenntartd altal meghatérozott nyari zarva tartds alatt
sziinetel. Ekkor torténik az éves feldjitas, karbantartas, nagytakaritas.

A myari zaris idépontjirél legkésobb februar 15-ig, hirdetmény forméajaban (falitijsag)
tajékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni.

Ovoddnkban alapvetéen 6szi/ téli /tavaszi zdrva tartis nincs, de energiatakarékossagi
megfontolasbol ad6do sziikség szerinti 6szi/ téli/ tavaszi zarva tartisrél a fenntartéd donthet. A
dontésrdl az Gvoda aktudlis évre sz616 Munkatervében, valamint legkésdbb november 30-ig, ill.
februar 28-ig hirdetmény formajaban (falitjsag) tajékoztatjuk a sziiléket, melynek tudomasul
vételét alairasukkal sziikséges hitelesitent.



Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbol, pandémids
jarvanyveszély, természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor. Ehhez minden évben
elérhetdségi kortelefon listat készitink. A Korméany szomszédos orszagban fenndllo fegyveres
konfliktus, haborus helyzet vagy humanitarius katasztrofa, tovabba az €let — és vagyonbiztonsagot
veszélyeztetd elemi csapas esetén kiilonleges jogrendet hirdethet ki (hadiallapot, sziikségallapot €s
vesz€lyhelyzet sulyossaggal), mely soran az intézményben rendkiviili sziinet elrendelésére
keriilhet sor. (Jogalap: Magyarorszag Alaptorvényének tizedik modositésa)

Rendkiviili események (pl.: tizriadé, bombariadé) bekovetkezésekor az intézmény
szabalyzataiban rogzitett sziikséges intézkedéseket az 6voda dolgozoi haladéktalanul megkezdik a
gyermekek biztonsdganak figyelembevételével. A sziilok minden esetben tdjékoztatast kapnak a
rendkiviili eseményrél és a megtett intézkedésekrol.

2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljdardasrendje

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év kézben az
6vodai élet zavartalan milkodését biztositva, de az észszerliség ¢és takarékossdg jegyében
felmérjiik a varhaté gyermeklétszamot. A sziilék 15 nappal a sziinet kezd6 napjat megeldzden
irasban nyilatkoznak arr6l, hogy a sziinet idejére igénylik-e a gyermekiik szdméra az dvodai
ellatast. Az iskolai sziinetek idoszakéban 6sszevont csoporttal miikddik az 6voda.

Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushidnyzas) csoportdsszevonast a jogszabalyban szabalyozott
csoportonkénti  dtlag gyermeklétszam: maximum 25 fé betartdsaval, a helyettesités jogi
eldirasainak, a nevelétestiilet egyenletes leterheltségének és véleményének figyelembevételével az
Ovodaigazgaté rendelhet el. Huzamosabb idore torténd csoportdsszevonds esetén az
ovodaigazgatd koteles tajékoztatni a fenntartot. Létszamtol fiiggetleniil nem vonhaté dssze az a
gyermekcsoport, ahol zarlattal jaré fert6z6 megbetegedés van.

2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljardsrendje

A torvényi eldirasoknak megfelelden intézményilink nevelési évente 6t munkanap igénybe
vételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet. A nevelés nélkiili munkanapokat a
nevel6testiilet szakmai tovabbképzésre, valamint az intézmény mikodésével kapesolatos tervezeési
és értékelési feladatok ellatasara hasznalja fel.

A nevelés nélkiili napok id6pontjardl a sziilok legkésdbb 7 nappal el6bb, hirdetmény forméjaban
(falitijsag) értesitést kapnak. A nevelés nélkiili munkanapok szamét, idépontjat, annak tematikéjat
az Ovoda éves munkatervében a nevelési év rendje fejezet tartalmazza. A nemzeti koznevelésrol
sz616 2011. évi CXC. Tv. 27. § (3) bekezdése értelmében a munkaterv szeptembertdl elérhetd a
sziilok szamara az 6vodaigazgatd irodajaban.

3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetosége

3.1. Az 6vodai felvétel, dtvétel, az ovodai jogviszony létrehozdsa jelentkezés alapjdan torténik.

Az 6vodai jelentkezés és az Ovodai beiratkozds jogi stitusza nem azonos. Ovodai
beiratkozasra az o6vodaigazgaté felvételrol szolé hatirozata alapjan keriil sor.

Az 6vodaba az a gyermek vehetd fel, aki:

- az adott naptari év augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdltotte,

- életvitelszeriien az 6voda korzetében lakik,

- a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti (2,5 éves, nem
6vodakotelezett), feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakohellyel, ennek hidnyaban
tartozkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal idosebb gyermek o6vodai kérelme
teljesitett, és még rendelkezik szabad dvodai férdhellyel.
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- akit a Szakértoi Bizottsag diagnosztizalt és integralt fejlesztését javasolja amellett, hogy az
6voda Alapito okirata szerint az adott SNI teriilet ellathatd. Ennek hianyaban jegyzoi
engedéllyel/hozzajarulassal lathato el a gyermek.

- Az ¢vodai felvétel eljarasrendjét az aktualis nevelési évet megelézoen, a jogszabaly altal
meghatarozott id6pontban a fenntarté onkorményzat szabdlyozza, kozleményben vagy
hirdetményben teszi kdzzé. A kiadott kozleménynek vagy hirdetménynek megfeleléen, az
ovoda igazgatdja gondoskodik az eljarasrend torvényes betartasaért. A sziilé - az dvodai
nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett - gyermekét koteles beiratni a
fenntarto onkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott
idépontban. A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol szolo 2012. évi I1. térvény
247. § (1) bekezdés a) pontja értelmében az a sziilé vagy térvényes képviseld, aki a sziildi
feligyelete vagy gyamsaga alatt all6 gyermeket kell6 idében az ovodaba nem iratja be,
szabalysértést kovet el. A gyermek Ovodai nevelésbe vald iratdsanak elmaradasarol az
ovodaigazgaté haladéktalanul értesiti az Oktatasi Hivatalt.

Az dvedai jogviszony a beiratias napjan jon létre.

Az 6voda igazgatdja az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt add dontését - a beiratkozasra
kiirt utolso hatarnapot kévet6 30 napon beliil - irasban, a kérelem elutasitasira vonatkozé dontését
hatdrozati formaban kozli a sziilovel.

Az értesités vagy hatdrozat dtvétele torténhet:

- aszilo atvételt igazolo alairdsaval,

- postai atvétel igazolasaval,

- amennyiben a sziil6 az 6vodai beiratkozas napjan — az elektronikus elérhetéségének
megadasaval — kérte, elektronikus tton. (Az elektronikus uton torténd megkiildés esetén a
sziilonek a megérkezett hatarozatrol elektronikus levél utjan nyilatkozni kell a
kézhezvételrol.)

A gyermek személyiségi jogait figyelembe véve a felvett/elutasitott gyermekekrdl névszerinti
névsort nyilvanos helyre kifliggeszteni, honlapon megjeleniteni TILOS!

A gyermek - személyesen, illetve sziilein keresztiil - a beiratis napjatél kezdve az évodai
jogviszonyon alapulé aldbbi jogait gyakorolhatja.
- Az o6voda miikodésérdl, az ovodai csoportba torténd beosztasrél, az ovodai
beszoktatasrél/befogadasrol szolo tajékoztato értekezleten valé részvétel.
- Ovodai jel valasztasa, 6vodapedagégusokkal, dajkaval, pedagégiai asszisztenssel vald
megismerkedés.
- Csaladlatogatas idépontjanak leegyeztetése a csoportos évodapedagogusokkal.
- Ovodai étkezés megrendelésének bonyolitisa.

A koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 49. § (3a) bekezdésére
alapozva a gyermek az oévodai jogviszonyon alapulé aldbbi jogait az elsé nevelési év
megkezdésével, szeptember 1. napjatol - nevelési év kozben torténo felvétel esetén a felvételi
hatirozatban szereplé naptol kezdve - gyakorolja:

- Jelenléti ovodai nevelésben valo részvétel, az 6vodaba jaras valés megkezdése.

- Intézményhasznalat, 6vodai rendezvényeken valé részvétel.

- Szocialis kedvezményekre valé jogosultsag.

- Ovodai étkezés — az egyéni sajatossagok (ételallergia stb.) figyelembe vételével.

- Az Nkt. 62. § (1a)-(1¢) bekezdéseit betartva sziikség szerint az Nkt. 25. § (5a) a) és b)
bekezdései szerinti diabétesz ellatds, valamint a fokozott kockazatd allergids
betegséggel diagnosztizalt gyermekek esetében az egészég megiorzésére forditott
fokozott figyelem, elldtas.

- Sziikség szerinti SNI, BTMN fejleszt6 nevelésben torténd részvétel.

- Logopédiai ellatas, mozgasfejlesztés.
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- Az ovodai jogviszonnyal kordbban még nem rendelkezd gyermekek szdmara az aktualis
nevelési évre torténd beiratkozasra a fenntartd éltal a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarél 20/2012. (VIIL31.) EMMI
rendelet (tovabbiakban: Miikr.) 20. § (1) bekezdésben szabdlyozott idészakban é&prilis 20-a
és majus 20-a kozott keriil sor.

- A Miikr. 20. § 2¢) bekezdése kimondja, hogy:

A kotelezd ovodai nevelésben valo részvétel alé felmentett, harom éves kort betoltitt,

valamint az Nkt. 8. § (1) bekezdése szerinti harmadik életévét be nem toltitt gyermek

sziiloje a nevelési év kizben kérheti felvételét az ovoda igazgatéjandl, annak érdekében,

hogy a gyermek részt vehessen az évodai foglalkozdsokon.” Erre tekintettel az érintettek

szamara van lehetdség az év kdzbeni ovodai felvételre a szabad féréhelyek fiiggvényében.
A Mikr. 20. § (4) (11) bekezdése értelmében az dvodai felvételrdl, az ovodaba felvett
gyermekek csoportba valo beosztasarol a sziilok és az dvodapedagdgusok véleményének kikérése
mellett - az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenloség elomozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény 28. §-aban meghatarozott feltételekkel 6sszhangban - az évoda igazgatéja dont.

Az életvitelszerii tartozkodas igazolasa - kiilonosen abban az esetben, ha az 6vodai szabad
férohelyekre tiljelentkezés torténik - az 6vodaigazgaté a gyermek ovodai korzetben torténd
életvitelszerii tartozkodasanak valossagat a sziilé felszolitasa, valamint a véd6n6 bevonasin
keresztiil jogosult ellenérizni.

Atvétel

A sziil6 masik 6voddaban jogviszonnyal rendelkezé gyermeke Ovodai atvételét évkozben
barmikor kérheti, a gyermekek atvétele - a szabad féréhelyek fliggvényében - folyamatos.

Az dvodai nevelésben valo részvételre kotelezett gyermek mas 6vodabol torténd atvétele esetében
az Ovoda igazgatoja a dontésrol értesiti az el6z6 dvoda vezetdjét.

Az értesités torténhet postai Giton vagy elektronikus levél formajaban.

Amennyiben az dvodai felvételre a gyamhatdsag kezdeményezése alapjan keriil sor, a felvételrol
sz010 értesitést szamara is meg kell kiildeni.

Menedékes gyermek évodai ellatasa

A menedékes jogallasu gyermek a menedékjogrdl szolo 2007. évi LXXX. Térvény 19. § b) pontja

alapjan ideiglenes védelemre jogosultnak tekintendd és az Nkt. 92. § (1) bekezdés a) pontja

szerint ovodai ellatasra jogosult.

e Az Ovodai felvételhez az Nkt. 92. § (3) (4) szerint eljarva az Ukrajnab6l Magyarorszag
teriiletére belépett személyek menedékesként vald elismerése kiilon eljaras keretében,
kérelemre indul6an torténik meg. A kérelmet az Orszagos Idegenrendészeti Féigazgatosagnak
kell benyujtani, amely azt menekiiltiigyi eljarasban elbirélja.

e A menedékes statusszal biré gyermek az évodai ellatast — a magyar allampolgirokkal
azonos feltételekkel vehetik igénybe — a menedékességiik iranti kérelem benytjtasatol
kezdédoen.

Ovodai nevelésben valo részvétel

Az Nkt. 8. §-a értelmében az Gvoda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig
neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilongsen az utolsdé évében az iskolai
nevelés-oktatasra késziti fel. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezd6 napjatdl legalabb napi négy oOrdban Ovodai
foglalkozason vesz részt.

Az a sziilo, aki gyermekének sajatos nevelési igénye miatt nem igényli gyermeke szimara az
ovoda napi nyitvatartasi idejének (napi 12 éra) felét, vagy csak napi négy orira venné
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igénybe az 6vodai ellatast, az minden esetben sziiléi kérelemmel kell, hogy forduljon az
intézmény igazgatojahoz.

Felmentés ovodai nevelés alol

A Nkt. 8. § (2) szerint a sziilé - targyév dprilis 15. napjdig benyujtott - kérelme alapjan a
gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva,
e annak az évmek az augusztus 31. napjiig, amelyben a gyermek a negyedik
eletévét betolti,
e Kkiilonos méltanylast érdemlo esetben, Gjabb kérelem alapjian annak az évnek
az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az otodik életévét betolti
a Korminy rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezé szerv mely,
a varmegyei kormanyhivatal altalinos illetékességgel eljaré jarasi hivatala) felmentheti az
ovodai foglalkozison valé részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja. Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, csak az dvodaigazgaté vagy a
védono rendelhetd ki.
Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek esetében az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV.
torvény (tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti dltalanos jarébeteg-szakellatiasban, vagy az
Eiitv. 91. §-a szerinti altalinos fekvibeteg-szakelliatasban részt vevo szakorvos rendelheté ki.
Tartés gyogykezelés alatt 4116 gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is
benyujthaté. Az eljaras idétartama 6tven nap.
A dontés ellen kozigazgatasi pert a dontés kozlésétol szamitott tizenot napon beliil lehet
meginditani. A felmentést engedélyezo szerv dontését a birésag nem valtoztathatja meg.

Az Nkt 4. § 18. pontja szerint tartés gyogykezelés alatt all6 gyermeknek tekintend6 az a
gyermek, akinek egészségiigyi ellitisa az Eiitv. 89. §-a szerinti altalanos jirébeteg-
szakellatasban vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalinos fekvobeteg-szakellatashban részt vevé
szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot viarhatéan
meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti formaban nem tud

részt venni, az az, a legalabb napi négy orai tartamban meghatarozott dvodai
foglalkozasokban nem részesiil.

Ha a tartés gyogykezelés alatt 4116 gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében meghatarozottak
szerint a felmentést engedélyezé szerv az ovodai foglalkozason valé részvétel alol
felmentette, az 6voda a sziil6 részére tanacsadast, konzultaciot biztosit, tovibba terapias
vagy mas kezelés sziikségessége esetén tovabbiranyitja a pedagégiai szakszolgilathoz vagy
mas szakellatast biztosité intézményhez a 20/2021. (VIII. 31.) EMMI rendelet
(tovabbiakban: Miikr.) 75. § (5) bekezdése szerint.

A kroénikus betegségben szenvedé gyermek stitusza, nem azonos a tartés gyogykezelés alatt
allé6 gyermekével felmentés és 6vodai neveléshol valo tavollét igazolasa tekintetében!

3.2. Az 6évodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésének eljardsrendje

Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében sziinetel az 6vodai jogviszonya annak a gyermeknek,
aki 6voddba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesiti, a sziil6 altal bejelentett naptol.

Megsziinik az 6vodai jogviszony (6vodai elhelyezés):

e Ha a gyermeket mésik Ovoda atvette, az atvétel napjan, amennyiben a fogadé 6voda a
gyermek nevelését eddigiekben végzo ovoda szamara elkiildte a dontésrdl szo6lo értesitését. A
partneri egylittmiikodésre tekintettel, kérjiik, hogy ebben az esetben a sziil6 is értesitse az
intézményt arrol, hogy gyermeke melyik 6vodaba tavozik.



e Ha varmegyei kormanyhivatal &ltalanos illetékességgel eljaré jarasi hivatala a sziild
kérelmére a gyermeknek felmentést adott a kételezé dvodai nevelésben valo részvétel alol - a
sziilé aprilis 15-¢éig benyujtott kérelme alapjan - annak az évnek az augusztus 31.
napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, kiilonos méltanylast érdemld
esetben, ujabb kérelem alapjin annak az évnek az augusztus 31. napjiig, amelyben a
gyermek az otodik életévét betolti.

Ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési €v utolsé napjan.

Ha az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankdteles kort.
A nem magyar allampolgéarsaga gyermek kiilfoldre vagy sajat orszagaba tavozik.
Amennyiben a nem 6vodakdteles gyermek sziiléje lemond az dvodai féréhely igényérol.

A gyermek dvodai jogviszonyanak megsziinésérol az 6voda irasban értesiti az Oktatasi Hivatalt.

Sajatos nevelési igényi, illetve beilleszkedési, tanulasi, magatartisi nehézséggel Kkiizdo
gyermek esetében a szakértoi bizottsag szakértéi véleményét a tankotelezettség
megkezdésekor az 6voda az iskola szamdra, intézményviltaskor a gyermek el6z6 6vodija,
az uj 6voda szamdra a Miikr. 189. §-a szerint megkiildi. Az intézmény a nyilvantartott
gyermek adatait az Nkt. 41. §(10) bekezdése szerint kezeli.

4. A tavolmaradas kérésének, elbirdlasanak, engedélyezésének és igazolasanak eljarasrendje

4.1. Az ovoddba jardasi kitelezettség elmaraddsa — kovetkezményei

Ha az dvodakoételes gyermek egy nevelési évben igazolatlanul
e Ot nevelési napot mulaszt, az 6voda igazgatdja

1998. évi LXXXIV. csaladok tdmogatasarol szolo torvény 15.§ (1-3) bekezdései
értelmében az intézmény igazgatdja felhivja a csaladi potiék jogosultjat az igazolatlan
mulasztassal osszefiiggd jogkovetkezményre (értesités igazolatlan mulasztasrol
nyomtatvany megkiildése sziilo/torvényes képviseld részére). Az (1) bekezdésben
foglaltakat nem kell alkalmazni, ha az O&vodai nevelésben valo részvételi
kotelezettséget olyan gyermek szegi meg, illetve a kotelezd tanorai foglalkozasok
tekintetében  olyan  gyermek  mulaszt  igazolatlanul, akit  nevel6sziilonél,
gyermekotthonban vagy szocialis intézményben helyeztek el.

- a 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal ©sszhangban — értesiti a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatésagot (teriiletileg
illetékes Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztdlya) és a gyermekjoléti szolgdlatot
(20/2012 (VIIL31.) EMMI rendelet 51.§ (4)). Az értesitést kovetden a gyermekjoléti
szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a
mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd és
az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek Ovodaba
jarasaval a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

e tizenegy nevelési napot mulaszt, az 6voda igazgatdja a mulasztasrol tajékoztatja az
altaldnos szabalysértési hatésagot. A szabélysértésekrodl, a szabalysértési eljarasrdl
és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szoléo 2012. évi II. torvény 247.
§ ¢) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvaldsulasdhoz sziikséges mulasztas
mértéke az adott nevelési évben, Gsszesen az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan 6vodai
nevelésben részt vevo gyermek esetén tizenegy nap.

e hisz igazolatlan nevelési nap esetében, az dvoda igazgatdja

haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbdl kiemelt gyermek
esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.
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- kezdeményezi a csalidtimogatisi iigyben eljaré hatésagnal (Magyar
Allamkinestar) az ellitas sziineteltetését. (1998. évi LXXXIV. csaladok
tamogatasarol szolo torvény 15. § (1.b)), az intézkedést, tdjékoztatasul megkiildi a
gyamhatdsag részére is. (Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztalyanak).

A sziilé kotelezettsége gyermekének barmilyen okbél torténé tavolmaradasinak (elozetes,
vagy targynapi) bejelentése.

4.2. Ovodai nevelésbél valé tivollét igazoldsa

e Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az dvodat.

e Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a t&bbi
gyermektd] valo elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit. Ezért az 6vodapedagogusok felé sziiloi kotelezettség az elérhetéségek
valtoziasanak pontos, haladéktalan bejelentése.

e Ha a nevelési-oktatasi intézmény kérésére a gyermek betegség gyanija miatt orvosi
vizsgalaton vesz részt, a sziil§ kérésére ennek megtorténtét, valamint ha a betegséggel
kapcsolatos feltevés nem igazolhato, az az a gyermek egészséges, ennek tényét, tovabba
azt, hogy a gyermek a nevelési-oktatési intézményt latogathatja, az orvos igazolja.

e Amennyiben a gyermek betegség miatt marad tavol az ovodatol, de a sziilé6 nem viszi
orvoshoz, abban az esetben 1 tiinetmente nap utan johet a gyermek ismét kozosségbe!!!

o Betegségbdl valé felépiilést kovetéen azt, hogy a gyermek ismét egészséges és

latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, orvosmak - haziorvosnak vagy hazi
gyermekorvosnak - kell igazolnia. A Miikr. 51. § (1) bekezdése szerint az igazolasnak
tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos vagy — ha az orvosi
igazolds a betegség befejezését megeldzden kertilt kiallitasra — véarhat6 idotartamét is. Ha
a gyermek az igazolasban foglalt zaré idépontot kdvetden beteg, ugy a Mikr. 51. § (1)
bekezdés szerint kell eljarni.
A tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében orvosi igazolas nélkiil a
pedagogus nem veheti be a gyermeket a csoportba. Az intézmény hiteles, papir
alapa orvosi igazolast, vagy a haziorvos vagy hazi gyermekorvos altal kiallitott nem
hiteles elektronikus orvosi igazolast fogad el a hidnyzas igazolasara (kétség esetén a
nevelési-oktatasi intézmény felhivja a sziil6t a hiteles igazolds bemutatasira). Ennek
megvalosulasat az ovodapedagogusnak az OVIKRETABAN vezetett felvételi és
mulasztasi naploban dokumentalni sziikséges.

e A hidnyzas igazolasanak dokumentumait az O6voda fenntartéja taniigyigazgatasi
ellendrzés keretében vizsgalhatja.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha:

- A szill6 elozetesen bejelentette az Ovodapedagdgusnak, hogy adott napon
gyermekét nem viszi az d6vodaba.

- A harom napon tili /nem betegség miatti/ tavolmaradast irasban, az erre alkalmas
formanyomtatvanyon (1. sz melléklet), a sziild elézetesen bejelentette az
ovodaigazgatonak és a tdvolmaradasra engedélyt kapott.

- A gyermek beteg volt, és azt az el6z6ekben meghatarozottak szerint igazolja.

- A gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

- A gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének id6tartamat a Mikr. 49. § (2b)
bekezdése szerint kriziskozponti elhelyezést koordinald intézet igazolja.
A gyermek hidnyzasat, 6vodabol valo tavollétét a sziiloi Tavolmaradasi engedéllyel is igazolhatja.
A sziil6 altal igazolt napok szama egy nevelési évben maximum 15 nap!
A tavolmaradast az dvodaigazgato felé irasban kell kérvényezni!
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4.3. Szeptember 1-tol mdjus 31-ig, valamint a jiunius 1-t6] augusztus 3 1-ig tarto idoszakra
vonatkozo szabdalyok

Szeptember 1-t6]1 majus 31-ig:

Hidnyzds esetén az ebéd lemondasa az 6vodankban meghatirozott szabalyok figyelembe
vételével a sziilo felelossége.

A gyermek hiinyzasat minden esetben jelenteni kell az erre a célra létrehozott Messenger
csoportban a hianyzist megelozo napon délelétt 10.00 6raig az 6voda telefonszaman, vagy az
erre a célra létrehozott Messenger csoportban, vagy az 6vodapedagogusnak jelezve. Le nem
jelentett hianyzas esetén a gyermeket a hianyzast koveté naptél kihizzuk az étkezésbol.
Abban az esetben, ha mégis megjelenik a gyermek az 6vodaban, a tizérairél a sziilének kell
gondoskodnia, és a gyermeket ebéd elott (11.30-ig) el kell vinnie az 6vodabol.

e Amennyiben nem betegség miatt van tivol a gyermek (csaladi program, {diilés), -
legkésébb a hianyzast megel6z6 munkanapon 10.00 6raig — jelezni kell szoban vagy
irasban a tavolmaradast.

e Ha a gyermek alapos indok miatt nem tudott 6voddba jonni (rendkiviili-, varatlan
¢élethelyzet) a tavolmaradast az erre a célra kialakitott Messenger csoportban lehet
bejelenteni.

4.4. Az iskolai sziinetek (0szi, téli, tavaszi és nydri) vonatkozo szabdlyok

Az iskolai sziinetek, a szombati — &thelyezett — munkanapok iddtartamara tavolmaradasi
igénytiket az igényfelmérd nyilatkozat kitoltésével és alairasaval kell jelezniiik. Amennyiben az
6vodai ellatast mégsem veszi igénybe, a gyermek hiinyzasat haladéktalanul jeleznie kell.
Betegség esetén orvosi igazolas sziikséges.

5. A gvermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A torvény értelmében az 6vodai nevelés a gyermek holisztikus fejlodéséhez sziikséges, a teljes
dvodai életet magaban foglalé foglakozasok tervezett fejlesztd tevékenységek keretében folyik.
Ebbol az kovetkezik, hogy az 6voda a nyitva tartastol kezd6déen a zarasig célzott fejleszté-neveld
tevékenységet valosit meg, és nem csak feliigyeleti feladatokat. Az dvodai tevékenységek
zavartalan mikddése, a csoportok nyugalma, valamint neveldmunkank eredményessége
érdekében sziikséges, hogy a gyermekek reggel legkésébb 8 oraig érkezzenek be sajat
csoportjaikba. A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely azt jelenti, hogy
az Ovodapedagdgus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékahoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késén érkezé gyermek atvételével meg kell
szakitania a tobbi gyermekkel vald foglalkozast. A napirend megismerése a sziilok szdmara fontos
feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az onnan valo tavozas rendjét meghatarozza. A sziil6 csak
a napirend zavarasa nélkiil hozhatja késébb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjik,
tajékozodjanak gyermekiik csoportjanak napirendjérol.

A sziilok gyermekeiket a nyitvatartdsi id6 alatt az intézménybe barmikor behozhatjak és
hazavihetik, ha az Ovodai tevékenység zavardsa nélkill a kovetkezd szabalyok betartasa és
tiszteletben tartasa mellett teszik:

Az alabbi idépontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjik be és vihetik el gyermekiiket:

a) Reggel 8.30-ig.

b) Délben 11:30-12:30-ig. Ez id6 alatt vihetik el azok a sziilok a gyermekeiket, akik 4 orat
tartozkodnak az intézményben, tovabba azok, akik délben ebéd utan szeretnék elvinni
gyermekiiket.

¢) Délutan 15.00-t6l folyamatosan.

Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esethen kisérjék be az 6voddba és adjak at az
6vodapedagogusnak, tiavozaskor szintén az évodapedagogustol kérjék ki. Felelosséget csak
ebben az esetben tudunk vallalni.

e Sziil6 a csoportszobdba nem léphet be!!!

16



Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.

A gyermeket az 6vodabol a sziilo, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik ki. A
megbizasrol a sziilo, illetve az édltala megbizott személy koteles az dvodapedagdgusokat
frasban értesiteni.

A sziild irdsos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az dvodapedagégusok a gyermeket
testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irdsos engedélyt a sziildnek kell
atadni az 6vodapedagogusnak. Az dvodapedagogus altal kiadott gyermekért, tovabbiakban
a sziil6, vagy az érte jov0 irasban felhatalmazott személy a felelds.

A gyermekeket sziileik, vagy az dltaluk (irdsban) meghatalmazott nagykora személy
viheti el az 6vodabol. Tiz éven feliili, de kiskori gyermek testvérét esak abban az
esetben viheti el az 6vodabol, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

Valas esetén a birosagi vagy gyambhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint koteles
az 6voda a gyermeket kiadni. Hatdrozat hianyaban az ovoda koteles mindkét sziild
szamara a sziil6i jogoknak megfeleléen eljarni.

Amennyiben a csalad 6nhibdjan kiviil, vagy mas okbdl nem tud a gyermek hazavitelérdl a
zaras idejéig gondoskodni, az dvodapedagogus kételes a sziiloket telefon felhivni. Ha a
sziilot (gondviselot) az 6vodapedagogus telefonon nem éri el és a sziilo (gondviseld),
barmilyen okbdl nem jelzett az 6voda felé késve érkezésérol, az ovodapedagogus értesiti a
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatot, az 6voda szocialis segit6jét.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartozkodhatnak az 6vodaban.

Altalinos, keretjellegii napirendiink

Idépont Tevékenység

6:00-9:00 Folyamatos jatéktevékenység, egyéni és mikro csoportos tevékenységek,

9:00-9:30 Tizo6rai

9:30-11:00 | Jatékba integralt tanuldsi tevékenységek

11:00-11:45 | Udvari jaték, séta

11:45-12:30 | Ebéd

12:30-14:30 | Pihenés

14:30-17:00 | Uzsonna, jaték

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatérozzak a helyi szokasok, rendezvények, idéjarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd ovodapedagogusok végzik, a napirendtdl valo
jelentos idobeli eltérést az dvodavezetd engedélyezheti.

6. Gyermekek az 6vodaban

6.1. A gyermek joga, hogy:

az 6vodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: dvodai életrendjét pihend
1d0, szabad 1d6, megfelelo testmozgds beépitésével, étkezési lehetdség biztositasaval
¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

ételallergias megbetegedéséhez igazodo étkeztetésben részesiiljon,

személyiségét, nemi identitasat, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben tartsak, és
szamara fizikai és lelki erdszakkal szemben védelmet biztositsanak.

szemé€lyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat mésokat e jogainak
érvényesitésében,

képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon,

az 6voda vagy sziilei kozbenjarasaval - pedagogiai szakszolgalat segitségért forduljon,
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e rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részestiljon,

e l-es tipusu diabétesszel €16 gyermek az dvoda SZMSZ-ében régzitett eljaras szerint, a
jogszabalyban foglaltak szerit ellatasban részestiljon,

e fokozott kockazatu allergias megbetegedésébol adodo problémajat kiemelt figyelemmel
kezeljék és sziikség esetén szakszerii ellatast kapjon,

e csaladja anyagi helyzetétol fiiggben ingyenes étkeztetésben részestiljon.

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellenérzéséért, jogsérelem esetén megfelelé intézkedések
meghozatalaért az évodaigazgaté a felelos. Evi két alkalommal a neveli értekezleten
értékeli a gyermeki jogok intézményi érvényesiilését. Lehetéséget teremt arra, hogy a sziilok
gyermeki  jogok érvényesiilésének megfigyelésével Kkapcsolatos észrevételeiket a
nevelitestiileti értekezleten eloterjesszék, és a fenntartohoz tovabbitsak.

6.2. A gyermekek kotelessége, hogy:

e az intézményes nevelésben részt vegyen, tankotelezettségét teljesitse,

e Ovja sajat &s tarsai testi épségét, egészségét,

e asziilo hozzédjarulasa esetén részt vegyen egészségligyi szlirdvizsgalaton,

e clsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védé ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet
észlelt,

e betartsa az Ovoda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,

e megolrizze, illetdleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az dvodaban hasznalt jatékokat
¢s eszkozoket, ovja az 6voda létesitményeit és eszkozeit,

e az ovoda valamennyi dolgozdja és dvodastarsai emberi méltosagat €s jogait tiszteletben
tartsa.

6.3. Iskola elokészitd idokeret

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél szolé 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet
modositasa alapjan a 2025/2026-0s nevelési évtol kezdddéen kotelezd a nagycsoportosok szamara
a napi osszesen 45 perces iskola-el6készito tevékenység. Ezt az idokeretet naponta 2 alkalommal,
20-25 perces felosztasban biztositjuk a nagycsoportos gyerekek szamara.

Az idbkeret célja az iskolakezdéshez sziikséges készségek, képességek, kompetencidk célzott €s
differencialt fejlesztése.

A foglalkozasok megszervezése a csoportok napi idébeosztasahoz/napirendjéhez igazodik, az
ovodapedagogusok szakmai tervezése alapjan (2 alkalommal, 20-25 perces felosztasban).

Az iskola-elokészit6 foglalkozason valo részvétel a tankdoteles kort gyermekek szamara kotelezo.
Az ezen idépontrdl vald késés vagy tavollét a hazirend hidnyzasokra vonatkozo altalanos
szabalyai szerint igazolando.

7. A gvermekekre vonatkozo védé - 6vo intézkedések

Az 6vo, védo elbirdsokat az Ovoda pedagdgiai programjaban foglalt, teljes kort
egészségfejlesztési programban szerepld tartalmi kovetelményekkel egységben kell értelmezni és
alkalmazni.

7.1. A gyermekeknek az ovoddban torténd tartozkodds sordn be kell tartaniuk:

e az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat.
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A tevékenységeikkel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvirhatdo magatartasformat az
6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirandulasok €s egyéb programok, j
gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel elott stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjitknek
megfeleléen ismertetjiik, betartatjuk, melynek tényét ¢s tartalmat a csoportnaplokban
dokumentaljuk.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok kozos foganatositasara és betartataséra!

7.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal betartandé eldirdasok:

étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas,

sajat torolkozo vagy papirtorlo

hasznalata,

a WC rendeltetésszerii hasznalata,

étkezéseknél a sziikséges mennyiségl egészségi allapotahoz igazodd (normal vagy diétas,
allergénmentes) étel elfogyasztasa,

szomjlsag csillapitasara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa,
ebéd utani dgyon pihenés, alvas,

friss levegOn toérténd mozgasban valo aktiv részvétel,

ételt és italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az dvodaba csak kivételes esetben, ha
erre kiilon engedélyt kapott (sziiletés-€s névnapalkalmaval),

e a csoportszobaba valtocipdben léphet be.

e © o o o

7.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirdasok:

e a helyiségek és az udvar rendjének betartésa,

e torna foglalkozason jol rogzitheté, csiszismentes valtécipében, ill. a gyermek
mozgasat nem akadalyozé ruhdzatban valé részvétel,

e nyaklinc, gyiirii, karkioto hasznalata a balesetveszély megel6zése érdekében az 6voda
teriiletén mellozendo,

e ajatékok, evoeszkozok rendeltetésszerti haszndlata,

e alvasidoben csak az 6vodapedagogus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

e a csoportszobabol csak engedéllyel a sziild, pedagégiai asszisztens vagy a dajka
feliigyelete mellett 1éphet az engedélyezett helyiségbe,

e az udvaron tartézkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat,

o az épiiletbol csak a sziilovel léphet ki, miutan bejelentette az 6vodapedagoégusnak, s csak
akkor, ha az 6vopedagogus a bejelentést tudomasul vette,

o tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

e tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast ¢és lelki terrort, fenyegetést
nem alkalmazhat.

Kérjiik:

e Frkezéskor a sziilok személyesen adjak 4t gyermekeiket a vele foglalkozo
6vodapedagogusnak, illetve ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat. A
gyermekek védelme érdekében az udvari kiskapu biztonsagi reteszének hasznalata
valamennyi dolgozo és sziilo feladata.

Az oOvoda mikodése soran az illetékes szakhatosagok (Nemzeti Népegészségiigyi ¢és
Gyogyszerészeti Kozpont, tovabbiakban: NNGYK) munkavédelmi szakhatdsag, tlizvédelmi
szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az dvodaban bekdvetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariadd, természeti katasztrofa, terror-
tamadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartasi, viselkedési szabalya:

19



e a rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (az egyes ovodaépiiletekben kialakult
szokas szerint: kolomp, csengé stb.) a gyermekek kotelesek az Oket ellatd felnottek
utasitdsait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehet6 legrovidebb ido
alatt teljesiteni.

Baleset, tiiz és bombariadd esetén a tiizriadd tervben meghatarozott menekiilési atvonalon hagyjak
el a gyerekek és a felnottek az intézmény épiiletét.
Az intézmény dolgozodira vonatkozo6 védd — 6vo elbirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jar6 minden gyermeknek és sziileinek feladatat képezi az ide vonatkozé szabalyok
betartasa:

e A gyermek felnott feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziild az dvodaban gyermekét a
pedagogustol atvette, a tovabbiakban, teljes felelosséggel felel annak testi épségéért, abban
az esetben is, ha még az ovoda teriiletén belil tartozkodik.

e Az Ovoda csak megfeleloségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

7.4. A sziilok, pedagégusok feladata a gyermekbalesetek megelozésében

e A sziilo gyermekét atdltoztetés utan az dvodapedagogusnak adja at.

e A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputol sem.

e Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziildé menjen oda a pedagégushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el az 6vodabol.

e Az 6vodai élet soran a gyermekek csak felnott kisérettel mehetnek az udvarra, illetve a
mosdoba, ahol szintén felnott feltigyeletet kell biztositani.

e Kérjik a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
ovoda udvarat ,,jatszotéri tevékenységre™ ne hasznaljdk.

e Ha a sziil6 olyan hasznalati eszk6zt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban, amely
megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az 6voda,
igazgatdjanak vagy igazgato-helyettesének.

e Nagyon fontos, hogy a sziilok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak
valtozasait bejelentsé¢k a csoportos dvodapedagogusoknak, hogy baleset, vagy betegség
estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

e Baleset esetén Ondkkel egy idében azonnal értesitjilk az évoda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentoket.

e A pedagogus - az Ovoda, SZMSZ-ében meghatdrozott - védd, oOvo eldirasok
figyelembevételével viheti be az ovodai foglalkozasokra, az altala készitett, hasznalt
pedagogiai eszkdzoket.

e Kérjiik a sziiloket, hozzatartozokat, hogy minden esetben hasznaljak az ovodaudvar
kiskapujan 1évo biztonségi reteszt!

e A gyermek testi épségének megovasa érdekében, ékszert (lanc, karkstd, gyiirt) ne viseljen
O6vodai benntartozkodasa soran. Ezen felil gyodgyszernek minésiilé termékeket,
thzgytjtasra alkalmas eszkozoket, és sziré-, vagoé eszk6zoket nem tarthat maganal és
6voda 6ltozoszekrényében/zsakjaban sem tarolhat.

7.5. Az ovodai helyiségek, berendezési targyak, eszkozok haszndlatinak rendje
Az 6voda miikodési rendjére vonatkozo szabalyozast az 6voda Hazirendje tartalmazza

e az Ovoda helyiségeinek hasznélatara,

e agyermekek kiséretére,

e az étkeztetésre vonatkozoan.
Elvérhaté magatartas a gyermekekre vonatkozoan:
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Orizze meg, illetve az eldirasoknak megfeleloen kezelje az 6vodai nevelés-oktatds soran
hasznalt eszkozoket, az 6voda jatékszereit, ovja udvari létesitményeit, felszereléseit.

Tartsa meg az oOvodai foglalkozasok, helyiségek és az Ovoddhoz tartozo teriiletek
hasznalati rendjét.

A gyermek altal szandékosan okozott kart a Polgari Torvénykényv szabalyai szerint a
sziilonek meg kell téritenie.

Az 6ltozoészekrényekben tilos barmilyen romlando ételt és italt tarolni!

Elvarhato sziiloi magatartas az 6voda helvisépeinek haszndlatakor:

Orizze meg, illetve az eldirdsoknak megfelelden kezelje az Gvodai nevelés soran hasznalt
eszkozoket.

Az 6voda udvarat ¢és helyiségeit csak alkalmazotti feliigyelettel hasznalhatjadk a
gyermekek.

A csoportszobdban sziilé csak engedéllyel tartozkodhat (pl.:nyilt nap,sziildi értekezlet,
rendezvények stb.).

A gyermeket a sziilo, vagy a sziilo altal elozetesen megnevezett hozzatartozd, rokon stb.
viheti el az 6vodabol. Errdl az dvodapedagogust tajékoztatni kell. Kiskora testvér csak a
sziil6 irasbeli engedélyével viheti el a gyermeket.

Erkezéskor, tavozaskor a sziil, hozzatartozé csak rovid ideig tartozkodhat (legfeljebb 5
percig) az 6voda teriiletén és a neki atadott gyermek testi épségérdl gondoskodni koteles,
amig el nem hagyjak az intézményt.

Amennyiben a gyermek kordn érkezik az 6vodaba és a sziil6 reggelit csomagol neki, azt a
gyermek 8 ordig elfogyaszthatja. A megmaradt élelmiszert a higiéniai szabalyok
betartasaval taroljuk.

7.6. Otthonrdol hozott jatékok

A gvermekek otthonrél hozott tiargyai, jatékai:

Az 6vodaba otthonrol jatékot, egyéb targyakat, pénzt, ékszert (kivétel a fiilbevald) behozni
TILOS!!!

Amit az dvoda csoportjaba nem lehet bevinni, azt az 6lt6z6szekrényekben sem lehet
tarolni.

A viselt fiilbevaloért az évoda dolgozoi nem tudnak felelsséget vallalni.

8. A gvermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményiink miikodtetése soran az NNGYK éltal meghatarozott szabalyokat szigortian be kell

tartani.

Az Ovodaban csak teljesen egészséges (kozosséget latogathatd allapot(l) gyermekek
tartozkodhatnak!

A sziilének az Nkt. 25. § (5b) bekezdése szerint legkésobb a gyermek Ovodai
jogviszonyanak létesitésekor tajékoztatast kell adnia arrél, ha gyermeke diabétesszel €16,
¢s/vagy fokozott kockézata allergias megbetegedéssel diagnosztizalt. Ha a sziild,
torvényes képviseld, mindezen koriilmény fenndllasarél a gyermek 6vodai jogviszonya, a
létesitését kovetden szerez tudomast, akkor a sziilo, térvényes képviseld, a kdznevelési
intézményt a tudomasszerzést kovetden errél haladéktalanul tajékoztatni koteles. Tovabba
a sziilo, torvényes képviseld gyermeke rejtett betegsége, elhizodd betegsége, fejlédése
iitembeli eltérése feldl (pl.: sziv és érrendszeri, vagy légati, asztmatikus betegség,
szocializacios, ill. nyelvi/beszédbeli elmaradds stb.) dvodai jogviszony kezdetekor,
legkésobb tudomésra jutaskor haladéktalanul tajékoztatja az Gvodat, gyermeke
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Ovodapedagogusait. Amennyiben ez késobb jut az érintett évodapedagdgus tudomasara,
élhetiink az orvosi, pszicholdgusi kivizsgalas inditvanyozasaval. A gyermek egészségével
Osszefiiggd sziilotol, torvényes képviselotol kapott adatokat gyermek biztonsagos
napkozbeni cllatdsa céljabol diabétesz esetén az Nkt. 41. § (10) bekezdése szerint,
fokozott kockadzati allergidas betegség esetén az Nkt. 25. § (5d) b) alapjan legfeljebb a
gyermek Ovodai jogviszonya fennaillasig kezeli az 6voda. A nyilatkozattételhez
sziikséges formanyomtatvanyok az dvoda SZMSZ-ének mellékletét képezik és az
6vodaigazgaténal elérhetd.

e A gyermekek részére gyogyszer csak dletsziikségleti betegség esetén, orvosi javaslat
alapjan adhaté be az 6vodaban. Ettél eltér az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermek
ovodai ellatisa az 6voda SZMSZ-ében rogzitettek szerint.

e Az Ovodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziilének az értesitéstdl szamitott
legrovidebb idon beliil haza kell vinnie.

e Lazas, beteg, gyogyszert fogyaszté gyermeket a sajat, és ovodastarsai egészségének
védelmében nem vehetiink be. Ilyen esethen az dvodapedagogus Kotelessége a
gyermek atvételének megtagadasa.

e Betegség utan az Ovodapedagogus csak a hazirend 4.2 pontjadban rogzitett orvosi
igazolassal egytitt veheti at a gyogyult gyermeket.

e Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az ovodat a sziilonek azonnal értesitenie kell, a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (Fokozott
eldvigyazatossag, fertotlenités, hivatalos szerv értesitése).

e Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jar el, csak védonoi igazoldssal vehet részt az ovodai mindennapokban.

e Tilos az intézmény egész teriiletére — az dvodaigazgatd engedélye nélkiil - allatot behozni!
(Kivételt képez a vakvezetd-segitd kutya.)

e Az dvoda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

9. A svermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes neveld/fejleszto tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek,
melyrél minden nevelési év elso sziiloi értekezletén tajékoztatjuk a sziiloket:

e Az 6vodaba gyermekiiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozza be sziiloje, vagy az
altala megbizott személy.

e Valtocip6 a csoportszobai tartozkodashoz (jol szellozo, csiszasmentes, megfeleld
labtartast biztosito labbeli).

e Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (révidnadrag, polo, zart cip6).

e Egy-két valtas alsonemii és id6jarasnak megfeleld valtoruha.

e A gyermekek ruhdja és cipéje oOsszecserélodhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik azokat jellel ellatni.

e Az d6vodai tinnepek €s egyéb rendezvények alkalmaval az tinnepi vagy egyéb mas ruhazat
sziikségességérol a sziiloket tdjékoztatjuk. 4 gyermekek szamdra készittetett iinnepi
viseletet (kékfest6 ruha) a nagycsoportos gyerekeknek a nagycsoportos ballagas-évzaro
alkalmaval, valamint a fenntarté Német Nemzetiségi Onkormanyzat rendezvényein (Sziireti
felvonulas, Majusfa dllitas) torténé felléepés alkalmaval  viselni  kell!(lanyok
viselete:kékfesté szoknya, kitény, fehér bluz, fehér harisnyanadrag, sotét cipo, hajukba
fekete barsonyszalag; fiuik viselete: fekete nadrag, fehér ing, fekete mellény, sotét cipa).

e A szilok gyermekeik részére az an. ,befogadas-beszoktatas” megsegitése érdekében
személyes holmit, targyat behozhatnak (alvdka).

e Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermekkerékpéarokat az 6vodaban a kijelslt helyen lehet
tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalddasuk, eltiinésiik esetén
az intézményt felelosség és kartérités nem terheli. Ezeket az eszkozoket az 6voda teriiletén
nem lehet hasznalni.
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e Az l-es tipusi diabétesszel €16 gyermek szamara sziikséges inzulin—tollat az
intézmény SZMSZ-ében szabalyozottak szerint taroljuk és haszndljuk a gyermek
ovodaban tartéozkodasa alatt.

e A gyermekek - az l-es tipusi diabétesz esetén tal - gyogyszert, pénzt, tlizgyujtd
eszkozoket, vagd-szarod vagy sériilést okozo eszkozoket az Ovodaba nem hozhatnak.

10. A overmekek étkeztetése az ovodaban

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata, mely
¢élelmiszerekbol az ételmintat kotelesek vagyunk 72 6ran at megorizni (NNGYK). A sziiletésnapi,
névnapi kinalds céljabol behozott élelmiszereket az NNGYK eldirasainak megfeleléen csak
ellenérzott helyrdl lehet beszerezni.

Az 6vodaba hiitést igénylé élelmiszereket egyaltalin nem lehet behozni (pl. meleg id6 miatti
ételromlas). Sziiletés - vagy névnap megiinneplésekor vagy oévodai iinnepekre csak bolti,
elore csomagolt élelmiszereket lehet behozni!

Nem vonatkozik ez a kiranduldsok alkalmaval - sziil6 altal biztositott - kiegészito tizérai, az egész
csoport szamara vitamin potlasara szolgdlo plusz gytimalesre, zoldségre.

Az ovodaban a tizérai 9:00-9:30, az ebéd 12:00-12:30, az uzsonna: 14:45-15:00 orakor keriil
elfogyasztasra.

A koran érkezé gyermekek reggelit hozhatnak magukkal otthonrél, amelyet 7.30 Oraig
fogyaszthatnak el.

Kérjiik, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb élelmiszerekkel.
Kérjiik a sziiloket, legyenek segitséglinkre abban, hogy a gyermekek az ételt kulturalt
koriilmények kozt, az asztalnal iilve fogyaszthassak el. Ovodank napi haromszori étkezést (tizorai,
ebéd, uzsonna) biztosit a gyermekek szamara.

Az étkezés igénybevételéhez sziikséges nyilatkozatokat ill. a jogosultsagot igazolo hatarozatot az
6vodaba kell benyujtani minden nevelési év elején.

A kedvezmények igénybevételével kapcsolatos tudnivaldkrol a sziiloé felvilagositast kaphat
gyermeke ovondjétol, vagy az 6vodaigazgatotol.

2016. december 13-4n a Csaszartoltési Német Nemzetiségi Onkormanyzat 122/2016. (XI1.13.)
szammal hatarozatot hozott arr6l, hogy az 6vodai étkezést 2017. januar 1. nap-jatél ingyenesen
biztositja az azt igénybe vevok részére.

10.1. A kedvezményes étkezési tamogatds igénybevételének eljdardsrendje

Ingvenes étkezésre jogosult az dvodai nevelésben részesiild gvermek utan. ha:

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
6vodai nevelés esetén; rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasardl szolo
érvényes hatarozat.

o tartésan beteg vagy sajatos nevelési igényi, vagy olyan csalidban ¢él, amelyben tartésan
beteg vagy sajatos nevelési igényii gyermeket nevelnek.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
6vodai nevelés esetén; magasabb Gsszegli csaladi potlék megallapitasarol szolo hatdrozat,
illetve tartds betegség esetén a szakorvosi igazolas, vagy fogyatékossag esetén a szakértoi és
rehabilitacids bizottsag szakvéleménye.
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e olyan csaladban él, amelyben 3 vagy tobb gyermeket nevelnek.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
ovodai nevelés esetén.

o olyan csaladban él, amelyben a jovedelem Gsszege nem haladja meg a netté minimalbér
130 szazalékat.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
dvodai nevelés esetén; nyilatkozat a jovedelemrol. /a jogosultsag megallapitdsa onbevalldson
alapul, jovedelemigazolast nem kériink/

o nevelésbe vették.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
bolesddei ellatas és dvodai nevelés esetén; hatarozat a nevelésbe vételrdl. A nyilatkozatminta
a hazirend 2. sz mellékletét képezi.

10.3. Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljardsrendje

Orvosi igazolds és javaslat alapjan az 6voda (sziil6i irdsos kérelemre - 3/a. sz. melléklet - irdsban
torténd vallalassal) biztositja az ételérzékeny gyermekek ellatésat.

Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhatd (sziiléi irasos
kérelemre — 3/b. sz. melléklet), a diétara szorul6 otthonaban készitett étel is beengedhet6 az alabbi
feltételekkel:

e A sziil6 az ételt a gyermek nevével, valamint a beviteli idé datumaval ellatva, jol zar6do,
melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi be az intézménybe.

« Az intézmény biztositja a hiitést igénylo készétel 0+5 C kozotti homérsékleten torténo
tarolasat az egyedi étkeztetést igénybevevOk szamanak fliggvényében, a tobbi ételtol
elkiilonitve, kell6 kapacitast hiitéberendezésben.

« A hiitdszekrény takaritasat a vonatkozo jogszabaly szerinti idokozonként meg kell tenni.

o Az ételt jellegének megfelel6 homérsékleten kell felszolgalni.

o Az étel atforrositasara megfeleld berendezés (pl.: mikrohullamu siité) rendelkezésre allasa
sziikséges. Az ételt kozvetleniil fogyasztas elott atforrositva a talalast végzoé személyzet adja
ki a gyermek részére és gondoskodik annak feliigyeletérdl, hogy abbol més gyermek ne
fogyaszthasson.

o Etelmintat ezekbdl is tarolunk 72 6raig.

Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az eldirasoknak megfelelden kell
kezelni. Sajat edényzetbdl torténé fogyasztas esetén a gyermek az ételmaradékot akar a visszazart
dobozban haza is viheti.

Az edény mosogatasat a szokasos eldirdsoknak megfeleloen kell végezni. A sziil6 a feltételeket
tudomasul veszi, a felelosséget villalja és errdl irasban nyilatkozik.

11. A gyermeki és sziil6i jogok érvényesitésének eljarasrendje

A gyermeki jogok védelme minden 6vodai dolgozd — kotelessége, aki a gyermek nevelésével,
ellatasaval, iigyeinek intézésével foglalkozik.

A gyermek Ovodai jogviszonyon alapuld jogait a felvétel napjatol kezdve, a hazirend 3.1
pontjaban rogzitettek szerint gyakorolja. A sziil6 tajékoztatashoz -, véleményezéshez valo jogat a
3.1, valamint a 12.1, a 19. és 19.1 pontokba foglaltak szerint gyakorolja.

Az ovodaigazgat6 felelds:
e a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, a nemi identitdshoz kapcsolodod
védelem betartasaért, jogsérelem esetén a megfelel6 intézkedések meghozataldért,
e a gyermeki jogok érvényesiilésének évi két alkalommal nevel6i értekezleten torténd
értékeléséért,
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o asziil6i kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok érvényesiilésének
megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a neveldtestiileti értekezleten eloterjesszék, €s
a fenntartohoz tovabbitsak.

11.1. A gyermeki és sziiloi jogok érvényesitése az ovodai szocidlis segitd igénybevételével

A gyermekek védelmérdl és a gvamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 40/4. § (2) ag)
pontja értelmében a csalad- és gyermekjoléti kozpont a gyermek és sziilok igényeinek ¢s
sziikségleteinek megfeleld 6nallo egyéni ¢s csoportos specidlis szolgéltatasokat, programokat
nyujt, amelynek keretében dvodai szocidlis segitd tevékenységet biztosit ovodankban. Az dvodai
szocialis segitd szolgéltatas a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése ¢rdekében a szocidlis
segit6 munka eszkozeivel tamogatast nydjt az intézményiinkbe jaré gyermeknek, a gyermek
csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagégusainak. Az intézménynek rendszeresen
gondoskodnia kell az egészséges életmod — életkori  sajatossagoknak megfelelo —
népszertsitésérdl a gyermekek korében. E feladat teljesitésében a nevelétestiilet kiemelten
egylittmiikodik a szocidlis segitovel, az ehhez sziikséges targyi és személyi feltételek
biztositasaban is.
Ennek keretében segiti
e a gyermeket a kordnak megfeleld nevelésbe és oktatasba vald beilleszkedéséhez,
valamint tanulmanyi kotelezettségei  teljesitéséhez  sziikséges kompetenciai
fejlesztésében,
e a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezok észlelését és
feltarasat,
e a gyermek csaladjat a gyermek ovodai életét érinté kérdésekben, valamint nevelési
problémak esetén a csaladot,
prevencios eszkzok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kisziirését és
e ajelzérendszer miikodését.

A sziilok részére nyujtott szocialis segitségnyjtas:

sziilok, csaladok részére nyujtott tanacsadas,

sziilokkel kapcsolattartas informacionyajtas elérhetd szolgéltatasokrdl, jogokrdl, a
szocialis rendszer mikodésérol,

ligyintézésben valo segitségnyujtas

kozvetités a sziilo és az 6vodapedagogus, pedagdgus kozotti konfliktusban,

részvétel a pedagogus €s a sziil6 kozotti megbeszélésen

sziil6esoport szervezése, vezetése (klubformaban vagy eseményhez kototten)

részvétel sziiloi értekezleten, fogad6oran

felkérésre részvétel a sziil6i munkakdzosségek tilésein

kozvetités kiilonbozo szolgaltatasok eléréséhez

részvétel a koznevelési intézmény altal szervezett csaladi programok lebonyolitasaban,
sziikség szerint csaladi programok szervezése.

A szocidlis segitd elérhetésége, az intézményben tartott fogadoorajanak idépontja, helye az 6voda
faliGjsagjan megtalalhato.

11.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és elldtasban részesiilés joggyakorlasanak
eljardasrendje

e A gyermekek egészségiigyi ellatasat és az egyéb Ovoda-egészségiigyi feladatokat végzo

szervezet, az Ovodaigazgatoval egyeztetett rend szerint, az 6vodaval egylittmikodve végzi
a preventiv munkat.
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e Az O6vodaorvos és védono elérhetosége a kozponti hirdeté tdblan (faligjsag) kertil
kifliggesztésre.

e A nevelési év soran a hatalyos jogszabalyokban meghatarozottaknak megfelelé idépontban
¢s sziikség szerint védono latogatja az 6vodankat.

e Az ovoda igazgato-helyettese az védond munkéjahoz a sziikséges feltételeket biztositja:
vizsgalati hely, id6, 6vodapedagogusi feliigyelet.

e A védooltasok az 6vodaban nem adhatdk be.

e A védoénd havi rendszerességgel, illetve sziikség €s igény szerint latogatja az oOvodat,
tisztasagi/fejtetvességi vizsgalatot végez.

e Az l-es tipusu diabétesszel ¢él6 gyermek folyamatos egészségligyi ellatasa az dvoda
SZMSZ-ében foglaltak szerint valosul meg.

e A diagnosztizalt allergidas gyermekek allergia-iranyultsagihoz igazitottan személyre
szabott gondozassal, az ismert allergének keriilésével és kikiiszobolésével torténik a
sziilé/gondviselé altal az 6vodai jogviszony létesitésekor, illetve - amennyiben a
jogviszony létesitését kovetoen szereznek tudomast a gyermek fokozott kockazati
allergias betegségérol — tudomasszerzéskor atnyujtott nyilatkozata szerint.

11.3. Az ovoda egészségvédelmi szabdlyai

e Az ovoda mikodtetése soran az NNGYK éltal meghatarozott szabalyokat szigortian be
kell tartani: talalas, fertotlenités, takaritas, mosogatas és mosas soran.

e Csoport ¢és egyéb foglalkoztatd szobdban sziilo csak cipovéd6d hasznalataval vagy
véltocipdben tartézkodhat.

e Az Ovoda melegitokonyhajaba csakis az O6voda HACCP végzettséggel €s érvényes
egészségiigyl konyvvel rendelkezd dolgozéi léphetnek be (megfelelé védoruhazatban),
vagy a hivatalos szervt6l érkez6 ellendr (védéruhazatot biztositani kell szamara).

e A csoportszobaba sziilé csak egészségesen tartozkodhat.

e Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelezO az évente megtartott egészségligyi
vizsgalaton valé részvétel, ennek szabalyozasa az intézményi munkavédelmi
szabalyzatban talalhato.

11.4. A taplalkozdssal kapcsolatos egészségvédelem

Az Ovoda feladata az egészséges életméd, az étkezés, kiilondsen a magas cukor-, so-, és telitett
zsir-tartalm  ételek, italok fogyasztasanak csokkentése, zoldségek ¢és gylimolesok, illetve
tejtermékek fogyasztasanak osztonzése, ezért:

- a gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését gyltimolesok, esetleg a kereskedelemben
kaphato, bevizsgalt, csokkentett cukortartalmu aprosiitemények felhasznaldsaval ajanlott
megszervezni,

- az Ovodaba csokoladét, édességeket, iiditoket, szorpoket az tinnepi alkalmak kivételével
behozni nem ajanlott.

11.5. Egyéb rendelkezések

Gyermekvédelem
Az oktatasiigyi kozvetito eljaras 20/2012. (VIIL 31). EMMI 62.§
(1) Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, tanulot veszélyezteté okokat pedagégiai
eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkozosség, a tanulokozosség védelme
érdekében indokolt, segitséget kérhet az oktatastigyi kozvetitéi szolgélattél vagy mas, az
ifjusagvédelmi, csaladjogi teriileten miikodo szolgalattol.

e Ovodankban tapintatos odafigyeléssel  kisérjiik  figyelemmel a  gyermekek

életkoriilményeit;
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e Az intézményben a gyermekvédelmi felelos koordinalja és latja el a gyermekvédelemmel
kapcsolatos feladatokat. A gyermekek érdekében tevékenykedik, kapcsolatot tart a
gyermekjoléti, csaladsegitod és gyamiigyi szervekkel;

e Feladata a gyermekek lelki-testi allapotat befolyasolod tényezok vizsgalata,
egytittmiikodve a csoportos pedagogusokkal.

A gyermek- és ifjusigvédelmi feladatot ellité személy és elérhetoségének meghatarozasa,
kozzététele

A gyermek- ¢s ifjisagvédelmi feladatokat az OGvodaban az ovodaigazgat6 éltal e feladatokkal
megbizott pedagdgus latja el, aki elozetes megbeszélés alapjan mind a sziilok. mind a gyermekek
¢s a szocialis segito rendelkezésére all.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott pedagogus elérhetoségét, fogadoorajat az
ovoda informacios csatornain (falitjsag) megfelelé modon nyilvanossagra kell hozni.

Sziikség esetén, hatés- ¢s feladatkorébe tartozo esetekben a fejleszté pedagogus és a logopédus,
valamint a szocialis segitd is bekapcsolodik a problémak megoldasaba. Feloldhatatlan konfliktus
esetén alternativ vitarendez6-mediator behivasara is lehetdséget biztositunk.

12. A evermek allapotanalk, személyes adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban
részesités, a pedagégiai szakszolgilathoz fordulds érvényesitésének segitését szolgalo
eljdrasrend

Az 6voda a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, 14tas-,
mozgasfejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként — feljegyzi. Rogziti
tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében ¢és az intézkedések meghatarozasaban a csoport évodapedagdgusait
sziikség szerint a szakszolgalat munkatéarsai (logopédus, gydgypedagogus, pszichologus) segitik
annak érdekében, hogy a gyermek allapotdnak és személyes adottsaganak megfeleld ellatiasban
részesiilhessen.

e Sziikség szerint, de legalabb félévenként, Fogaddora keretein beliil a tapasztalatokat a
csoportos Ovodapedagdgus megosztja a szildvel, a sziilé szamara otthon elvégezhetd
feladatot ad a fejlesztéshez. (A tdjékoztatast minden esetben irdsban rogziti.)

e A sziild, az 6vodapedagogusoktol modszertani, szakkonyvi és fejleszté eszkozbeli tanacsot
kaphat. Az intézmény indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgalat
igénybevételét.

e A szakszolgdlati javaslat hivatalos megérkezésétél kezdddéen a gyermek megfeleld
fejlesztésben részesiil (fejleszto pedagdgus, gydgypedagogus, logopédus, konduktor).

e Tovabbi egy évet dvodai nevelésben részesiiloé gyermek esetében, amennyiben az Oktatasi
Hivatal azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy évig 6vodai nevelésben val6 részvételét,
mert a gyermek sajatos nevelési igényli, vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartési
nehézséggel kiizd, az 6voda a szekértdi bizottsag altal javasolt fejlesztéseken tul, a
tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi, lelki és szocialis
¢rettségére iranyuld, az Ovodai nevelés idOkeretébe agyazott célzott foglalkozéasokat
biztosit az intézmény pedagogiai programjaba foglaltak szerint.

13. A jutalmazd és fegyelmezé intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

13.1. Az ovoddiban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formadai

Ovodinkban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

A jutalmazas kiterjedhet a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.

A batorito nevelés €s az erdszakmentes kommunikéacié elveit alkalmazzuk.

A jutalmazas a ,,j6” megerositésére szolgal.

A gyermek fejlodését mindig onmagdahoz, sajat teljesité képességéhez mérten értékeljiik.
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A jutalmazas formai:
e szobeli dicséret négyszemkozt;

e szobeli dicséret a csoporttarsak elott;

e szobeli dicséret a sziilo jelenlétében;

e simogatas, 6lbe vevés, puszi, pillantds, gesztus, mimika;

e csoport kozosségét érintden: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas;

13.2. Az ovodaban alkalmazott fegyelmezé intézkedések formdai

A negativ tartalma értékelés (biintetés) célja, az elmarasztaldson és visszatartdson tul, a
Kivanatos magatartasra torténé ramutatas. Alkalmazasat kizarolag pedagdgiai megfontolasok
vezetik, sohasem az indulatok.

Nem bhiintethet az dévodapedagogus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejlodését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, ¢tel, leveg6zés, kirandulas megvonds, megalazas, megszégyenités,
kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a cselekedet, és nem a
gyermek elitélését fejezze ki.

A biintetés formai:
e rosszalld tekintet, elutasito gesztus;
e szébeli figyelmeztetés;
e hatdrozott tiltas;
leiiltetés az dvodapedagdégus mellé azzal az utasitdssal, hogy a gyermek gondolja végig
tettét, majd megbeszélés;
bizonyos jatékto] meghatarozott idore valo eltiltas;
mas tevékenységbe vald athelyezés;
bizonyos jatszétarssal valé jatéktol meghatarozott idore tavoltartas;
a szilo jelenlétében torténd kozos beszélgetés.

e o o o

A dicséro és fegyelmez6 intézkedések elvei
e kovetkezetesség:
e rendszeresség;
e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni.

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is
erositsék gyermekeikben.

14. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A szillok a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az oOvoda igazgat6jatol/
igazgato-helyettesétdl. A tajékoztatas kérésének formaja torténhet szoban vagy irasban. Az
ovodaigazgatd/dvodaigazgato-helyettes a sziilok megkeresésének idépontjatdl szamitott 15 napon
beliil intézkedik a tajékoztatas kérésének tartalma alapjan a valasz megadasardl az intézmény
Panaszkezelési szabdalyzata szerint.

Panaszjog
A sziil6 az 6voda szolgéltatasaival kapcsolatosan panasz jogéaval élhet.

Jogorvoslati Iehetéségek
e Helyben: els6 sorban a székhely 6vodaigazgato-helyettesénél, ha a probléma nem oldodott
meg vagy annak tartalma vezet6i hataskort érint, az évoda igazgatdjanal.
e Torvény, jogszabalysértés esetén a telepiilés Jegyz6jénél.
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e Mikodtetéssel kapesolatban a  fenntartonal  (Csaszartoltési Német Nemzetiségi
Onkorményzat elnskénél/ Polgarmesternél.

e Adatkezeléssel kapcsolatos  jogsérelem  esetén: a  Nemzeti Adatvédelmi  és
Informacidszabadsdg Hatosagnal (NAIH - Panasz benyuijtasanak helye: NAIH, 1055
Budapest, Falk Miksa utca 9-11; 1363 Budapest, Pf.:9., +36 1 391-1400; www.naih.hu:
ugyfelszolgalat@naih.hu, vagy az érintett lakohelye, vagy tartozkodasi helye szerint
illetékes birosagnal.

Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ vitarendez6-medidtor behivéasara is lehetdséget
biztositunk.

15. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szolgalé eljarasrend

A fejlédési naplo tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagogiai Program tartalmazza.
A beiskolazis ovodai eljarasrendje

A gyermek iskolacrettségének értékelési szempontjait, ill. az 6vodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az évoda Pedagogiai Programjaban talalhatjdk meg. A tankoteles kort
gyermekek sziildjével fogaddora keretében beszélgetiink az iskolara vald felkésziiltségrol. A
gyermek egészségiigyi testi, lelki, szocidlis, és értelmi fejlettségérél a nagycsoportos gyermekkel
foglalkozé dvodapedagogusok, ovodank logopédusa, valamint az 6vodank pszichologusa adhat
tajékoztatast.

e Ha a gyermek az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget esetleg kordbban eléri, az
Oktatasi Hivatal a sziilo kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elétt
megkezdje az iskolat.

e Amennyiben a gyermek fejlédését nyomon kovetd szakemberek a sziilsvel egyetértve gy
latjak, hogy a gyermek tovébbi 6vodai nevelése indokolt, akkor a sziilé kérelemmel
fordulhat az Oktatasi Hivatalhoz.

e Az egyeztetd megbeszélések legkésdbb januar 10-ig meg kell, hogy torténjenek, hogy a
sziilének legyen ideje a kérelem benyujtasara.

e A SNI (sajatos nevelési igényti) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez az SNI
tipust vizsgalo szakértoi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni, amennyiben
a hatélyos szakvéleménye nem tartalmazza a ,,tovébbi egy év 6vodai nevelését javasoljuk™
mondatot. A tankotelezettség megkezdése aldli felmentéssel kapcsolatos hatésagi
eljarasban a Hivatal 4ltali kirendelés esetén szakértoként az EMMI rendelet szerinti azon
Jarasi szakértdi bizottsag jar el, amelynek a mikodési teriiletén a gyermek lakohelye,
ennek hidnyaban, vagy ha az nem éllapithato meg, a gyermek tartozkodési helye talalhato,
vagy amelynek a teriiletén a gyermek intézményes ellatisban részesiil.

* Ha a kérelem benyujtasat megel6z6en megallapitasra keriilt a sajatos nevelési igény ténye,
akkor a hatosagi eljérdsban szakértoként az EMMI rendelet szerinti azon véarmegyei
szakértoi bizottség jar el, amelynek a miikodési teriiletén a gyermek lakohelye, ennek
hianyaban vagy ha az nem allapithaté meg, a gyermek tartozkodasi helye talalhato, vagy
amelynek a teriiletén a gyermek intézményes ellatasban részesiil. A hatésagi eljarasban
szakértoként az az EMMI rendelet szerinti mozgésszervi, érzékszervi (latasi, hallasi),
illetve beszédfogyatékossag megallapitasira jogosult szakért6i bizottsag jar el, amely a
sajatos nevelési igény tényét a kérelem benyujtasat megel6z6en megallapitotta.

* Ha a szakértéi bizottsag janudr 18-a elétt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai
nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziil6i kérelem benyujtaséra nincs sziikség (pl.
SNI szakvéleménye lett).

e A sziil6i kérelem hidnydban a gyermek tankdotelezettsége megkezdése halasztasat a
gydmhatosag is kezdeményezheti. A sziilé, a gyamhatésdg a kérelmét legkésobb az
iskolakezdés évének januir 18. napjdig nyujthatja be a felmentést engedélyezo
szervhez (Oktatasi Hivatalhoz).
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Amennyiben a Pedagogiai Szakszolgalat barmilyen okbdl kifolyolag nem vizsgalja meg
az SNI/BTMN-es gyermeket, vagy a gyermek vizsgalata nem zarul le a kérelem
benyujtasara nyitva allo hatarid6 végéig (vagyis januar 18-ig), és a sziilé szeretné, hogy a
gyermeke tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben részesiiljon, a foszabaly szerint
kell eljarni, vagyis a torvényi hataridon beliil (januar 18-ig) kérelmet kell benyujtani az
Oktatasi Hivatalhoz.

e Az eljaras ligyintézési hatarideje 50 (6tven) nap.

o A sziilo kérelme alatamasztasara, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
alatimasztd6 Ovodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzd
dvodapedagogusok és az Ovodavezetd elozetesen ellat alairasaval, illetve az ovoda
korpecsétjével.

e Ha a sziil6 kérelemmel €l az Oktatasi Hivatal felé, kérjiik, hogy minden esetben jelezze
gyermeke ovodapedagogusainak!

e Amennyiben a Hivatal helyt ad a sziild kérelmének, illetve, ha a pedagogiai szakszolgalat
szakértOi bizottsaga a torvényi hataridon beliil javasolja az 6vodaban maradast, a gyermek
egy tanévvel késobb vilik tankdtelessé. Ez azt jelenti, hogy a gyermek még egy nevelési
évig kételezd modon ovodai ellatasban fog részesiilni. A sziilé nem hagyhatja figyelmen
kiviil sem a Hivatal hatarozatiat, sem a szakértoi bizottsag szakértéi véleményét, és
azzal ellentétes médon nem irathatja gyermekét iskolaba.

e Amennyiben az Oktatasi Hivatal megkiildte a hatarozatot a sziilonek, kérjiikk, hogy
haladéktalanul mutassa azt be az 6évodaban. A KIR-ben az 6voda rogziti az dvodaban
maradas tényét.

e Ha a sziil6 nem ért egyet a felmentést engedélyezo szerv (Oktatasi Hivatal) dontésével, a
kozigazgatasi birosagnal keresetet indithat.

e A bir6sag a keresetlevelet, a birosaghoz torténo érkezéstol szamitott 30 (harminc) napon
beliil biralja el, a hatarozatat ugyanezen hataridon beliil irdsba foglalja, és a felek részére
kézbesiti az Nkt. 8. § (2d) bekezdése, valamin 45. § (6e) bekezdése szerint. Ezzel
biztositott a jogerds birosagi dontés meghozatala a tanév elsé napjaig. Kérjiik, hogy a
sziilo, az 6voda igazgatojanak a jogerds birdsagi dontést sziveskedjen bemutatni.

e A szakért6i bizottsag feljogosito szakvéleményének, vagy az Oktatasi Hivatal ezt magaban
foglalé hatérozatanak hianyaban meg kell kezdeni a gyermeknek iskolai tanulmanyait, igy
a sziilének az iskolai beiratasok iddszakaban be kell iratnia az altala valasztott altalanos
iskola els6 évfolyamaéra.

e A gyermek fejlodésének nyomon kovetésének dokumentumait a sziil6/térvényes képviseld

az OviKréta feliileten megtekintheti.

16. A gyermekek személyes adatai tirolasanak az adatok médositidsanak eljarisrendje

A gyermekek személyes adatait az Nkt.-ban meghatarozott nyilvantartasok vezetése céljabol,
pedagdgiai célbol, gyermek- és ifjusagvédelmi célbol, egészségligyi célbol, tarsadalombiztositasi,
szocidlis juttatas céljabol, a célnak megfelelo mértékben, az éltalanos adatvédelmi szabalyozas
(GDPR) szerint, célhoz kotstten kezeljiik.

17.1. Az ovoda adatkezelése
Az 6voda kizarélag adatkezelési szabélyzata alapjan tartja nyilvan, és kezeli a gyermek és

hozzatartozo adatait. Erre vonatkozéan az dOvodai SZMSZ mellékletét képezd Adatkezelési
Szabalyzat, és ez alapjan kiadott tajékoztatd szolgal informacioval.

18. A sziilok véleménynyilvanitasanak és rendszeres tdjékoztatisanak eljarasrendje
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Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamataban, a jogszabalyokban meghatarozott
egylittmiikodési és tdjékoztatasi kotelezettségének, a magas elvarasok szerint tegyen eleget a
sziiloknek, a johiszemiiség és a tisztesség kovetelményeinek megfelelGen.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfelelden
gyakorolni, ha mind a két fél (6voda-sziilok) tajékoztatjak egymast az adott koriilmények
fennallasarol.

18.1. Ovoddnkban a sziilé joga, hogy...

e az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson a gyermekét
érinté dontésekben, az 6voda mikkddéséral,

e tajékoztatast kapjon a gyermekét érintd kérdésekrol, valamint e korben javaslatot tegyen,
kérdést intézzen az ovoda igazgatdjahoz, pedagégusaihoz, az 6voda sziil6i szervezetéhez,
¢s arra a megkereséstol szamitott harminc napon beliil, érdemi vélaszt kapjon,

e az intézmény milkodését szabalyozé dokumentumokat - melyek az odvodaigazgatd
iroddjaban megtekinthetéek - megismerhesse (Pedagogiai program, SZMSZ, Hazirend),
Munkaterv, valamint magasabb jogszabaly szerint az SZMSZ-t, az SZMSZ-ben
meghatarozottak szerint a Pedagogiai programot véleményezze,

e gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérol, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
nevelés¢hez tandcsokat, segitséget kapjon,

e gyermeke neveléséhez igénybe vegye a Pedagégiai Szakszolgalat intézményét,

e kezdeményezze sziiloi szervezet vagy oOvodaszék létrehozasat, és annak munkdjaban,
tovabba a sziiloi képviselok megvalasztasaban, mint valasztd, és mint megvalaszthatd
személy részt vegyen,

e irasbeli javaslatat az Ovoda igazgatdja, a neveldtestiilet, a Sziiléi Szervezet, az
6vodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, a
Sziiloi Szervezettél legkésébb a tizenotddik napot kovetd elsd tilésen érdemi valaszt
kapjon,

e a gyermekeket érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérjen az 6voda igazgat6jatol
/6vodaigazgato-helyettestol, illetve, hogy az e korbe tartozd iigyek targyalasakor
képviseldje tanacskozasi joggal részt vegyen a nevelotestiilet értekezletein,

e a nevelési intézményben, anyagi helyzetétol fliggéen, kiilon jogszabalyban meghatérozott
esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon,

e halmozottan. hatranyos helyzetli gyermek sziildjeként gyermeke 6vodaba jaratasahoz - a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szolo torvényben meghatérozottak
szerint - anyagi tamogatast kapjon,

e l-es tipust diabétesszel €16 gyermeke ovodai specialis ellatasarol, allapotvaltozasardl
rendszeres tajékoztatast kapjon,

o Ctelallergids gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabalyi el6irasok betartasaval ételt hozhasson az intézménybe,

e fokozott kockazati allergids betegséggel diagnosztizalt gyermeke allapotvaltozasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon,

e Latens - étel-, rovarméreg-, gyogyszer-, latex-, fizikai hatés és nagyobb testmozgds soran
kialakulo - . addigiakban ¢lethelyzete miatt allergiaval nem diagnosztizalt gyermeke
(anafilaxias sokk esetén) sziikséges egészségiigyi ellatidsahoz nyilatkozati formaban hozza
jaruljon a gyermek jogviszonyanak létrehozasakor,

e személyesen vagy képviseli Gtjan - jogszabdlyban meghatarozottak szerint - részt vegyen
az érdekeit érint6 dontések meghozatalaban,

e gyermeke Ovodapedagbgusarol értékeld kérddivet toltson ki, az ovoda Ertékelési
programjaban meghatarozott modon,

e az ovodaigazgaté munkajat értékelje az ovoda Ertékelési programjaban meghatarozott
modon,
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e az intézmény Adatkezelési Szabalyzata szerint rogzitett gyermekéhez kotodo adatokat
megismerhesse,
e panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

18.2. A sziild kotelessége, hogy...

e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi ¢és erkolesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol,

e ¢érvényesitse gyermeke jogait és kotelességeit,

e egyiittmikodjon az 6vodaval,

e rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozd Ovodapedagogusokkal, és
tajékozodjon gyermeke 6vodai eldmenetelérdl, sajatos nevelési igényt gyermek esetén a
gyogypedagogusokkal is.

e harom éves kortdl biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét, tovabba
(felmentés esetén) négy éves, illetve ujboli kérelem esetén o6t éves kortdl
ovodakatelezettségének teljesitését, majd tankotelezettségének megkezdését,

o tiszteletben tartsa az évoda pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanasitson irantuk,

e eclosegitse gyermekének a kozosségbe valo beilleszkedését, az o6voda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatittatasat,

e gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba biztositsa gyermekének a
pszichologusi vizsgdlaton és a fejlesztd foglalkozasokon valo részvételét, ha a
gyermekével foglalkozo dvodapedagdgusok kezdeményezésére, a nevel6testiilet erre
javaslatot tesz. Ha ennek a kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, az 6voda hatosagi
eljaras keretében kotelezheti a sziilot kotelezettségének betartasara.

e egyiittmiikodjon 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermeke Ovodai specidlis ellatasat végzo
intézményi dolgozoval,

e gondoskodjon az 1-es tipusa diabétesszel é16 gyermeke 6vodai specidlis ellitisdhoz
sziikséges egészségiigyi eszkozokrol,

o dtelallergias gyermeke részére - amennyiben az dvoda nem tudja biztositani a specidlis
étrendet — a jogszabalyi el6irasok betartasaval ételt hozzon az intézménybe,

e a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiild sziild gondosan figyelje a szocialis
iroda &ltal kiadott hatarozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a kovetkezo
hatarozatot idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak megtartasa
érdekében,

e arendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban, ingyenes étkezési tamogatasban  részesiild
szillo - gyermeke hianyzdsa esetén - minden esetben mondja le gyermeke étkezését a
mulasztott napokra,

e gyermeke hidnyzasat el6re, vagy aznap jelentse be, igazolja orvosi vagy sziiloi igazolassal,
valamint étkezését mondja le,

e ¢évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlodésérdl szolo 6vodapedagogusi tajékoztaton
és az ott elhangzottakat alairasaval dokumentalja,

e sajatos nevelési igényl gyermekek esetén évente legalabb két alkalommal vegyen részt a
gyogypedagogus altal szervezett fogaddoran, hogy a gyermek fejlesztésérol, fejlodésérdl
megfeleloen tajékozodjon, sajatos nevelési igényli gyermekek esetén - amennyiben az
tovabbi egy évig dvodai nevelésben részesiil — egyiittm(ikodjon az dvodaval a szakért6i
bizottsag altal javasolt fejlesztéseken tdli, intézmény altal biztositott, a tankdotelezettség
megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi, lelki és szocialis érettségre irdnyulé fejlesztések
eredményes megvaldsulasaban,

e egyiittmikodjon az Ovoda Adatkezelési Szabalyzatdban rogzitett adatok naprakész
biztositasaban,
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e fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekérdl a szakorvosi
dokumentum dtadasaval tajékoztatdst adjon az Ovoda részére az Ovodai jogviszony
keletkezésekor, illetve a diagnozis felallitasat kovetd legkorabbi idopontban,

e allergiaval diagnosztizalt gyermeke sziikség szerinti Ovodai egészségiigyi ellatasahoz adja
hozzajarulasat, mikodjon egylitt az intézmény dolgozoival. Gondoskodjon gyermeke
ovodai specidlis ellatasdhoz nélkiilozhetetlen 2 db EpiPen Junior adrenalin injekciorol, ill.
annak potlasardl.

18.3. A véleménynyilvanitds targykiore, lehetoségei:

a mukdodés rendje, a gyermekek fogadasa,

belépés és benntartézkodas rendje, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az

ovodaval,

a vezetdk €s a sziiloi szervezet kozotti kapesolattartas médja,

kiilso kapcsolatok rendszere, formaja, modja,

az tinnepélyek, megemlékezések rendje,

rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas,

az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak, diabétesz,

fokozott kockazati allergids megbetegedés esetén egészségiigyi érzékeny adatainak,

SNI, BTMN, tartés gyogykezelés esetén a gyermek specidlis koznevelési ellitasahoz

elengedhetetleniil sziikséges szakorvosi diagnézisa adatainak, a gyermek utan csaladi

potlékra jogosult adatainak kezelésével kapcesolatban,

a szlil6ket anyagilag is érinto tigyekben,

a sziil6i értekezlet napirendjének meghatarozasaban,

az 6voda és a csalad kapcesolattartasi rendjének kialakitasaban,

Sziildi Szervezettel valo kapcsolattartasban,

a munkatervnek a sziiloket is érint6 részében,

e az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval, nevének
megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasaval és modositasaval kapesolatosan

e apedagégus, az 6vodaigazgatd €s az intézmény értékelésének eljarasrendje alkalmaval,

e az oOvodaigazgatd munkdjanak értékelése a vezetd megbizasanak negyedik évében
személyazonositasra alkalmatlan kérddives felmérés alapjan az OH altal biztositott
informatikai feliileten.

19.4. A véleménynyilvanitdas idopontja

o SZMSZ — Adatkezelési Szabélyzat, Eves Munkaterv, Pedagogiai Program elfogadasa,

modositasa, intézményi onértékelés, tanfeliigyelet alkalmaval.

19.5. A véleménynyilvanitas forumai

e sziiloi értekezletek,

e fogadoorak,

o clégedettségmérési lapok kitdltése,

e sziiloi szervezetben valo aktiv részvétel,

e nevelbtestiileti és alkalmazotti ériekezletek.
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19.6. A véleménynyilvinitds formdja

e irasban — jegyzokdnyvbe foglalva — a fenntartd felé, amennyiben a fenntart6 az 6vodat
érint6 témaban véleményeztetéssel kivan élni

e irasban (elektronikus forméban is) az 6vodaigazgatd/ vodaigazgato-helyettes felé,

e szoban az dvodapedagogus felé,

» szoban jegyzokonyvbe a nevelbtestiileti értekezleten.
A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irdsban kiildjik meg a
Sziiléi Szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazaséra 15 nap 4ll a sziil6k
rendelkezésére.

19.7. A sziil6k rendszeres tijékoztatasinak eljardsrendje — nyilvinossdg biztositdsa

Ovodankban az informéaciékhoz valé hozzajutis joga azt jelenti, hogy a sziilonek jogaban Al
megismerni gyermeke csoportja éves programtervét havi bontasban, jelentésebb valtozasait,
az 6voda dokumentumait, és azokrél tajékoztatist kérni. Az o6vodai csoportok havi
lebontastu éves programtervét az augusztusi és januari sziiloi értekezleteken, valamint a
csoportok zart levelezorendszerén az oOvodapedagogusok teszik elérhetévé. A Pedagégiai
Program, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat — Adatkezelési Szabalyzat, illetéleg a
Hazirend hozzaférhetdségét az alabbiak szerint biztositjuk:

e Az e-mail cimmel rendelkez6 sziilok részére elektronikus formaban biztositjuk a Hazirend
teljes terjedelmét, az e- mail cimmel nem rendelkez6k ugyanezt nyomtatott formatumban
kapjak meg. Mindkét esetben a sziil6 aladiraséval igazolja a szabdlyzat atvételét és annak
tudomasulvételét.

e A Pedagégiai Program, a Hazirend és az SZMSZ - Adatkezelési Szabalyzat, az
6vodaigazgatd irodajaban érhet6 el.

19.8. Az elektronikus tanulmdnyi rendszer (OviKréta) haszndlata és a  digitdlis
kapcsolattartas:

e Az o6voda és a szilok (torvényes képviselok) kozotti hivatalos, intézményi szintl
kommunikéci6é, adminisztracié és adatszolgaltatds a elsddleges szintere az OviKréta
elektronikus rendszer.

e A sziilonek (torvényes képviselonek) lehetdsége van a gyermek dvodaba Iépésekor kapott
hozzaférési adataival belépni a rendszerbe.

e A hianyzasok bejelentése €s igazolasa az OviKréta rendszeren keresztiil:

o a gyermek betegségét, tervezett tavollétét vagy egyéb okbdl torténé hidnyzasat a
sziild itt is bejelentheti

o a betegségbdl eredé hidnyzast a tavollét els6 napjan az étkezés lemondasanak
altalanos szabalyait is figyelembe véve

o a hidnyzast kovetéen az orvosi igazolast elsdsorban digitdlis uton, az OviKréta
rendszerbe feltoltve kételes benytjtani az dvoda felé, legkésdbb a gyermek ismételt
6vodaba 1épésének napjaig.

19.9. A tajékoztatissal dsszefiiggd igények jelzésének és a tajékoztatds eljdardsrendje

Tajékoztatds a Pedagogiai Programrol
A sziilok barmely sziil6i értekezleten téjékoztatast kérhetnek az dvoda igazgatojatol vagy az
6vodaigazgatd-helyettestdl €s a csoportos dvodapedagdgusoktol.

e A Pedagégiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki, barmikor
feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az ligyintézési hataridén beliil (15 nap)
érdemi vélaszt ad. Ennek pontos idopontja a sziildvel torténd elézetes egyeztetés alapjan
kertil meghatarozasra.
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o Szobeli érdeklodésre, szobeli tdjékoztatast kaphat az dvoda képviseletére jogosult
személyektol.

o firasbeli kérés a nevelési év  ideje  alatt  barmikor benytjthatd  az
ovodaigazgatonak/6vodaigazgatd-helyettesnek cimezve, aki az tigyintézési hataridon beliil
irasbeli tdjékoztatast nyujt.

Tajékoztatas a Hazirendrol

Az o6vodapedagdgusok minden nevelési ¢év elso sziiloi értekezletén tajékoztatast adnak a
Hazirendrdl (a tajékoztatas megtartasardl jegyzokonyv késziil). Az 1j beiratkozé kiscsoportos
gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend elektronikus, egyéni igény szerint pedig a
fénymasolt példanyait atadjuk. Az atvételt és az abban foglaltak tudomasul vételét a sziild
alairasaval igazolja. A Hazirend és az éves Munkaterv teljes terjedelemben elhelyezésre keriil az
dvodaban az 6vodaigazgatoi irodaban.

A dokumentumok elhelyezésérol és a szobeli tajékoztatas megkérésének modjardl a sziilok a
nevelési év kezdésekor tdjékoztatast kapnak az dvodaigazgatotol /dvodaigazgatd-helyettestol.

Tajékoztatis a csoportok programtervérol

Az o6vodapedagégusok minden nevelési év elsd sziiloi értekezletén tajékoztatast adnak a
csoportjuk éves programtervér6l, melynek véglegesitésére a sziilok jegyzokonyve foglalt
hozzajarulasat kovetden keriil sor. A nevelési év masodik félévét érintd programokra a janudri
sziiloi értekezleten ismételten visszatérnek. Az egyes programokra vonatkozd aktualitiasokat 7
nappal az események kezdetét megel6zden a csoport falivjsagjan, ill. a csoport zért
levelezOrendszerén a pedagdgusok teszik kozzé.

20. Téritésmentes szolgdltatisok

e A logopédiai szolgaltatas:

e Az 1j kiscsoportba bekeriild haroméves gyermekek kitelezd logopédiai sziirését
jogszabélyi kotelezettség alapjan sziiloi  kérdGives felméréssel végzik a
logopédusok.

e Sziikség esetén beszédjavito és dyslexia megelézd foglalkozasokat tart a
gyermekeknek. A foglalkozasokon val6 részvételt téritésmentesen biztositjuk.

o Szakértdi bizottsdg szakvéleményével rendelkezd kisgyermek esetében az alapito
okiratunknak megfelelden biztositjuk a fejlesztd foglalkozasokat utazd szakemberek
bevonasaval.

e A pedagdgiai programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az 6voda
eszkozeinek hasznalata.

e Tehetség pont (tehetséggondozo miihely): az 6vodapedagdgusok a
tehetséggondozas és az esélyegyenloség megteremtése céljabol, jatékos kiilon
tehetségfejlesztd foglalkozasokra irdnyitjak a tehetség igéretes gyermekeket.

21. Az intézményben folvtathato reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szol és
az egészséges ¢Eletmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturalis
tevékenységgel fligg Ossze.

21.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:

e A megengedett jellegi reklam, szorélap elhelyezését minden esetben az
6vodaigazgatd/dvodaigazgatd-helyettes jovahagyédsa utan lehet az 6vodéban kifiiggeszteni.
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e Az 6voda falitijsagjan csak a neveléshez, oktatashoz kapcsolodd kulturalis programok,
sportrendezvények, kiadvanyok reklamozhatok.

e Az altalunk készitett fényképeket csak helyben tessziik ki, ha mas féorumokon kivanjuk
felhasznalni, akkor a sziilok hozzajarulasat kérjiik (hozzéjarulasukat a csoportnapld
tartalmazza).

e Kérjiik, figyeljenck arra, hogy az Onok altal készitett fényképeket és videofelvételeket is a
gyermekek és dolgozok személyiség jogainak védelme érdekében csak a tébbi sziil6 és a
felvételeken szerepld ovodai dolgozok engedélyével tehetik fel az internetre.

e Az intézmény dolgozoinak elozetes hozzéjarulasa sziikséges ahhoz, hogy a réluk késziilt
felvételeket barhol megjelentessék, internetre feltdltsék!

e Az ¢voda teriiletén tigyndki és kereskedelmi tevékenység nem folytathato!

e Az oOvoda teriiletén az Nkt. 24. § (3) bekezdése szerint politikai tevékenység nem
folytathato.

ey

21.2. Az intézményi hirdetotabla haszndlatanak szabdlyai

A hirdetotablara csak az 6vodaigazgatd / 6vodaigazgatd-helyettes altal megbizott személy tehet ki
hirdetményeket (szorolapokat, plakatokat az 6voda kis korpecsétjével ellatva, mely jelzi a vezet6i
jovahagyast). Sziilo, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a falitjsagra.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozo hirdetmények kifiiggesztése az Nkt. 24.
§ (3) bekezdése szerint szigoruan tilos. A pedagogiai asszisztens feladata a hirdet6tabla
rendszeres napi ellendrzése.
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22. Alapitvanyi mikodés

Ovodank minéségi munkéjanak segitésére alapitvany miikodik. Az alapitvany gazdalkodaséaval
kapcsolatban a kuratérium elndke évente minimum egy alkalommal tajékoztatia a sziiléi
szervezetet, valamint kozzéteszi azt az dvodai falivjsagon.

e :, FALATKAK” Ovodai Alapitvany

Adoszam: 18356564-1-03

Szamlaszam: 52500123-11045634
Kérjiik, amennyiben médjukban 4ll, timogassik az 6vodat felajanlasaikkal, illetve adéjuk
1%-aval!

23. Kapcsolattartas

Kérjik Onoket, hogy gyerekiikkel kapesolatos, esetleg magéanjellegi beszélgetésekre az
ovodapedagogusok figyelmét munkaja kdzben hosszabb idére ne vonjék el a gyerekesoporttol.
mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatit. Gyermekiikkel
kapcsolatosan informéciot csak a sajat 6vodapedagdgusaiktdl gyodgypedagdgusaiktdl, dvodai
1gazgatdjatol vagy az 6vodaigazgato-helyettesétol kérjenek.

A gyermekiikkel kapcsolatos informéaciok megbeszélésére a gyermekek ataddsa-atvételekor csak
nagyon rdviden van lehetdség, mivel a pedagdgusnak a csoport egészére figyelnie kell ezen id6
alatt is. A csoport 6vodapedagogusaitol személyesen tudnak egyeztetés utan fogaddorat kérni.

A gyogypedagdgusok. logopédusok, elére meghirdetett idépontban tartanak fogadooréat, amelyrél
a sziiloket frasban tajékoztatjak.

Az oOvodaigazgatotol/ovodaigazgatd-helyettestdl fogaddorat a 06/78-443-961-es telefonszamon,
illetve az 6voda email cimen ovoda@csaszartoltes.hu lehet kérni.

24. Zaro rendelkezés - A Hazirend modositasa

A hazirend moédositasara akkor kertilhet sor, ha a vonatkozé jogszabéalyokban véltozas all be, vagy
ha a sziilok képvisel6ik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nevelétestiilet elfogadja, ill. a
nevel6testiilet erre javaslatot tesz.



Legitimacios zaradék

A HAZIRENDET készitette:
Az intézmény igazgatdja

Datum: 2026.10.30.

xR S
aridltég
£ ,r)‘.i’ 3

P .élﬂ'\et NB

Az 6voda nevelg-oktaté munkat
kozvetleniil segito munkakorben
foglalkoztatott alkalmazottjai az oOvoda
HAZIRENDJEBEN foglaltakkal
kapcsolatosan ~ magasabb  jogszabalyban
biztositott tajékozodasi jogaval élve a
dokumentumrél a nevelétestiileti elfogadas
elétt a jogszabéalyban biztositott hatarid6
betartdsaval tdjékoztatast kapott.

Datum: 2026.10.30.

LSS |

A nevelg-oktaté m

A Sziil6i_Szervezet a Cséaszartoltési Német
Nemzetiségi  Ovoda ~ HAZIRENDJET
véleményezte

A Csaszartoltési  Német Nemzetiségi
Onkormanvyzat. mint fenntarté magasabb
jogszabélyban biztositott ellenérzési jogat
gyakorolta és a Hazirend tartalmat
ellendrizte.

Az 6voda HAZIRENDJET a_nevelétestiilet
magasabb jogszabdlyban biztositott dontési
hataskorében elfogadta.
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Mellékletek:

1) Hianyzas igazolasinak nyomtatvianya/kérvénye
2) NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes
gvermekétkeztetés igénybevételéhez

3/a) Nyilatkozat ételallergias gyermek étkeztetésének kozétkeztetésben valo
megrendelésc¢hez

3/b) Nyilatkozat otthonrél bevitt étel engedélyezéséhez

4) Jegyzokonyv
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1. sz. melléklet

KERELEM TAVOLMARADASHOZ

Ovoda neve: Csaszartoltési Német Nemzetiségi Ovoda

202... szeptember 1. - december 31-ig
202...januar 1. - augusztus 31-ig

OVETINBI THOVEE ¢ o ussm oo oo i oscesons s s 0 5 A M W AR S RN A N A AR

Sziil. helye, ideje

...........................................................................................

B OPOIETIOYET v va vacrmemmmsmmuss vanmaases s od LA E ARG o S S DT S R e PR s

Alulirott sziil6 (torvényes képviseld) eziton kérelmezem a gyermekem odvodabol vald

tavolmaradasat a lenti idépontokban engedélyezni sziveskedjen.

Détum -t6]

Datum -ig

Napok
szama

Sziilo/torvényes
képviseld alairasa

Engedélyezem

datum

Igazgatd
alairasa

O oo <2 o L] | W) D

10

11

12

13

14

15

16
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2. sz. melléklet

6. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez
NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bilcsddei, mini bolesédei és
ovodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez

L BIOHIOR <cviiimaniinmsssimssmommrmmannsmanensessusmms (sziiletési név: . R A R e R
sziiletesi hely, 10 nammnnmnm SR 5 BOYIA TIEVE: -csvvivussve )
. szam alam lakos mmt a
oo vy A Y L 0 S P RS nevii gyermek
sziiletési hely, id6...........cccccvviiiciennnisy venennnenn., aNyja NEVE: AN |
D o Kb s Ao o e e e 1 o S A AR5 R AR A A nevii gyermek
gelletE Bely 8. s seszsisimen 2 BNYJATIEVES i s5nissnnamerssnnannasansarsssemersrossssos )}
L T nevili gyermek
sziiletési hely, 1d6......ccoovvvveveenrinnen. e , anyja neve: . R B

sziiloje/mas torvényes képviseldje/gondviseldje (a megfeleld alahuzando) a gyermekek vcdelmero] és
a gyamiigyi igazgatasrdl sz016 1997. évi XXXI. tdrvény szerinti gyermekétkeztetési normativ
kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... €V i hénap ...... napjatol,

b) tartésan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy t6bb gyermeket nevelnek, ***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

J) csaladjéban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz
nett6 osszegének 130%-at.

2. Az étkeztetés biztositdsat
0 kizarolag a déli meleg foétkezés, vagy
0 a déli meleg foétkezés mellett egy kisétkezés, vagy
0 a déli meleg foétkezés mellett két kisétkezés, vagy
O boleséde, mini boleséde esetében a déli meleg foétkezés mellett a reggeli foétkezés és két
kisétkezés vonatkozéasaban kérem.
Felhivom figyelmét, hogy a valasztott étkezési forma uj Nyilatkozat benyijtasaig érvényes!

3. Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a vdlasziott lehetéség alahizando!) a kovetkezd
egészségi dllapotra tekintettel: ..........cocoviiiiiniiiiiieiic e eseeene. (OFVOST/sZaKOIVOS
szakvélemény a diéta tipuséra vonatkozélag)

4. Biintetojogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valosagnak megfelelnek,
egyuttal hozzdjarulok a kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés normativ
kedvezményének igénybevételéhez torténd felhasznalasahoz.

S. Tudomasul veszem, hogy a kedvezményt érinté mindennemii vialtozast — a valtozast koveté —
15 napon beliil irasban kiteles vagyok bejelenteni a kedvezményt megallapité intézménynek

az ellatast igénybe vevd
(sziil6, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek esetén az ellatast
nyujté nevel6sziils, intézményvezetd) alairasa

41



Tajékoztato:

* A pont csak akkor téltendd, ha az ugyanazon intézménybe jar6 tobb gyermeke utdn ugyanazon
jogcimen igényli a sziilé/mas torvényes képviseld/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilonbozik a
jogeim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell kitolteni. A gyermekek szaméanak megfeleléen a sorok
értelemszertien bovithetoek.

*# A megfeleld pont jelolendd! Az /) pont kizérolag abban az esetben jelolhetd, amennyiben az ellatast
igénybe vevo gyermek az a)-e) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

#4% A oyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendé gyermekek kore: az egy lakasban
egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd 18 éven aluli gyermek; a 25
évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevod, a nappali
oktatds munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban részt vevo vagy felsdoktatasi intézményben
nappali képzésben tanuld gyermek és életkortol fiiggetleniil a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos
gyermek, kivéve a nevel6sziilénél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a nevel6sziilonél
elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utogondozoi ellatasban részesiilé fiatal felnott.
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3/a. sz. melléklet

Nyilatkozat ételallergias gyermek
étkeztetésének kozétkeztetésben valo megrendeléséhez

AR . e s s R A P R S R S e sziilé
........................................................... nevi kisgyermek gondozdja nyilatkozom, hogy
gyermekem — a szakorvos dltal igazoltan (igazolds mellékletként csatolva) -

¢telallergidban szenved, ezért gyermekem egészséei dllapotanak megfeleld napi haromszori

étkezés biztositasat az ovodai kozétkeztetdtdl meerendelt étellel kivanom biztositani.

igénylo sziil6 (a gyermek torvényes képviseldije)
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3/b. sz. melléklet

Nyilatkozat otthonrol bevitt étel engedélyezéséhez

BIOLIOIE: covmmmoomnemsrs b auen R 0 B S T A P S B R B AR e SN sziilé
........................................................... nevil kisgyermek gondozdja nyilatkozom, hogy
gyermekem — a szakorvos altal igazoltan (igazolas mellékletként csatolva) -

ételallergiaban szenved, ezért gyermekem egészségi allapotanak megfeleld napi haromszori

¢tkezés biztositasat otthonrdl bevitt étellel kivanom biztositani.

Kérem az ovoda igazgatdjat, tegye lehetévé az daltalam bevitt (vagy megrendelt) étel
intézményben torténé megfeleld tarolasat a hiités, a melegités és a fogyasztas megfeleld feltételeit

¢és gyermekem szamara annak elfogyasztasat.

alairas
igényld sziilo (a gyermek torvényes képviseldje)
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4. sz. melléklet
Ovoda neve: Csaszartoltési Német Nemzetiségi Ovoda
Ovoda cime: 6239 Csaszartsltés, Keceli utca 9.
Elérhetoségei:06/78-443-961, e-mail:ovoda@csaszartoltes.hu

) B Ikt.sz.:
JEGYZOKONYYV
Esemény megnevezése: Csoportos sziiloi értekezlet
Idopontja:
Helye:
Résztvevok:
Téma:

Események rogzitése idérend szerint (hozzaszolasok, valaszok, hatarozathozatal, hatarozat
szama, mellékletek megnevezése /ha van/)

Helység, datum

.........................................................

JegyzOkonyvvezetd neve, alairasa

......................................................................................................

Ovodaigazgatd neve, alairasa jegyzOkonyv - hitelesito neve, aléirasa
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Jelenléti iv
Esemény megnevezése:
[d6pont:
Helyszin:

Sor- y ce
- Név Alairas
szam

10.

I

12,

13.

14.

13.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
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