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El6szo

Helyi Esélyegyenléségi Program (roviden HEP)

A hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok életkoriilményeinek javitasat szolgalo helyi
esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az  esélyegyenlség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja el6 a telepiilési
onkormanyzatok szamara.

A HEP helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbdl 4ll, amelyet a telepiilési 6nkormanyzat 6tévente, 6t
év id6tartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenlGségi terileteket és a HEP
célcsoportjait a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenléségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 321/2011.
(XII. 27.) Korm. rend.) tartalmazza.

A helyl esélyegyenlségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (VI 5.)
EMMI rendelet (tovabbiakban: 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. szamu melléklete rogziti
azokat a statisztikai mutatokat, adatokat és tartalmi elemeket, amelvek HEP elkészitésének alapjat
keépezik.

Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (rividen HEP IT)

A HEP IT a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket tartalmazza az Ebktv. 31. §-dnak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéseket a
321/2011. (XII. 27.) Korm. rend. 5. §-adban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatarozni. A
HEP IT-t a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 3. szamu mellékletében taldlhaté forma szerint kell
elkésziteni.

Helyi Esélyegyenléségi Programért felelos Forum (réviden HEP Forum)

A HEP-t a telepiilési 6nkormanyzati koztisztviselok vagy kozalkalmazottak készitik el az Ebktv. 31.
§ (5) bekezdésének elbirasa alapjan. A programalkotds soran torekedni kell a telepiilési
onkormanyzat egyéb fejlesztési terveinek, koncepcidival térténd 6sszhangra.

Mindezekre és a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet 2. szamu mellékletének 9. pontjara figyelemmel
javasolt, hogy a HEP elkészitése széleskorli szakmai egyeztetés mellett torténjék.(HEF)

A Helyi Esélyegyenloségi Program célcsoportjai

A 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének elbirasa értelmében a HEP
c€lcsoportjai a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok, kiilondsen a

mélyszegénységben €lok,

romak,

gyermekek,

nok,

iddsek,

fogyatékkal €élok és

halmozottan hatranyos helyzetiiek.
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Az egyenlé bandsmod és az esélyegyenloség értelmezési kerete

Egyel6 banasmod ¢és esélyegyenloségi szempontbol azért kiilonboztetiink meg embereket,
embercsoportokat, hogy érdekeiket védjik, kozottik az egyenltlenségeket csokkentsiik.

Esélyegyenldségi fogalmak:

Diszkriminacion negativ értelmi megkiilonboztetést értiink. Az esélyegyenlGség biztositasat
pozitiv értelmiinek tartjuk, ezért pozitiv diszkrimindcidnak is hivjuk.

Az egyenl6 banasmod akkor igazsdgos, ha egyenléket kezel egyenléen. Ha nem egyenliket kezel
egyenléen, akkor az igazsagtalan helyzetet nem szamolja fel, tehat igazsagtalan.

A negativ diszkrimindciéo generilis (nemzetkodzi, regionalis, allami) szinten tiltott, kivételt
magasabb érdekbdl tehetnek allamok, az allam, és maganszemélyek.

Az esélyegyenloség érdekében tett cselekmények generdlisan engedélyezettek, korldatjuk
diszkrimindciés tilalom, nemzetkozi szerz6dések, Alaptorvény vagy jogszabdly lehet.!

Mélyszegénységben élok (Jovedelmi szegénynek azokat tekintjlik, akiknek jovedelme nem éri el a
medianjévedelmek (306 500 Ft) 60%-at.(183 900 Ft).> Mélyszegénységben éléknek azokat
tekinthetjiik, akiknek jovedelme nem éri el a kozépjovedelmek 40%-at (122 600 Ft).

A mélyszegénység fogalom azonban bévebb, mint a jovedelmi szegénység.

Romak (A magyarorszagi romak a ciganysag részét képezik, a jogirodalom a roma megnevezést a
cigany megnevezéshez tapadd negativ sztereotipiak miatt hasznalja).

Gyermekek’
Gyermek az a fiatalkoru személy, aki tizennyolcadik évét nem toltotte be. Fiatal feln6ttaz a
nagykoru személy, aki a 24. évét nem toltotte be.

Hatranyos helyzetii* az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziil6 vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét szilérdl, a gyermeket egyedill neveld sziil6r6l vagy a csaladba fogadd gyamrol — dnkéntes
nyilatkozata alapjan — megallapithatdo, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a szlld vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket nevel§ sziil6k
barmelyikérdl vagy a csaladba fogado gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortiak ellatasara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6z6 16 hénapon belill legalabb 12
honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

c¢)a gyermek elégtelen lakdkdrnyezete, illetve lakaskorlilményei, ha megallapithaté, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez
sziikséges feltételek.

! Dr. Makkos Nandor NKE KDI jegyzet.

2 hitp://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/hazteletszinv/hazteletszinv.pdf Letdltés 2018.04. 26.
31997, évi XXXL. térvény 5. §.

41997, évi XXXI. torvény 67. §. A (1)




Halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek,
aki esetében az (1) bekezdés a)—c) pontjaiban meghatdrozott koriilmények kozil legalabb kettd
fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,
¢) az utogondozoi ellatasban részesiild és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allé fiatal felnétt.

Hatranyos helyzetii munkavallals.” Haétranyos helyzeti munkavallald az, akinek a munkaerd-

piacra belépéshez segitségre van sziiksége, illetve az alabbi kategoriak koziil egybe beletartozik:

- minden olyan személy, aki 25 év alatti, vagy a tanulmanyai nappali tagozaton torténé elvégzését
koveto két éven beliil van, és aki korabban nem szerzett els6 rendszeresen fizetett munkat;

- minden olyan migrans munkavallalo, aki a Kozosségben mozog, vagy a Kozosség teriiletén
tartozkodik, vagy a Kozosség teriiletén lakohellyel rendelkezik a munkaba allas érdekében;

- minden olyan személy, aki valamely tagdllamban etnikai kisebbség tagja, és aki a nyelvi,
szakképzeési vagy munkatapasztalat profiljanak fejlesztését koveteli meg, hogy javitsa a stabil
foglalkoztatashoz valo hozzaférés lehetoségeit,

- minden olyan személy, aki a munka vilagaba kivan belépni vagy ujra belépni, és aki legalabb két
éven at tavol volt a munkabol és az oktatasbol, mert onnan elbocsatottak, vagy csaladi életiiket
azzal 6sszeegyeztetni nem tudtak;

- minden olyan személy, aki egyediil ¢l gyermekkor utan vagy gyermek;

- barmely olyan személy, aki nem rendelkezik kozép, vagy felséfoku végzettséggel vagy annak
megfelel6vel, aki nem rendelkezik munkéval, vagy aki elvesziti munkajat;

- minden olyan személy, aki 50 évesnél idésebb, aki nem rendelkezik munkaval, vagy aki elvesziti
munkajat;

- barmely hosszu tavi munkanélkiili, azaz barmely olyan személy, aki a megelézé 16 honapbol
12-ben munkanélkiili volt, vagy 25 év alattiak esetében a megel6z6 8 honapbol 6-ban;

- minden olyan személy, akit a nemzeti jognak megfeleléen szenvedélybetegnek ismertek el;

- minden olyan személy, aki a szabadsagvesztés vagy mas blntetjogi intézkedés kezdete dta nem
szerzett rendszeresen fizetett munkat;

- minden NUTS Il-es foldrajzi teriileten €l6 nd, ahol az atlagos munkanélkiiliség legalabb
kétnaptari éven at meghaladta a kozdsségi atlag 100% -at, és amely terlileten az elmult harom
naptari évbol kettében a néi munkanélkiiliségi rata meghaladta a férfi munkanélkiiliségi rata
150% -at; (NUTS Il-es foldrajzi teriileten a lakossag szdma 800 ezer és 3 millio £6 kozott van)

N6k (Noknek reprodukcids szempontbol ndknek mindsiild, valamint nem-valasztdé embereket
tekintiink, akik a nemiiket ruhazat, megjelenés vagy testmodositissal vélasztjak, beleértve a
tobbszori sebeszeti beavatkozast is. A nék nem tartoznak transzszexualis, transzvesztita, kereszt-
dressziv, androgyne, poligender, genderqueer, agender, nem-valtozatba, vagy barmely méas nem néi
nemi identitasba és nemi kifejezésbe, és a férfiak kozé.)®

Idések (dtmenet kora: 45/50 — 55/60 év, id6sddés: 60 — 75 év, idéskor: 75 — 90 év, aggkor: 90 — 100
év, 100 év felett: matuzsalemi kor.” Esélyegyenldségi szempontbdl mar a 40 év feletticket is
id6seknek, munkaer6-piaci diszkriminacioval veszélyeztetett koruaknak tartjuk. Hatranyos
helyzetliek lehetnek, a kotelezo nyugdijazassal sujtott munkavallalok is.)

> Commission Regulation (EC) No 2204/2002 of 5 December 2002 on the application of Articles 87 and 88 of the EC
Treaty to State aid for employment Article 2. (f)

® Dr. Maldkos Nandor NKE KDI jegyzet, 2018.

"Gerontagégia eladas, Dr. Bajusz Klara egyetemi docens PTE FEEK, 2015



Fogyatékkal élok (Fogyatékos személyaz a személy, aki tartosan vagy véglegesen olyan
érzékszervi, kommunikacios, fizikai, értelmi, pszicho-szocialis karosodassal — illetve ezek
barmilyen halmozddasaval — ¢él, amely a kdrnyezeti, tarsadalmi €s egyéb jelentés akadalyokkal
kolcsdnhatasban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korldtozza vagy gétolja.)®
Kézvetlen hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek
eredményeként egy személy vagy csoport valos vagy vélt, (...) tulajdonsdga vagy jellemzdje (a
tovabbiakban egyiitt: tulajdonsdga) miatt részeslil kedvezdtlenebb bandsmodban, mint amelyben
mas, dsszehasonlithatd helyzetben levé személy vagy csoport részesiil, részesiilt vagy részesiilne.’
Elkovetési alakzatai: zaklatas, jogellenes elkiilonités, megtorlas, valamint a felsoroltakra adott
utasitas.

Zaklatasnak mindsiil az az emberi méltésagot sértd, szexudlis vagy egyeéb természetli magatartas,
melynek célja vagy hatasa valamely fent emlitett tulajdonsaggal rendelkezé személlyel szemben
megfélemlits, ellenséges, megaldzo, megszégyenité vagy tdmadd komyezet kialakitésa. '
Jogellenes elkiilénitésnek mindsiil az a rendelkezés, amely egyes személyeket vagy személyek
csoportjat a velilk Gsszehasonlithatd helyzetben 1év6 személyektdl vagy személyek csoportjatol
jogellenesen elkiilonit.!!

Megtorlasnak mindsiil az a magatartas, amely az egyenl6é bandsmod kovetelményének megsértése
miatt kifogast emelo, eljarast inditdé vagy az eljarasban koézremiikddo személlyel szemben ezzel
osszefliggésben jogsérelmet okoz, jogsérelem okozasara iranyul vagy azzal fenyeget.'?

Ko6zvetett  hatranyos megkiilonbéztetésnek mindsiil az a  kozvetlen  hatranyos
megkiilonboztetésnek nem mindsild, latszolag az egyenld banasmod kdvetelményének megfeleld
rendelkezés, amely meghatarozott tulajdonsagokkal rendelkez6 egyes személyeket vagy
csoportokat lényegesen nagyobb aranyban hatranyosabb helyzetbe hoz, mint amelyben mas,
dsszehasonlithato helyzetben 1év6 személy vagy csoport volt, van vagy lenne.'

Rendelkezés alatt magatartast, intézkedést, feltételt, mulasztast, utasitast, gyakorlatot értiink.
Alapvetd kiillonbség a két ,megkiillonboztetés” kozott, hogy mig a kozvetlen hatranyos
megkiilonboztetés szandékosan torténik, a kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek a
szandékossag nem feltétele. Mig a kozvetlen diszkriminacionak nem feltétele az eredmény
bekovetkezése, addig a kozvetett diszkriminacié az eredményre valé tekintettel allapithaté meg.'*
Kivételek az egyenl6 banasmadd elvének alkalmazasa alol:

A nem egyenlé banasmdd jogellenes, mig az igazolt nem egyenlé banasmod jogszer(i, mert
jogszabalyba van foglalva. Igazolt nem egyenldé banasmod esetén magasabb érdek ,,felilirja” az
egyenld banasmod kovetelményét. Az Ebktv. szerint: , Ha e torvény eltérGen nem rendelkezik, az
olyan magatartas, intézkedés, feltétel, mulasztas, utasitas vagy gyakorlat (a tovabbiakban egytitt:
rendelkezés) nem sérti az egyenlé banasmod kdvetelményét,

a) amely a hatranyt szenvedd fél alapvetd jogat masik alapveté jog érvényesiilése érdekében,
elkeriilhetetlen esetben korlatozza, feltéve, hogy a korlatozas a cé€l elérésére alkalmas és azzal
aranyos,

b) amelynek az a) pont hatdlya ald nem tartozd esetekben targyilagos mérlegelés szerint az
adott jogviszonnyal kizvetleniil 6sszefiiggé, ésszerii indoka van.”'?
Faji  hovatartozas, bdrszin, nemzetiség, nemzetiséghez vald tartozds, alapjan  torténd
megkiilonboztetés esetében nincs mérlegelésnek helye, (alapjog érvényesiilésére, vagy ésszer(i
indokra hivatkozasnak).'®

¥ A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasarol szold 1998. évi XX VI, térvény 4 §.
2 2003. évi CXXV.torvényaz egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség eldmozditasarol (Ebktv) 8. §

19 Ebktv 10 § (1)

1 Ebktv 10 § (2)

12 Ebktv 10 § (3)

3 Ebktv 9. §

4 Dr. Makkos Nandor NKE KDI jegyzet, 2018.

15 Ebktv. 7§ (2) a, b.

16 Ebktv. 7§ (3)



Igazolt lehet a nem egyenldé biandsméd az Emberi Jogok Eurdpai Egyezménye alapjan, ha ,egy
demokratikus tirsadalomban a nemzetbiztonsag, a kizbiztonsag vagy az orszig gazdasagi joléte
érdekében, zavargas vagy biincselekmény megelozése, a kizegészség vagy az erkolesok
védelme, avagy masok jogainak és szabadsagainak védelme érdekében sziikséges. Igazolt lehet
tehat nemzetbiztonsagi cselekmények esetén, kiilondsen barmely tdrvényi, vagy a Tandcs
elrendelése esetén, a miniszter dltal elfogadott biarmely eszkéz alapjan, illetve hogy eleget
tegyen a miniszter dltal eldirt rendelkezésnek. Nem mindsiil hatranyos megkiilénboztetésnek a
megkiilonboztetés, a kirekesztés vagy az adott munkahoz kapcsolédé, a benne rejlo
kiovetelményeken alapulé preferencia sem, illetve a munkaviszonyokban sem, ha az a munka
jellege miatt kikeriilhetetlen. A ,kikeriilhetetlen” ok lehet jogi jellegii vagy tényleges ok. A
Tanacs iranyelve szerint ,Nagyon korlatozott koriilmények kozott igazolhatd az eltér banasmad,
ha a vallashoz, meggy6zédéshez, fogyatékossaghoz, korhoz vagy szexualis irdnyultsighoz
kapesolodo jellemzd valodi és meghatarozo alkalmazasi feltételt eredményez, amikor a cél jogos és
az alkalmazasi feltétel aranyos.”!”

Az esélyegyenldség javitdsa, az egyenlé banasmod érvényesitése szempontjabol relevans, a
tarsadalom kiilonb6z6 csoportjainak egyiittélésére vonatkozé kiilonésen az alabbi stratégiik:

e ,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szitkségességét elsésorban az indokolta,
hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési
esélyeit. A térvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell
prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban
korlatozzak fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus
megszakitdsdnak szlikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

e Roma Integricié Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Az Orszaggyilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program
Strategiai Tervrdl szolé 68/2007. (VL. 28.) OGY hatérozatot, amely a Kormany feladatiul
tlizi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovid tavi, kétéves iddszakokra sz61d
intézkedési terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas,
lakhatds és egészségligy), az egyenlé banasmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabbéa a
kultira, a meédia és a sport teriiletén hatdroz meg atfogéd célokat, a célokhoz kapcsolddo
konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges
intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenléség megteremtését a négy prioritasi teriileten
megfogalmazottakhoz kapcsolédé feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja
megvaldsitani.

o Idésiigyi Nemzeti Stratégia 2009-
Az Orszaggyilés 2009-ben fogadta a Id6siigyi Nemzeti Stratégia cimii stratégiai programot
(81/2009. (X. 2.) OGY hatérozat). Az Orsziggytilés felkéri a Korményt, hogy az Idésiigyi
Nemzeti Stratégidban foglalt célkitlizéseket, prioritisokat, preferencidkat képviselje és
érvényesitse jogalkotd és végrehajtd tevékenysége soran, kiemelve az id6éseket érintd
kormanyzati dontéseket, programokat és cselekvési terveket. Az Iddsiigyi Nemzeti
Stratégidban foglaltak Osszhangban vannak az ENSZ alapelveivel, az Eurdpai Unid
torekveseivel, a Tarsadalmi Befogadasrol szold kozds Memorandummal, a Lisszaboni
Stratégiaval, a Berlini Nyilatkozattal, az AGE vezérelveivel, az Eurdpai Szocialis Chartaval,
a magyarorszagi Id6stigyi Chartaval, valamint az Eurdpai Bizottsag Kozleményével, melyet
a Tanacshoz, az Eurdpai Parlamenthez és a Gazdasagi és Szocidlis Bizottsighoz intézett.
Osszhangban van az Oregedésrél sz616 Madridi Nemzetkdzi Cselekvési Tervvel, az ENSZ
Egészségligyi Szervezete, a WHO dltal 2001-ben publikalt, az iddsiigyi politikét

'7 A Tanacs 2000. november 27-i 2000/78/EK Iranyelve a foglalkoztatas és a munkavégzés soran alkalmazott egyenld
banasmod altalanos kereteinek létrehozasardl (23)
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meghatarozo alapdokumentumaval, melynek cime az Aktiv [déskor (Active Ageing — Policy
Framework) is. Az Eurdpai Uni6 Szocidlpolitikai Utemterve célkitlizésként hatédrozza meg a
humanszolgaltatasok modernizalasat ¢és fejlesztését a tarsadalmi és demografiai strukturak
valtozasaira adott valaszként Ggy, hogy a védelem szerepe produktiv tényezdként jelenjen
meg. A magyarorszagi idéspolitika egyik legfontosabb megoldandd kérdése az iddskortak
Ma még sok idosebb ember ki van téve a tarsadalmi kirekesztés valamelyik kockazatanak:
elszigetelddés, egészségi problémak, hozzaférés az ellatasokhoz. A tarsadalmi részvétel azt
is jelenti, hogy az egyén milyen mértékben, milyen intenzitdssal és hanyféleképpen
hasznalja fel képességeit, tudasat, egyéniségének sajatos adottsagait mas emberek, sziikebb
vagy tagabb kozosségek hasznos szolgélatra, gazdagitasara, illetve milyen mértékben veszi
igénybe masok adottsagait sajat élete alakitdsaban. Ebben az értelemben a tarsadalmi
részvétel, illetve a kozosségileg aktiv 1ét azt feltételezi, hogy az egyén tevilegesen
befolyasolja nemcsak sajat maga, hanem a kiilonb6z6 kozosségek életét, hozzaadja tudasat,
normdainak érvényesitését, munkajat, bizalmat, egyéniségének szinét, jellegét a kozdsség
egészehez.

Az EU 2020 stratégia

Az EU 2020 stratégia az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre szold ndovekedési stratégidja,
a 2000-ben megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépité 1j,
kozosségi gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupan a
valsag leklizdése, a stratégia az uniés ndvekedési modell hianyossdgait hivatott
megszintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és befogaddbb nodvekedés feltételeit
kivanja megteremteni. Az esélyegyenléség szempontjabol relevans célkitiizések, melyeket
2020-ra az EU egészének teljesitenie kell, két teriileten is megjelenik. Az oktatasban a
lemorzsolodasi aranyt 10% ala kell csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen
hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20 millioval csdkkenjen azok
szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a
szegénység és a kirekesztodés realis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

A Nemzeti Reform Program: Az Eurdopa 2020 stratégia megvaldsitasanak legfontosabb
eszk6zét tagallami szinten a nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a tagallamoknak
minden év aprilisaban, a stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkészitenilik. A
nemzeti reformprogramok rogzitik az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti
célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a
novekedést hatraltatdo akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy
kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kéltségvetési vonzatai
lesznek. A Nemzeti Reform Program az esélyegyenldségi célcsoportok helyzete javitasanak
szempontjabol kézvetlen jelentéséggel bird célkitiizéseket €s intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011-2020)

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,,A nemzeti romaintegracios stratégidk unios keretrendszere 2020-ig” cimu
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkdzas politikat helyezi kézéppontba, emellett hangsilyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hato folyamatok megeldzése, felszamolasa. A stratégia célja,
hogy a szegénység szempontjabol meghatarozo problémateriiletek — gyermekszegénység,
romak helyzete, hatranyos helyzetl térségek — hosszu tavu elképzeléseinek integralasat,
kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelesét kivanja elémozditani, figyelemmel,
a tobbi, a tarsadalmi felzark6zas szempontjabol relevans stratégiara, igy a
gazdasagfejlesztéssel ¢€s foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi,
szocialpolitikai, kozigazgatasi elképzelésekre.
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Nemzeti Drogellenes Stratégiarol (2013-2020)

Az Orszaggyiilés 2013-ban fogadta el a Nemzeti Drogellenes Stratégia cimi stratégiai
programot 80/2013. (X. 16.) OGY hatérozatit mi szerint: ,,Sajatos probléma a roma
kisebbséghez tartozok lelki egészségének védelme, a szerfogyasztasbol eredé problémaik
megelézése és kezelése. A hidnyzo szakemberek potlasat segité Osztonzé rendszer
kialakitasival meg kell teremteni a lehetdséget, hogy a ma még hatranyos helyzett,
cllatatlan térségekben is hozzd lehessen férni a lelki egészség megdrzését, a betegségek
kezelését biztosito szolgaltatasokhoz. ElsGsorban a kistelepiilésen €16k és a veszeélyeztetettek
érdekében wjszerli szervezeti megolddsok is megfontolandok, példaul az egészségigyi
alapellatasban dolgozok bevondsa a szerhasznalokkal kapcsolatos kiilonbozo gondozasi
feladatokba.”

Nemzeti Biinmegel6zési Stratégiardl (2013-2023)

A Kormany 1744/2013. (X17.) sz. Korm. hatarozataval fogadta el a Nemzeti Biinmegel5zési
Stratégiarol szolo6 stratégiajat, mely Bacs-Kiskun megye tekintetében kiilonos jelentdséggel
bir. ,,Klasszikus értelemben vett kiterjedt tanyavildgrél, amelynek hazankban harom tipusat
killonboztetiink meg (€letvitelszertien lakott, gazdalkodéasra hasznalt vagy idényjelleggel,
hétveégi hazként funkciondlo), igazan csak Csongrad, Békés és Bacs-Kiskun megye
teriiletéin beszélhetiink. Ezekben a megyékben jellemz6 az elézéekben vazolt mindharom
tanyatipus egyiittes jelenléte is, ¢s negyedikként idesorolhaték a jelentds szdmban taldlhato
lakatlan, elhagyott tanyaépiiletek, volt TSZ majorok. A biztonsig és a koznyugalom
fenntartésa ezeken a teriileteken mar szazadokkal ezel6tt is specidlis modszereket igényelt.
A lakott tanyak tSbbségében idds, illetve egyediilalld, hatrinyos helyzetii személyek,
csaladok €lnek. A Kkilteriileten, kiilondsen a tanyaviligban él6 népesség érzékenyebben
reagal a blniigyi helyzet véltozasaira, s6t més tarsadalmi rétegektdl eltérden, sajatos
helyzetiikkb6l fakadoéan jobban igényli az allam szolgaltaté gondoskodasat.” A stratégia
intézkedéseket is megfogalmaz: ,,Ossze kell gylijteni azon szervezeteket, amelyek hatranyos
helyzeti, kiilonosképpen roma fiatalok szamara miikédtetnek felzarkoztatasi programokat.
Meg kell vizsgalni, hogy az 6sszegytijtott (f6képpen jatszohazakban, tanodékban, kozosségi
terecken miikodtetett) programokba a bilinmegel6zési (aldozattda és elkdvetévé véldst
megel6z0) ismeretek, szocidlis kompetenciafejlesztd jatékok integralhatok-e, ki kell
dolgozni a modszertanat annak, hogy az éldozatta és elkdvetévé valast megel6z8 ismeretek
es szocialis kompetenciafejleszté jatékok hogyan integralhatok be a mar futd programokba,
és az arra alkalmasakba be kell illeszteni ezen ismeretek oktatdsat.”

Nemzeti Fenntarthato Fejlodés Keretstratégia

Az Orszaggy(lés 18/2013. (II1.28.) sz. hatarozataval fogadta el a Nemzeti fenntarthato
fejlodés Keretstratégiarél szold hatdrozatat. ,, A hétranyos helyzetli csoportok segitése
(6nkentesség) az tjraelosztds novekedése nélkiil jarul hozza e csoportok helyzetének
javitasahoz, emellett pedig kapcsolatot teremt az eltéré kdmyezetben é16 emberek kozott,
erfsitve atiarsadalmi szolidaritist. Az egyéb jellegii tarsadalmi intézményekben (pl.
klubok, egyletek) vallalt nkéntes tevékenység ndvekedése szintén a tarsadalom tagjai
kozotti kapesolatokat, a kozosségi dsszetartozast erdsiti, amely kozvetett modon hozzajarul
a demokratikus dontéshozatalban rejlo értékek szélesebb korti felismeréséhez is. Az ilyen
tevékenysegek végzése dnmagiban jo példaul szolgalhat a szélesebb csoportok szamara,
azonban a csalddok keretében lehetéség nyilik ezeknek az értékeknek a nemzedékek kozotti
tovabbadasdra is... Az egészségtudatos életmdd szamtalan médon kapesolédhat a
killonbozo tevékenységi korrel rendelkezd tarsadalmi szervezetek tevékenységéhez, igy
egyebek mellett a természetvédelemhez, a sporthoz vagy a szocialis tigyekhez (pl.
gyermekek, idések, hatranyos helyzet{i csoportok segitése) is.



A Keretstratégia ezért ajanlja az egészségtudatos magatartismintik megjelenitését a
szervezetek alapvetd tevékenységének végzése soran... A gyermekszegénység
csokkentése érdekében fontos a lehetd legkorabbi életkorban torténd beavatkozas, vagyis a
0-3 éves korosztaly és sziileik szamara lehetéveé tenni az egészségligyi, gondozasi,
fejlesztési, szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférést, a szliloi kompetenciak erdsitését.
Ehhez a helyben elérhetd szolgaltatasok egyiittmlikodésének erdsitése sziikséges. A
késobbi életkorban a hatranyos helyzetli gyermekek 3 éves kortdl torténd ovodaztatasa,
majd hozzaféréslik a mindségi, integralt oktatashoz a sikeres iskolai karrier megalapozasa
és a lemorzsolodas csokkentése érdekeben elengedhetetlen...A leszakadé tarsadalmi
csoportok — kilondsen a romak —és térségek kiemelt kezelése, a szegénység
csokkentése a kormanyzat altal nemcsak az emberi eréforrasok fejlesztése, hanem a
tarsadalmi integracio szempontjabdl is fontos. A leszakado térségek lakosainak az alapvetd
infrastruktira hianyaban kevés esélylik van a kitorésre a mélyszegénységb6l, a munka
hianya pedig a tarsadalmi élet minden terliletén (pl. értékrendszer, kultara) a szegregaciot
er6siti. A mélyszegénység alddssa a tarsadalmi igazsagossag érvényesiilésébe vetett hitet is.
Az e térségekbe iranyulo, megfelelden tervezett komplex, tobbek kdzott oktatasi és képzési,
egeszségligyi, gazdasagfejlesztési, valamint lakhatdsi programok ezért a tarsadalmi
Osszetartozast is  szolgaljak...A tarsadalmi  kirekesztettség mérséklését ésa
munkahelyteremtést célzo programok  inditasaval  (példaul a  kozszolgaltatasok
javitasaval) lehet6ség nyilik a munkaba bevonhatd polgarok korének novelésére. Ez
amellett, hogy erdsiti a tarsadalmi kohéziot, hozzajarul a humantéke noveléséhez, illetve az
eltartottak szamanak csokkentéséhez, ezaltal a gazdasagi tékét is erdsitve.”

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Az Orszaggyllés 15/2015. (IV.7.) sz. hatarozatdval fogadta el a az Orszagos
Fogyatékossagligyi Programrol szOoldé hatarozatat, melyben felkéri a Kormanyt hogy
jogalkotd €s végrehajtd tevékenységeében érvényesitse a Programban elfogadott elveket,
feladatokat és célkitlizéseket, dolgozzon ki 2015-2018. évekre vonatkozd Intézkedési
Tervet, szamoljon be a célkitlizések megvalosulasarol az Orszaggytilésnek.

Az Orszaggylilés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy egyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvaldsitasaért, a tomegtajékoztatd szervek vezetdit és
munkatarsait, hogy vallaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos
személyeket arra, hogy kozosségi, helyi, kistérségi, megyei, regionalis €s orszagos szinten
vallaljanak aktiv ¢és kezdeményezd szerepet sajat jogaik biztositdsaban, vegyenek részt a
sorsukat érint§ kérdésekben.

Felkéri tovabba a felelos minisztert, hogy a programot tegye kozzé az altala vezetett
minisztérium honlapjan felolvaso szoftverekkel hasznalhato elektronikus formaban, magyar
jelnyelven és konnyen érthet6 formatumban, tovabba a latassériltek érdekképviseletét ellato
orszagos szervezeten keresztiil Braille-formatumban.

Kozgyijteményi Digitalizalasi Stratégia (2017-2025)

A Kozgylijteményi Digitalizalasi Stratégia a Digitdlis Nemzet Fejlesztési Program
megvalositasaval  kapcsolatos  aktudlis  feladatokrol, valamint egyes kapcsolodo
kormanyhatarozatok modositasarél szolé 1486/2015. (VIL. 21.) Korm. hatarozat 6.
pontjaban meghatarozott feladat teljesitése érdekében késziil. A kozgylijteményi
intézmeényhalozatba tartoznak az éallami intézmények, megyei €s varosi konyvtarak,
levéltarak, muzeumok, és kozérdekil gylijtemények.
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A Nemzeti Infokommunikécidés Stratégia (NIS) a célok megvalositasat szolgald eszkozok
illetve az egyes eszk6z0khoz tartozé intézkedések sordban szintén sz6l a kdzgylijteményi
teriilet fontossagarol: Kozgylijteményi Digitalizaldsi Stratégia a digitalis kompetenciak
fejlesztése korében megfogalmazza a kozgylijtemények szerepét a digitalis szakadék
csokkentésében a koézdsségi terek (eMagyarorszag Pontok, IKSZT-k, konyvtarak stb.),
illetve oktatdsi, kulturilis és kozosségi intézmények bazisin, a leginkabb réaszoruld
celesoportokra fokuszdlva (pl. munkanélkiiliek, hatranyos helyzetii csaladok, idések stb.). A
kdz0ssegi internet szolgaltaté helyek fejlesztése, valamint a kdznevelés és kozosségi internet
szolgaltatd helyek kapcsolatanak erdsitése (integralt kozosségi terek (pl. eMagyarorszag
Pontok, Postai Agora helyszinek, IKSZT-k, kozosségi hazak, Telehazak, konyvtarak stb.) és
programok létrejottének és halozatba szervezédésének tamogatisa, az eTandcsaddk,
pedagégusok és egyeb véleményvezérek kapcsolatanak erdsitése, biztositva az adott
telepiilésen a digitalis irdstudas kozosségi keretek kozott torténd fejlesztését. A stratégia a
kdzintézmények hildzati hozzaférésének fejlesztése korében hangsulyozza az allami, és
onkormanyzati intézmények hdlozati hozzaférésének sziikségességét (egészségiigyi,
oktatasi, kozgylijteményi, szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi, kulturalis
intézmények, onkormanyzatok) teriileten.
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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. térvény, a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabdlyairol szolo 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Csaszartdltés Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rdgziti az
esélyegyenlOség érdekében szitkséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
Osszehangolja a teleplilés mas dokumentumait, valamint az Onkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények mikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, killonos tekintettel a koznevelés allami és nem éllami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A telepiilés torténete:

A mai magyar-német lakossagu Csaszartoltés keletkezésével kapcesolatosan tobb allaspont alakult
ki. A tényleges kozségalapitas 1744-ben tortént, de a telepiilés hivatalosan csak 1747-ben nyert
jovahagyast. A tordk iga aloli felszabadulas utan a kiilsé vandormozgalom elsd hulldménak a
végen, a XVIIIL. szazad kozepe tajan, 1744-ben alakult a régi Csakanyfed, masképp Csaszartotis. A
kozség alapitoinak az a mintegy 50-60 német csalad tekinthet6, akik német f6ldrdl kivandoroltak és
hazankba, illetve a telepiilés helyére letelepedett. A kalocsai érseki uradalomhoz tartozo teriiletre
oberschwabeni telepesek érkeztek, 0k alapitottak Csaszartoltést 1744-ben, ezért a csaszartoltésiek
zome a németorszagi Oberschwabenbdl (Fels6-Svabsag) és ennek kozvetlen szomszédsagabol
szarmazik.

A telepiilés elhelyezkedése:

Csaszartoltés a Duna-Tisza kdzén, Bacs-Kiskun megye déli harmadéban, a megyeszékhelytol 75
km-re déli irdnyban, az 54. szdmu fokozlekedési ut két oldalan, Kecel varos és a Hajosi Pincefalu
kozott teril el. A kozség teriilete 8.205 ha, mely belterliletre, egyéb belteriiletre valamint
kiiltertiletre bonthato. A belteriilet nagysaga 351,1 hektar, a zart kert nagysaga 187 hektar, a
kiilteriileté pedig 7.667,7 hektar.

A kozségnek két szamottevO egyéb belteriileti telepiilésrésze van, Kiscsala a kozségtdl északra 4
km-re a foutvonal mentén, és Kozépcsala a kozségtdl keletre 5 km tavolsiagban. A telepiilés
hataranak legmagasabb pontja a 143 méter magas Boszorkanyhegyen, legmélyebb a csatorna parton
93 méter magassagban talalhato. Altalaja agyag, felszini talaja nagyobb részben homok és tézeg. A
Kiskunsag ¢s a Sarkdz hatdraban valtozoan hullamos felszinre épiilt falu telepiilésszerkezetének
kiillonlegességét az arteriilet szélén magasodo 16szpartba furt, préshazas pinceutcak adjak.
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A telepiilés gazdasagi jellemzoi:

A teleplilésen az ipari és a mezégazdasagi termelés is megtalalhatd, gazdalkodasara azonban
elsésorban a mezégazdasag a jellemzé. A telepiilés kdzepes term6foldi adottsagokkal rendelkezik,
8.205 hektar nagysidgu hatdrdban zoldséget, gylimoles6t, gabonat és takarmanyndvényt
termesztenek. Kiemelkedd Csaszartoltés sz6l6termesztése, mely a megmiivelt teriiletek 7 % -at teszi
ki. A kozség munkaképes lakossaganak egykor tdbb mint fele foglalkozott szdlStermesztéssel,
borkészitéssel, az 6 munkajukat fogja Ossze, érdekeiket védi a "Csdszartdltési Hegykozség". A
teriilet hires borvidék. Hajoshoz hasonldan itt is talalunk borpincéket, sét Csaszartoltésen a
lakohazak szdmdval kozel azonos mennyiségii pince (kb.:1.000 darab) és 786 darab préshaz
talalhaté. Ugyanakkor Hajoshoz képest az a kiilonbség, hogy mig az el6z6 telepiilésen a pincefalu a
tényleges lakotelepiiléstél mintegy harom-négy km-re helyezkedik el, Csaszartdltésen a pincék a
kozség belteriiletén taldlhatoak. A telepiilésen 1évé gazdalkodd szervezetek tobb szaz ember
szamara biztositanak munkavégzési lehetéséget.

Csaszartoltes lakossdganak 70%-a német nemzetiségii.

A telepiilés kozmiivekkel valo ellatottsaga:

A telepiilésen 1évé lakoépiiletek 95%-a Osszkomfortos, 5%-a komfortos. A lakasok szinte
mindegyikében (98%) van vezetékes ivoviz, a szennyvizcsatorna a telepiilésen kiépiilt, vezetékes
gazzal a lakasok 75%-a van ellatva. Az energiaellatas minden lakdsban megoldott. A lakasok kozel
egynegyedében id6sebb ember €l, és egyre jelentdsebb az elnéptelenedd hazak szama is.

A telepiilés kozuthalozatanak gerince az észak-déli iranyn 54. sz. fokozlekedési utvonal. A kdzség
belsé uthilozata kelet-nyugati és észak-déli tagozodasa. A belteriileti utak mindegyike aszfalttal
fedett, az Gthalozat minésége kdzepes.

A telepiilés nevezetességei:

A telepiilés idegenforgalmi vonzerejét a kordbbiakban emlitett pincesorokon kiviil sajatos
természeti €rtékek, kulturalis rendezvények jelentik. Kiemelked6 lehetdséget biztositanak a
természetveédelmi latnivalok. Csaszartoltés kozség terliletének részét képezi egy 1030 hektart
magaban foglalo természetvédelmi teriilet, az un. ,,Vords mocsar”, mely a Béacskai 15szhat és a
Duna-vélgy taldlkozdsanal kialakult lefolydstalan mocsarvilag maradvanya. Nevezetességek kozé
sorolhato az 1921-ben épitett, oldaltornyos, festett livegablakos rémai katolikus templom tovabba a
helyi kozosségi €let helyszinét képezd 1999-ben atadott Telehdz, Svab T4jhaz, az allandd tdrténeti
kiallitasnak helyet ad6 Kozosségek Haza, a Képes Haz, a Kilato, valamint az un.: Oreg temetd.

A telepiilés demogrdfiai helyzete:

A lakonépesség szama — az orszagos és megyei tendencidkhoz hasonldéan — évente valtozo iitemben,
de tartosan fogy. 2012. évben a lakénépesség szamaban novekedés volt tapaszialhatd, majd 201 3-
16l a népességszam ismét csokkend tendencidt mutat. A népesség alakuldsat a természetes

népmozgalom (¢lve sziiletések és halalozasok), valamint a vandorlas befolyasolja.

A telepiilés lakonépesség-szamanak alakuldsat az 1. szamu dbra mutatja.
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Lakonépesség
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1. szamu abra Forras: Teir, KSH

A lakossag kordsszetétele jelentdsen atrendezddott, kedvezotleniil alakul: a gyermek és fiatalkortiak
aranya csokkent, az idéskortaké nétt.
A 2. és 3. szamu dbran lathato, hogy a 60 éven felettiek aranya viszonylag magas. Az eltérd
kormegoszlas nagy kiilonbségeket okoz az eltartdsi terhekben is. A telepiilés lakossaganak
egyharmada nyugdijas, vagy nyugdijszeru ellatasban részestil.
A lakossag Osszetételében jelentds azon idéskortuak aranya, akiknek
* csaladtagjaik elvesztése miatt, vagy hozzatartozoik, gyermekeik vérosba torténd
koltozésiik miatt né az elmaganyosodasuk, no az izolalodasuk,
= fizikai és szellemi teljesitOképességiik csdkkenése miatt egyre inkdbb raszorulnak
masok segitségére,
= rendszeres apolasra gondozasra lenne szikségiik, de otthonukban, lakohelyiikon
szeretnének gydgyulni.

A telepiilés eloregedési folyamatanak adatait a 2. és 3. szamu abra szemlélteti.

Allandé6 népesség - nék

15-17 éves
2%

60-64 éves
8%

2. szamu dbra  Forrés Teir, KSH

Allandé népesség - férfiak

15-17 éves
3%

60-64 éves |
9%

18-59 éves

3. szamu abra Forras Teir, KSH
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A telepiiles lakossagszama (allandd lakossag) a 2017. december 31-i statisztikai adatok alapjan
2.326 f6. A népesedésre a kisebb negativ természetes szaporodés, a nagyobb mértékii halalozas és
vandorlds a jellemz6. A telepiilésen a haldlozasok és az elvandorlasok szama minden évben
meghaladja a sziiletések és a bekoltdzések szamat, vagyis a lakossdgszam véltozésai elsGsorban az
elvandorlas és a halalozasi arany névekedésének hatasait mutatjak. Az elvandorlasok szdmanak
ndvekedése a gazdasagi valsag kovetkeztében a munkalehetSség hidnyaval indokolhato.

A demografiai adatok vizsgdlata soran (lasd: 4.-5.-6. szamu abrak) jol érzékelhetd telepiilésiink
viszonylatiban az oregedési index folyamatos névekedése, a 60 év felettick egyre nagyobb ardnya.
Az eltér6 kormegoszlas nagy kiilonbségeket okoz az eltartasi terhekben is. A telepiilés lakossdganak
egyharmada nyugdijas, vagy nyugdijszer( ellatasban részestil.

A lakossag 0sszetételében jelentds azon idéskoruiak aranya, akiknek
= csaladtagjaik elvesztése miatt, vagy hozzatartozdik, gyermekeik varosba torténd
koltozésiik miatt n6 az elmaganyosodasuk, né az izolalédasuk,
= fizikai és szellemi teljesitOképességiik csokkenése miatt egyre inkdbb raszorulnak
masok segitségére,
= rendszeres dpoldsra gondozasra lenne sziikségiik, de otthonukban, lakéhelyiikon
szeretnének gyogyulni.

Oregedési index (%)

250,0%

200,0%

150,00 e

50,0% e

0,0% -~

2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

4. szamu abra Forras Teir, KSH

Belfdldi vandorlasok - egyenleg (f6)

15
10 -+
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5. szamua abra Forras Teir, KSH
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6. szamu abra  Forras Teir, KSH

A lakossdg 48,6%-a férfi és 51,4%-a n6. A férfiak nagyobb halandosédganak kovetkezményeként az
elmult évtizedben a népességen beliil folytatodott a nok aranyanak lassi emelkedése.

Telepiilésiinkdn folyamatosan né a hatranyos helyzetben 1év6 csalddok szama.

Ertékeink, kiildetésiink

Csészartoltés teleplilés nemcsak kiemelt természeti adottsdgai miatt mondhato kiilonlegesnek,
hanem azért is, mert lakossaganak 70%-a német nemzetiségti.
Ertékeink:
- Idegenforgalmat segitd értékek:
,VOrdos mocsar”, Osborokas, horgasz tavak, Pincesorok, Svab Tajhaz,
Kozosségek Haza (torténeti kiallitas), Képes Haz, Modos Toltés kiallitas,
Rémai Katolikus Templom, Oreg temetd, kilato, Osi dsvény, Parkerdd
- Megélhetést biztosito értékek:
Mezogazdasag, szolészet, boraszat

Kiildetésiink:
- Egy fenntarthato telepiilés, mely munkat, megélhetést, megfeleld életszinvonalat biztosit
a lakossag szdmdara a mezdgazdasagi lehetoségek (szOlészet, boraszat) kiaknazasaval,
marketingjének tdmogatasaval, a kulturalis értékek népszerlsitésével, melynek célja a
fiatalok megtartasa, az elvandorlasok szaménak csokkenése.
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Célok |

A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogo célja J

Az esélyegyenldség minden éllampolgir szamara fontos érték. Ervényesitése nem csak
jogszabalyok altal meghatarozott kotelezettségiink, hanem hossza tava érdekiink is, hiszen azt a célt
szolgalja, hogy minden éllampolgdrnak esélye legyen a jo mindségli kdzszolgaltatasokra,
¢életmindségiik javitasat szolgald feltételek biztositasara.

Csaszartoltés telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadésaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositisanak kovetelményét,

- a k6zszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

Az alapfoku altaldnos iskolai feladatokat ellitd koznevelési intézményt erinté  intézkedések
¢rdekeben az Gnkormanyzat egyiittmiikodik a Csészartoltési Német Nemzetiségi Onkorményzattal,
mint fenntartoval.

Csészartéltés Kozség Onkormdanyzatanak célja, hogy Csaszartoltés olyan teleptiléssé valjon, ahol
senki nem tapasztalja a hatrinyos megkiilonboztetés kozvetlen vagy kozvetett formajat védett
tulajdonsagai alapjan, ahol minden lakossal szemben érvényesill az egyenlé banasmoéd elve,
valamint biztositott az egyenlé hozzaférés az Onkorményzat és intézményei 4ltal nytjtott
szolgaltatasokhoz. Csaszartoltés Kozség Onkorméanyzata elkotelezett az esélyegyenlotlenségek
csokkentésében, ezért élve a torvény adta lehetdséggel, a fenti elvek érvényesiilése érdekében
megalkotja a telepiilésre vonatkozo helyi esélyegyenléségi programjit. Az esélyegyenlGség
biztositdsira Az egyenl6 banasmodrdl és az esélyegyenléség el6mozditasardl szold 2003. évi
CXXV. térvény alapjan megfogalmazza a helyzetelemzésen alapuld, a hatranyos helyzetii
csoportok esélyegyenlGségét elésegitd célokat és feladatokat.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évS célcsoportokba tartozdk szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzéaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémaékat.

Tovébbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenlGségét elsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett titemezését az
HEP IT tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitisa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat segité partnerek
bevonasaval amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon
kovetés, ellenérzes-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét.

A Helyi Esélyegyenlségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

| 1.1 A program készitését eloiré jogszabalyi kirnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenlé banasmddrol és az esélyegyenléség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenléségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlGségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete €s
= ahelyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szold 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.)
= a nemzetiségek jogair6l szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térveény)
* az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997, évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* anemzeti koznevelésrdl szolo 2011, évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eloirasaira.
Az egyenld bandsmddrél és az esélyegyenldség eldmozditasarol szolo 2003, évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolodnak a kovetkezékben
felsorolt, EU €s nemzeti szintli stratégiakhoz, agazati politikakhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti
Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,,.Legyen jobb a gyerekeknek!”
Nemzeti Stratégia, Roma Integricié Evtizede Program, Nemzeti Ifjisagi Stratégia.
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1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rivid bemutatasa.

Csészartdltés Kozség Onkormanyzata kiemelt hangsulyt fektet az egyes szocialis ellatasok, a
gyermekvedelem teriiletének szabalyozdsara, valamint a lakhatis feltételeinek biztositasara.
A fent emlitett teriiletek jogi szabdlyozasa érdekében az Onkormdanyzat helyi szabdlyozas
(rendeletalkotas) keretében igyekszik megvalositani, biztositani a fent emlitett teriiletek kiemelt
védelmet, az érintett célcsoportok érdekeinek érvényre juttatasat.

Csaszartoltés Kozség Onkorményzata helyi rendeletei koziil a helyi esélyegyenl6ségi programban
indokolt megemliteni az alabbiakat:
» (Csdszartoltés Kozség Onkormanyzata Képviselé-testilletének a hazasulandok és az
ujsziilottek tamogatasarol szolé 7/1999. (IV.14.) 6nkorményzati rendelete
= Csaszartdltés Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének az egészségligyl alapellatas
korzeteirdl szolo 14/2016. (XI1.19.) dnkormanyzati rendelet
»  Csaszartoltés Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének a gyermekvédelmi ellatasok
helyi szabalyozasarol sz6lo 13/2003. (IX.07.) 6nkormanyzati rendelete
*  Csaszartdltés Kozség Onkorméanyzata KépviselS-testiiletének a kdzmiivelédéstsl szold
4/2008. (II.13.) 6nkorményzati rendelete
»  Csészartoltés Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének a lakascélt tamogatasrol szolo
21/2015.(XII.21.) onkormanyzati rendelete
= Csaszartoltés Kozség Onkorményzata Képviselo-testiiletének a személyes gondoskodast
ny(jté szocidlis ellatasok téritési dijarél szol6 3/2017. (11.20.) nkormanyzati rendelete
= Csaszartdltés Kozség Onkorméanyzata Képvisel§-testiiletének a szocidlis tamogatasokrol
sz616 5/2015. (11.27.) 6nkormanyzati rendelete
= Csaszartoltés Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének a személyes gondoskodast
nyujto szocialis ellatasokrdl szolo 9/2009. (VIL.30.) 6nkormanyzati rendelete

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Csaszartdltés Kozség Onkormdényzata az aldbbi helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati
dokumentumokkal, koncepciokkal és programokkal rendelkezik:

= Csaszartdltés Kozség Onkormanyzatanak 2015-2019. évekre sz616 gazdasagi programja

= Csaszartoltés Kozség Onkormanyzatéanak szocialis szolgaltatastervezési koncepcidja

= (Csaszartdltés Kozség Onkormanyzatanak sportfejlesztési koncepcidja

= Csaszartdltés Kozség Onkormanyzatanak telepiilésfejlesztési koncepcidja

»  Cséaszartdltés Kozség Onkormanyzatanak telepiilésrendezési terve

= Csaszartdltés Kozség Onkormanyzatanak telepiilésszerkezeti terve

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatisa

Csészartdltés Kozség Onkorményzata az aldbbi tarsuldsokban vesz részt:
= Kiskorosi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas,
* Hajos Kornyéki Csaladsegité és Gyermekjoléti Tarsulas (2018.12.31. napjaig)
= Kisk6rds és Térsége” [vovizmindség-javito Onkorméanyzati Tarsulds,
* Homokhatsagi Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulés,
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjibol
relevans adatok, kutatiasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenléség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1. szamu
melleklete tartalmazza. A rendelet melléklete meghatarozza az egységesen rendelkezésre allo
statisztikai mutatokat a helyi esélyegyenldségi program elkészitéséhez, illetve meghatarozza azok
forrasat is. A jogszabaly a mutatok forrasaként az Orszagos Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési
Informécids Rendszert (a tovabbiakban: TelR) jeldli meg.

A helyzetelemzés alapjat képezd, az esélyegyenldség javitasa szempontjabol fontos és relevans
adatok, statisztikai adatok a TEIR adatbazisbol, a Kiskérési Rendérkapitdnysagtol, a helyi
koznevelési intézményektdl valamint a helyi nyilvantartasokbol keriiltek Gsszegyiijtésre. Egyes
adatoknal — melyek esetében nem allt rendelkezésre nyilvantartas, stb. — a népszamlalas
rendelkezésre all6 adataira kellett hagyatkozni.

Egyes esetekben — pl. a mélyszegénységben ¢lok szama — semmilyen adatforras nem allt
rendelkezésre.

3. A mélyszegénységben ¢l0k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomdnyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartosan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl dnerdbél
kileépjenek.

A melyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaers-piaci
esélyek sziiklilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgéltatisokhoz
torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetok vissza. A mélyszegénység hatisa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valod
kirekesztettséglket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel dsszefliggd koériilményekbél
fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarodas sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszag egyik legsulyosabb gondja a szegénységben €lok, kozottiik a roma népesség
helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulds az
¢letlehetdségekbd]l mind a tanulas, mind a foglalkoztatds, mind az egészségiigyi szolgaltatasok
tertiletén, valamint a hatranyos helyzetii térségekben és telepiilések periféridjan névekvo és ijonnan
kialakul6 rossz lakhatasi korilmények.

Minden harmadik ember (kb. 3 milliban) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszéb alatt él,
kozilik 1,2 milliban mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjdk a
gyermekeket €s a hatranyos helyzetl térségekben éléket. A romak nagy tobbsége, mintegy 5-600
ezren (Osszlétszamuk a becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az utobbi csoporthoz tartozik.
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A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai ¢s szocidlis dimenzid Osszemosdsa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd dsszes
probléma ,ciganykérdésként” valé felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és
a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, 4m a ketté nem
fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember roma.

Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységt6l fliggetleniil is sokkal inkabb
terhelt az 6ket érinté diszkriminacié rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.
(Cserti-Csap06-Orsos 2012)

Hazankban els6sorban a gyermekes haztartasok jovedelmi poziciéja romlott. Az inaktiv emberek
kozott nagy ardnyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettséglieck, a megvaltozott
munkaképességliek, a kistelepiiléseken, hatranyos térségekben €16k, és a romak.

A munkaer§-piacra jutds fo akadalyai: a regiondlisan egyenl6tlen munkahelykinalat, rugalmatlan
munkaer6piac, alacsony iskoldzottsdg, tartés munkanélkiili 16th6] fakadd motivaltsagi problémak,
gyermekek, egyeb gondozasra szoruld hozzatartozok gondozasi szolgéltatasainak hidnya.

Egy csaladban altaldban tébb probléma is el6fordul, az esetek tobbsége komplex esetkezelést
igényel.

Egyre tobb esetben fordul el6, hogy a jelzérendszeri tagok folyamatos egytittmiikodése sziikséges a
probléma enyhitéséhez. A Hajos Kornyeki Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalathoz fordulok
€letében is egyre markansabban jelentkeznek a gazdasdgi valsidg negativ hatdsai. Sokan nem
rendelkeznek munkahellyel, emiatt a gondozott csaladok komoly anyagi nehézségek kozott élnek,
koziizemi szamldkat nem tudjak fizetni, vagy elmaraddsaik vannak. A hitelek torlesztd-részletei
tovéabbra is magasak.

Telepiilesiink viszonylataban egyre tébb csaladnal fordul el6, hogy a szilé vagy sziilok kiilfoldon
kényszeriilnek munkét vallalni.

Csaszartoltes teleplilésre vonatkozoan nem késziilt felmérés a mélyszegénységben él6k szamarol,
ezért azt az aktiv kortak elldtdsaban részesiilok szamabol, illetve a halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek szamabol tudtuk kikovetkeztetni.

Az aktiv kordak ellatdséban 2017. december 31. napjan 3 f6 részesiilt. 2017 december 31. napjan
halmozottan hatranyos helyzetll gyermekek szama 0 f6, hatranyos helyzetli gyermekek szama 15 6
volt telepiilésiinkon.

A fenti szamokbol kiindulva a mélyszegénységben élék ardnya telepiilésiinkén 2017. évben a
lakonépesseégen beliil kb. 0,8%, mely a 2014. évi 1,3%-hoz ardanyhoz képest csékkend tendenciat
mutat..

Hatranyos helyzetl az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi korilmények koziil egy fennall:

- a szilé vagy a csaladbafogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egyltt nevel6 mindkét sziil6rél, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a
csalddbafogadd gyamrol - Onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoka iskolai
végzettséggel rendelkezik,

- a szild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket
nevel6 szilok barmelyikérél vagy a csalddbafogado gyamrol megéllapithato, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv
koruak ellatasira jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének
idopontjat megeléz6 16 honapon belill legalabb 12 honapig 4llaskereséként
nyilvantartott személy,

- a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy
a gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban
szegregatumnak nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy
szilkséglakasban, illetve olyan lakaskorilmények kozott él, ahol korlatozottan

biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges feltételek.
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Halmozottan hatranyos helyzeti
- az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében a Gyvt. 67/A. § (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott
koriilmények koziil legalabb kettd fennall,
- anevelésbe vett gyermek,
- az utdgondozoi ellatasban részesiilo ¢€s tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban 4llo fiatal
felnott.

A KSH 2011. évi népszamlalas adatai alapjan Csaszartoltés telepiilésen senki sem vallotta magat
roma nemzetiségiinek.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A statisztikai adatok alapjan elmondhato, hogy az egyik legstulyosabb probléma a szegénységben
€16k — ¢&s koztiik a romdk — helyzetének romldsa. Az emlitett célcsoportok lehetdségei korlatozottak,
mint a tanulas, mind a foglalkoztatds, mind pedig az egészségiigyi ellatasok/szolgéltatisok
teriiletén.

Az elszegényedés rendkiviil Osszetett jelenség. Kialakuldsiban tobb tényez0 is szerepet jatszik.
Ilyen tényezOk, okok lehetnek a kovetkezOk: tarsadalmi, kulturalis hatranyok, szocializacids
hidnyossagok, alacsony iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi dllapot, a
gyermekszegénység, valamint a jévedelmi viszonyok.

Elmondhaté, hogy az alacsony jévedelemmel rendelkezdk bevételének jelentds része a pénzbeli
juttatasokbol szarmazik.

Telepiilésiinkdén konkrét, pontos felmérés nem készilt a jovedelmi és vagyoni helyzettel
kapcsolatban, a mélyszegénységben ¢élék jovedelmi és vagyoni helyzetét feltételezni tudjuk a
Polgarmesteri Hivatalnal és a Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti Szolgalatnal megforduls tigyfelek
kapcsan.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP I. szam( mellékletében elhelyezett tablazatokba gytjtétt adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991, évi IV.
torvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

L a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ardnya

A telepiilésen ¢l6 aktiv kori lakonépesség nem szerinti aranyat valamint a nyilvantartott
allaskeres6k szamat az 1. szamu tablazat, az allaskeres6k aranyat a 7. szamu 4bra mutatja.
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Nyilvantartott dlliskeresok szima és aranya, 15-64 évesek szama

1ener kozo(;.t(’;)lakonepesseg nyilvantartott alliskeresék szama (f6)
£ noé férfi 0sszesen no férfi Osszesen
fo fo fo fo % fo % fo %
2008 | 862 895 1757 63 7,3% 59 6,6% 122 6,9%
2009 | 835 673 1508 85| 10,2% |107| 159% |192| 12,7%
2010 | 806 853 1659 91 11,3% | 103 1201% 1941 11.7%
2011 | 794 845 1639 91 11,5% 63 7,5% 154 9,4%
2012 | 759 813 1572 64 8,4% 84 10,3% | 148 9,4%
2013 | 764 810 1574 46 6,0% 44 5,4% 90 5,7%
2014 | 755 802 1557 33 4,4% 26 3,2% 59 3,8%
2015 761 800 1561 25 3,3% 30 3,8% 55 3.5%
2016 | 743 792 1535 18 2,4% 20 2,5% 38 2,5%
2017 | 730 790 1520 14 1,9% 19 2,4% 33 22%
L. szamu tablazat Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Allaskeresék aranya
| 18,0%
16,0% -
14,0%
| 12,0% —
10,0% - ; wnék
i 2,0% = férfiak
. osszesen
6,0% =
| 0,0% - -
' 2008 200 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

7. szamu abra

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A szamokbol jol latszik, hogy a 2009-es évben a munkanélkiilick szama jelentésen emelkedett az
el6zo évihez képest, majd 2010-2011-es években csokkenés mutathaté ki az dlldskeresSk szamaban.

2012-ben minimdlis emelkedés ldathato, majd 2013-t6l jelentdsen csikken az dlldskeresdk ardnya.
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Regisztralt munkanélkiiliek szama koresoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
nyilvantartott
allaskeresdk szima fo 121 192 194 141 148 90 59 54 38 27
isszesen
. . 6 7 8 2 5. 4 4 2 1 1 |
e % | 5.8% | 42% | 1,0% | 35% | 2.7% | 44% | 34% | 1.9% | 2.6% | 3.7%
2125 & t6 17 34 34 24 18 13 7 9 6 4
v Yo 14,0% | 17.7% | 17,5% | 17,0% | 201512,2% | 14,4% | 11,9% | 16,7% | 15,8% | 14,8%
26-30 & 6 18 36 29 19 18 16 4 8 4 4
i Y% 14.,9% 18,8% 14,9% | 13,5% 12.2% 17,8% | 6,8% | 14,8% | 10,5% | 11,1%
31-35 & 6 17 18 26 21 19 14 7 6 6 3
o % | 14.0% | 94% | 134% | 149% | 12.8% | 15,6% 11,9%] 11,1% | 15.8% | 11,1%
36-40 ¢ 6 17 24 20 16 14 8 6 8 3 2
¥ % 14,0% | 12,5% | 10,3% | 11,3% 9,5% 8,9% | 10,2% | 14,8% | 7.9% | 7.4%
41-45 ¢ 6 9 27 31 15 20 7 11 4 3 2
v % 7.4% 14,1% | 16,0% | 10,6% 13,5% 7.8% | 18,6% | 7.4% | 7.9% | 7.4%
46-50 &v 16 14 22 25 17 18 8 8 5 4 3
% 11,6% | 11,5% | 129% | 12,1% 12,2% 8,9% | 13,6% | 9,3% | 10,5% | 11,1%
51-55 év 6 15 18 18 15 23 7 4 5 4 1
% 124% | 9,4% 9,3% 10,6% 15,5% 7.8% | 6.8% | 9,3% | 10,5% | 3,7%
56-60 & o i 5 9 7 14 10 5 3 2 2
R % 58% 2,6% 4,6% 5,0% O3 L1126 8i5% | 5,6% | 5.3 | 7T4%
& i Bl 6 0 0 0 2 0 3 5 5 5 5
v % 0,0% 0,0% 0,0% 1,4% 0,0% 3.3% | 8,5% | 9.3% | 13,2% | 18,5%
2. szamu tablazat  Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Allaskeresdk szama (f5)
50
200
150 ¢
100
50 I I
. | B | | i
2008 2000 2010 2011 2082 2013 2014 2015 2016 2017
8. szamu dbra
Munkanélkiiliségi rdta
Orszdgos, teriileti, megyei adatai
Ev Orszagos Dél-alfold Bacs-Kiskun megye | Csdszartdltés
2008 7,8% 8,7% 8,6% 7.41%
2009 10% 10,6% 10,9% 11,58%
2010 11,2% 10,6% 10,8% 11,61%
2011 10,9% 10,6% 10,6% 8,56%
2012 11% 10,3% 9,2% 8.3%
2013 10,2% 13% 10,1% 7%
2014 7,7% 10,2% 9,6% 4,17%
2015 4,89% 8,9% 5,22% 2.4%
2016 3,99% 7,0% 3,98% 1,85%
2017 3,74% 6,1% 3,69% 1,7%

3. szamu tablazat

Forrds: KSH STADAT
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Fenti adatokbol is latszik, hogy telepiilésiinkdn 2009-t61 2010-ig az orszagos, a dél-alfoldi és a
megyei atlagnal magasabb volt a munkanélkiiliség. A munkanélkiilieck ardnya Csaszartdltésen a
2008. évi vilagméretli gazdasdgi valsagot kovetéen — mint ahogyan az orszagos, teriileti, és megyei
arany is - emelkedett, 2011. évben viszont ez az arany jelentdsen véltozott, a munkanélkiiliek szama
a telepiilésen az orszagos, a dél-alfoldi és megyei atlag ald szorult és ez a tendencia er6sodott
egeszen 2014-1g, amikortdl is jelentOsen az orszagos atlag alatti ratat tapasztalhatunk.
Csaszartoltésen a telepiilésre jellemz6 mezdgazdasagi termelés miatt a foglalkoztatis szezonalis
jellegli, magas az alkalmi munkat végz6k szdma, ezért ezek az emberek gyakrabban jelennek meg a
Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kisk6rdsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanal.

A munkanélkiiliek és a 180 napndl régebben munkanélkiiliek szdma és ardnya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnil régebben regisztrilt munkanélkiili
év i} fo %

né | férfi tsszesen :'; férfi | Osszesen N6 férfi Gsszesen
2008 | 63| 59 122 32| 16 48 50,8% 27,1% 39,3%
2009 | 85| 107 192 59| 58 117 69,4% 54.2% 60,9%
2010 | 91| 103 194 60| 56 116 65.9% 54.4% 59 8%
2011 | 78 | 63 141 46| 36 82 59.,0% 57,1% 58.2%
2012 | 64| 84 148 36| 38 74 56,3% 45.2% 50,0%
2013 | 46| 44 90 19| 18 a7 41,3% 40.9% 41,1%
2014 | 37| 37 74 91 8 17 24.3% 21,6% 23,0%
2015 | 25| 30 85 91 8 17 16,4% 14,5% 30,9%
2016 | 18 | 20 38 8 8 16 21% 21% 42%
2017 | 14| 19 33 9| 10 19 39,1% 52,6% 57,6%

4. szamu tablazat Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Telepiilesiinkén a nyilvantartott munkanélkiiliek szaman beltl 2008. és 2013. évek kozott nagyon
magas — 2009 évben csaknem 61%-ot, 2011 évben kozel 60%-ot eléré a 180 napnal régebben
regisztralt munkanélkiiliek ardnya, 2014. évre azonban erdteljes csékkenés tapasztalhatd, a tartds
munkanélkiiliek szama mintegy 38 %-kal csokken a 2009-es év adataihoz viszonyitva. 2015-t61
erételjes novekedés tapasztalhato, a 2014-es adathoz képest kozel 35%-0s mértében né 2017. évre a
tartos munkanélkiiliek aranya.

Palyakezdé All:iskeres6k szima és a 18-29 éves népesség szama
Nyilvantartott palyakezdé allaskeresok

18-29 évesek szama

sZama
ev RS 7 5 i o
no | férfi | osszesen no Férfi Osszesen
fo fo fo fo % fo % fo %

2008 | 209 | 220 429 10 4.8% 5 23% 15 3,5%
2009 | 210 | 202 412 13620 | 10=500% |21 5 6%
2010 | 191 | 194 385 17 [Ssgias | 10 B3 s 0l 0uy
2011 | 175] 192 367 46 | 26,3% |36| 18,8% |82 | 223%
2012 | 175] 192 367 71 40% | 7] 36% |[14]| 3.8%
2013 | 157 | 174 331 6 3,8% 4,0% 13| 39%
2014 | 153 ] 172 325 ! 4,6% 3.5% |13 4.0%

5

4

2015 | 148 163 311 3,4% 2,5% D 2,9%
2016 | 145 148 205 2,8% 2,7% 8 2,7%
2017 | 147 | 146 293 6| 41% |5 34% | 11| 3,8%

5. szamu tablazat Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

e R =l |
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Palyakezdd allaskeresék szama
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9 szamu abra

A nyilvantartott munkanélkiiliekhez képest a pdlyakezdd dlldskeresék ardnya nem til magas, a
szamuk, aranvuk 2008-2011 kozétti idészakban folvamatosan novekedett. majd 2012. évben Sridsi
visszaesés tapaszialhato. A 2012. év palyakezdé dllaskeresdinek szama szinte vdltozatlan mértékii a
2013-2014-es évek viszonylatdban is.

‘ b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga

Magyarorszagon ma joval kevesebben (kb. 3,8 millidan) dolgoznak, mint ahany munkaképes lakosa
van az orszagnak - szogezi le a Széll Kélmén terv. A stratégiai dokumentum az Aallam
eladosodasanak egyik okaként emliti az alacsony foglalkoztatottsag nyoman keletkezd allami
bevételkiesést, illetve kiadasokat. Az Uj Széchenyi Terv rdmutat arra, hogy a foglalkoztatas
ndvelésének elsddleges utja a foglalkoztatottak iranti kereslet ndvelése, azaz a munkahelyteremtés,
a villalkozasok - kiilonosen a kis - és kozepes vallalkozasok - tamogatisa. Az alacsony
foglalkoztatds gazdasdgi kovetkezményei szoros Osszefliggésben dllnak a  tarsadalmi
kovetkezményekkel, illetve , koltségekkel".

A magyar munkaer0- piaci helyzet legfontosabb jellemzdje a tartésan alacsony munkaerd-piaci
részvetel, ami a kirivoan alacsony foglalkoztatasi szintnek, valamint az atlagosnal valamelyest
magasabb munkanélkiiliségnek az eredGje. A szegénység kialakuldsa és fennmaraddsa -egyéb
iskolazottsagi és szociologiai tényez6k mellett - a foglalkoztatottsag hianyara vezethetd vissza. Ez a
megallapitas ugyanakkor forditva is igazolhatd: a hatranyos helyzetiiek munkaerd-piaci belépésének
esélye erGsen korlatozott. Magyarorszagon a foglalkoztatasi rataban tartos emelkedést nem sikeriilt
elérni, a hazai foglalkoztatasi rata eurdpai Gsszehasonlitasban rendkiviil alacsony, 55 %. A magyar
munkaerOpiacot jellemzd alacsony foglalkoztatasi rata elsésorban az alacsony iskolai végzettséggel
rendelkezd népesség magas inaktivitdsara vezethetd vissza, amely mindkét nemnél és a
munkaerdpiacon egyébként legaktivabbnak szamitod kdzépkorosztalynal is megfigyelhetd.
Problémat jelent az alacsony iskolai végzettségli emberek foglalkoztatisa, ugyanis ezen
célesoportok esetében gyakran csak bizonyos foglalkoztatast eldsegitd, képzésekkel kapcsolatos
projektek, palyazatok jelenthetnek megoldast.

A telepiilésen ¢l6 alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd lakossdg kor és nem szerinti

megoszlasat a 6. szamu tablazat, a regisztralt munkanélkiliek iskolai végzettségét a 7. szamu
tablazat és 10. szamu abra szemlélteti.
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Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és iddsebb lakossdg szdma 15-X éves legalibb dltaldnos dltaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezik 15-x
Ev Osszesen iskoldt végzettek szima évesek szima
Osszesen N6 férfi tsszesen né | férfi Osszesen né ferfi
F6 Fé i) £ i) i) {6 % f6 % i) %
2001 2348 1283 1065 1839 932 907 | 509 21,7% 351 274% 158 14,8%

6. szamu tablazat Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A lakossag iskolazottsagat tekintve csak a 2001. évi népszamlalasi adatok allnak rendelkezésre.

Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint

it Aokt A nyilvantartott alliskeres6k megoszlisa iskolai végzettség szerint
év allaskgsrsezsilz;zama 8;;22?:;:;;' 8 ltalints 8 dltaldnosnal magz:tsabb iskolai
i végzettség
végzettség
Fo o % fé Yo fo %
2008 122 2 1,6% 55 | 45,1% 65 53,3%
2009 192 1 0.5% 74 | 38.5% 117 60.9%
2010 194 3 1,5% 71 | 36,6% 120 61,9%
2011 141 3 2,1% 45 | 31.9% 93 66,0%
2013 120 1 0,8% 23 | 19.2% 96 80,0%
2014 70 2 2,9% 17 | 24.3% 51 72.9%
2015 55 2 3,6% 12 | 21.8% 41 74.5%
2016 38 2 5.3% 11 | 28,9% 21 65,8%
2017 32 2 6.3% 12 | 37.5% 18 56.3%

7.szam( tdblazat Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f&)
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10. szami abra  Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

¢) kozfoglalkoztatds

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specialis formaja. Tamogatott ,tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges
munkaerd-piacra. A kozfoglalkoztatok tamogatast vehetnek igénybe annak érdekében, hogy
atmeneti munkalehetdséget biztositsanak azok szamara, akiknek az 6nalld allaskeresése hosszu
ideig eredménytelen.
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Magyarorszag 2014 sordn is erdsitette a kozfoglalkoztatds rendszerét, mivel a program jelentds
szerepel 161t be a tartésan munkanélkiiliek foglalkoztathatosdgdnak javitdsdban, az inaktiv népesség
aktivaldsaban. A rendszer fenntartdsdt  indokolja, hogy a célcsoport tartés  piaci
Jfoglalkoztathatésdga a munkaerd-kereslet tovdbbi novekedésével pdrhuzamosan ldtszik csak
megvaldsithatonak. Az dtmeneti jelleg a célcsoport sajatossdgai miatt tobb éves iddtdvon
ervényesithetdo.

A tartés allastalansagbol kilépés tobb [épesds, képzést és foglalkoztatdst is alkalmazd tdmogatdsi
Jolyamatként valosulhat meg, ennek eredményessége a telepiilési és jardsi gazdasdgi-tarsadalmi
hatrdanyok jellegén is mulik. E csoport foglalkoztatdsi aktivizdaldsa mds eszkozokkel (mint a
segélyezés) sem jart nagyobb hatékonysdaggal. A kiozfoglalkoztatds rendszere nem vdltja fel a joléti
politikdkat vagy az aktiv munkaerd-piaci eszkozoket, hanem az a célja, hogy dtmenetet képezzen a
segélyezésbdl a nyilt munkaerdpiacra, emelleit jelentds szocidlis felzdarkéztaté szerepe is van. E
céloknak megfelelden né a kozfoglalkoztatds finanszirozasi kerete (2015-ben 270 milliard forintra)
és a résztvevok szama (2015-ben 213 ezer fore). Az éves dtlagos létszam igy 178 ezer f5 volt 2014-
ben, mikozben a nyilt munkaerd-piacon elhelyezkedbk ardnya is nétt az elsé félévben (13,8%-ra) Az
orszag specifikus ajanldsnak megfelelden a kizfoglalkoztatdas aktivdlé elemeit is tovabb erdsiti a
Kormdny. Ennek keretében a munkaerd-piaci szempontbol hdtrdnyos helyzetll alacsony iskolai
végretiségiiek, szakképesitéssel nem vagy elavult szakképesitéssel rendelkezdk, illetve kiemelten a
kozfoglalkoztatottak szdmdra képzési lehetségek, tovibbd a kiézfoglalkoztatdsbol vald kivezetést
elosegitd személyes szolgaltatdsok nyijtdasara keriil sor. A 2014 végén indult képzési programokban
a képzések szerkezetében jelentds elmozdulds toriént az alapvetd készségek és kompetenciafejlesztés
feldl a szakmai végzettséget myijto képzettségek felé (az OKJ képzések ardnya 62%, a 2013/2014
évi programokra jellemz6 22% utdn). A folyamatban 1évd 2014/15-0s téli, és a korabbi évek képzési
programjai keretében 2015. mdrcius 15-ig 162. 756 f§ kozfoglalkoztatott bevondsa valdsult meg,
emellett a 2014-20-as programozdsi idészakban uj képzési programok inditdsdara keriil sor. A
Kormdny varhatoan mar 2015 végén elinditia az alacsony képzettségiiek és kozfoglalkoziatottak 1ij
szakképzési, valamint alapkompetencidkat fejleszts, felzarkoztaté képzési  programjait. A
kozfoglalkoztatds célzottsagat javitja 2015 kézepétdl a foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsban
részestilok nagyobb ardnyii bevondsa a kézfoglalkoztatisi programokba, amely intézkedés
kapcsolodik a  segélyezési rendszer dtalakitdsdhoz). A munkaerd-piaci re-integrdcioval a
legraszorultabb, inaktiv réteg rendszeres munkajovedelemhez jut, aktivitasuk nd. Tovabbi
intézkedések segitik eld a kozfoglalkoztatasbol a nyilt munkaerd-piacra valé dimenetet: az
ajanldasnak megfelelon a képzések és a szolgaltatdsok fejlesztése erdsiti a kozfoglalkoztatds aktivadld
erejet.

A kozfoglalkoztatdasbol a nyilt munkaerdé-piacra vald kivezetést és a kozvetithetGség feltételeinek
Jjavitdsdt eldsegitd jogszabalyvaltozdsok értelmében ezen til a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban dllé
koteles elfogadni a felajinlott elsodleges munkaeré-piaci munkahelyet, mentesiil a munkavégzési
kotelezettség alol az dlldsinterjn idejére, tovibbd a 25 év alattiak esetében a kozfoglalkoztatdis
nem mindsiil megfeleld dallasajanlatnak (lasd Ifjusdagi Garancia).

Csaszartoltés Kozség Onkormanyzata altal kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztathaté munkaerd
piaci célcsoport:

- munkaligyi kirendeltségen regisztralt allaskeres6k — foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesiilo, illetve allaskeresési vagy szocidlis ellatdsra nem jogosult
allaskeresék.

A munkaerd piaci célcsoport foglalkoztatdsahoz a kovetkez6 formédkban nyujtanak tamogatast
2018. évben:
- hosszabb id6tartamt kozfoglalkoztatas tamogatasa (legfeljebb 12 honap id6tartam, napi 6-8
oras munkaidd),
- orszagos ¢€s kistérségi startmunka mintaprogram (12 honap, napi 8 6ras munkaido)
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Kiozfoglalkoztatisban résztvevék szaima

Kozfoglalkoztatdsban “ Kizfoglalkoztatdsban
2 Kozfoglalkoztatdsban résztvevik ardnya a KOZngIaIszm} fishan résztvevik romdk ardnya
Ev 5 S A : résztvevo : ;
résztvevik szima telepiilés aktiv korn ok ks % aktiv korii roma/ciginy
lakossdgahoz képest gany lakossdghoz képest
2010 6 0% 0 0%
2011 10 0% 0 0%
2012 10 1% 0 0%
2013 13 1% 0 0%
2014 14 1% 0 0%
2015 24 1,5% 0 0%
2016 24 2% 0 0%
2017 21 1% 0 0%
8. szamu tablazat Forras: Onkormanyzat adatai
Kozfoglalkoztatottak szama (f8)
30
25 i
20 -
|
szama
10 |
|
5 - ‘
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
11. szamu abra Forras: énkorményzat adatai

Telepiiléstinkon a kozfoglalkoztatdsban részt vevk szama folyamatosan novekedett 2015-ig, 2017.
¢vtdl egy minimalis cs6kkenés tapasztalhato. Az aktiv korti lakossaghoz képest nagyon kis aranyt
kepvisel a kozfoglalkoztatas. Az Gsszes regisztralt munkanélkiilinek minddssze 1-2%-at tudja az
onkorményzat e foglalkoztatasi forméaban alkalmazni.

Jol lathato, hogy a helyi munkaeré foglalkoztatisaban nem képvisel nagy aranyt a
kozfoglalkoztatds. Ez a foglalkoztatasi forma eddig nem tudta pétolni a hianyzo
munkalehetSségeket. A kozfoglalkoztatottak 1étszamat meghatérozza a kozponti keret széma is,
amelyre az dnkormdnyzat évente kap lehetdséget. A foglalkoztatottsaguk sorén az Onkormanyzat
tobbet kozott arra is torekszik, hogy olyan regisztrdlt munkanélkiilicket juttasson munkahoz,
akiknek megélhetési problémaik vannak.

Toébbnyire szakképesitést nem igényld, kisegitd vagy segédmunkas munkakorben foglalkoztatja az
onkormanyzat elsGsorban a foglalkoztatast helyettesité tdmogatisban részesiiléket, akik egyben
tartos munkanélkilliek is. A munkanélkiilick szdma csokkentésének egyik lehetséges forméja, hogy
az Onkormanyzat a kozfoglalkoztatdsban rejlé lehetéséget maximalisan kihasznalja, és a
kézfoglalkoztatasban alkalmazhatok szamat noveli.
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kozlekedés, potencidlis
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatdsi programok stb.)

munkalehetoségek,

tervezett beruhdzdsok,

d) a foglalkoztatishoz valo hozzdférés esélyének mobilitisi, informdcios és egyéb tényezoi (pl.
lehetséges villalkozdsi

A telepiilés vonatkozasaban a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencialjat a 9.
szamu tablazat szemlélteti.

A foglalkozdshoz vald hozziférés esélyének helyi potenciilja — vallalkozasok
regisztralt 5 ; : : miikida foglalkoztatisi
- villalkozasok | Kiskereskedelmi | vendéglatohelyek Al acEwiorvan !"vet.,e tf : !)cﬁz?tet't foglalkoztatdsi | programokban
Ey E 3 - s foglalkoztatottak | ipariizési ipariizési e
szAdma a iizletek szima szama 2 programok részt vevok
= szima ado adé :
telepiilésen szdma helyben | szdma
2008 | 457 31 15 nd. 24.318.000 | 28.433.000 | na. na.
2009 | 46/ 31 14 na. 33.606.000 | 37.120.000 | na. na.
2010 | 465 22 10 na. 31.937.000 | 52.279.000 | na. na.
2011 | 456 21 10 na. 32.590.000 | 45.796.000 | na. na.
2012 | 289 21 I na. 33.404.048 | 50.856.276 | na. na.
2013 | 289 31 i2 na. 56.728.838 | 30.984.610| na. na.
2014 | 299 3 11 na. 83.717.617 | 74.945.397 | na. na.
2015 | 327 35 il na 77.366.327 | 79.258.110 | na na
2016 | 347 38 8 na. 77.311.368 | 68.881.197 | na na
2017 | 357 37 7 na. 73.841.580 | 72.122.059 | na na

9. szamu tablazat Forras: TEIR, T-Star, dnkormanyzat adatai

A regisztralt vallalkozasok, kiskereskedelmi {izletek, valamint vendéglatohelyek szamanak
valtozasa jelzi a telepiilés helyi gazdasagi potencialjanak alakulasat, tendenciait.

Csaszartoltésen 2008, és 2011. kozott a kiskereskedelmi {zletek szama 47%-kal, a
vendéglatohelyek szama 67%-kal csokkent. 2013. évidl a kiskereskedelmi iizletek szdamdnak
erdteljes novekedése tapasztalhato. A regisztrdlt vallalkozasok szama 2010 évig kizel dllando
tendencidat, majd 2011-t3l nagy aranyi csékkenés - a kivetett és befizetett ipariizési ado azonban
emelkedést mutat.

A mélyszegénységben élok kozott a foglalkoztatashoz vald hozzaférés a szakképzettség hianya
miatt nem konnyli. A vallalkozasok, kereskedelmi iizletek, valamint vendéglatohelyek nem
alkalmazzak ezeket az embereket.

A Baécs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kiskdrdsi Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalya
Kiskordson fogadja az allaskeresdket. A jarasszekhely kozlekedésileg jol megkdzelithetd, mely
elony a Kisk6roson mikédo foglalkoztatok elérhetésége miatt is. A Foglalkoztatasi Osztaly
esetében elsddleges szempont, hogy az Ggyintézok az tigyfelek részére megfeleld allasokat keresnek
és ajanlanak fel, emellett a munkaeré-piaci képzések lebonyolitasaban, a képzési lehetéségek
felkutatasaban, a palyavalasztasi tevékenységben az intézményi €s piaci képzokkel tartanak fenn
kapcsolatokat.

e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatisbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, toviabbképzéshez valo hozzdférésiik

A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerépiacra vald atmenetet, a tovabbképzéshez
valdé hozzaférést a telepiilésiinkén a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kisk6rdsi Jarasi
Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalya biztositja az altala szervezet programokon keresztiil.

A palyakezdo allaskeresok szama csokkenést mutat a korabbi évekhez képest. A 2017-es év adatai
alapjan Osszesen 1 f6 nyilvantartott palyakezdd allaskeres6é ¢l a telepiilésen. Szédmukra is a
teriiletileg illetékes Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kiskordsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztéalya all rendelkezésre a friss informaciokkal, foglalkoztatast segitd programokkal kapcsolatban.
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A Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kisk6rosi Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalya
illetékessegi teriiletén is mikodik az , Ifjusdgi Garancia” program. Az Ifjisagi Garancia egy
atfogd, oktatasi és foglalkoztatisi intézkedések kombindciojaval az ifjusagi munkanélkiiliség
csikkentését, a fiatalok élethelyzetének javitasat célzé rendszer, aminek 1étrehozasara egy 2013.

aprilisi tandcsi ajanlas szolitotta fel a tagallamokat.

Lényege, hogy azon 25 év alatti fiatalok szamara, akik sem nem tanulnak, sem nem dolgoznak
(NEET), a foglalkoztatasi szolgalatnak meghatarozott idén — az elsd programlépcsében 6 hénapon,
tovabbi programlépcsékben mar 4 hénapon — beliil valamilyen konkrét lehetséget kell felajanlani
az elhelyezkedésre, a munkatapasztalat-szerzésre, vagy a tanuldsra. A program elsé 1épésben a mar
legalabb 6 honapja munkanélkiili fiatalokat célozza meg, ezt kdvetden 1épésrél 1épésre megoldast
talalva valamennyi 25 év alatti, tanulmanyait befejezé vagy félbehagyo, elhelyezkedni nem tudo
vagy allasat vesztd és segitséget kérd fiatal szdmara. 2018-ig fokozatosan kiterjesztjiik a programot
minden 25 évesnél fiatalabb nem tanuld, nem dolgozé fiatalra.

Jf) munkaerd-piaci integrdciot segitd szervezetek és szolgdltatisok feltérképezése (pl.
Selnotthépzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatisokhoz valé hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi
programok)

A munkaerG-piaci integraciot térségiinkben a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kiskoros Jarasi
Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalya koordinalja. A munkanélkiiliek a Foglalkoztatasi Osztaly altal
szervezett képzéseken vehetnek részt. 2018. évre 36 féle képzési programot terveztek a megyében.
A legtobb képzés valamilyen szakma elsajatitasara — szakdcs, vendéglaté eladd, szocialis gondozo
¢s apolo, villanyszerel6, CNC forgacsold, stb. — irdanyul. Ugyanakkor a képzések kozott talalunk
nyelvi képzést, 7-8. osztaly felzarkoztatd képzést is.

A szomszédos telepiilésen, Kecel varosban miikédik a Kun Laszlo Kozépiskola és Szakiskola keceli
tagintézmeénye, ahol esti munkarend szerinti gimnaziumi képzés folyik feln6ttek részére.

g) mélyszegénységben €Ik és  romdk telepiilési  onkormdnyzati sajdt fenntartdsii
intézményekben torténd foglalkoztatdsa

A mélyszegénységben ¢l6k szamat az aktiv korGak elldtdsdban részesiilok szamanak
felhasznalasaval tudtuk megbecsiilni. E tarsadalmi csoport foglalkoztatiasara a nyilt munkaerd
piacon nincs es€ly, kozfoglalkoztatisban pedig az részesiilhet aki foglalkoztatast helyettesits
tamogatasban részesiil, aki pedig ezt kapja az mély szegénységben van, hiszen jovedelme 22.800-
Ft.

Az 6nkormanyzat elsésorban az aktiv kortak ellatasaban, ezen belill is a foglalkoztatast helyettesité
timogatasban részesiil6ket részesiti elényben a kozfoglalkoztatas keretében intézményeiben.

Telepiilési snkormanyzati sajat fenntartdst intézményekben térténd
foglalkoztatds (f&)
30
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12. szamu dbra Forras: helyi adatgytijtés
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] h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Adatok hianyaban nem tudhatd, azonban feltételezhetd, hogy a telepiilésen megvalosul az
esélyegyenldség ezen célcsoport szamara. Csaszartoltésrél nem jeleztek és nem is tapasztaltunk
hatranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatas tertletén.

Kényes terililet révén els6sorban személyes interjuk, beszélgetések soran nyerhetiink olyan
informaciokat, amelyek a munkakeresés sordn tapasztalt hatranyos megkiilonboztetés eseteire
utalnak. Fontos azonban odafigyelni arra, hogy megkiilonboztessiik a megkérdezettek dltal
ténylegesen tapasztalt, atélt diszkriminativ eseményeket azoktol a csak hallomdsbol ismert és
elmesélt torténésektdl, amelyeket ismerdsék ismerdsei meséltek. Ezek néha a kollektiv
Szintén oda kell figyelni arra, hogy nem minden hatranyos megkiilonbdztetés, amit az egyén gy él
meg. El6fordulhat, hogy valakit nem etnikai hovatartozasa miatt utasitanak pl. el, hanem valds és
tényszerli okok miatt, de a sokszor atélt negativ események oly mértékiire fokozzdk az egyén
érzékenységet, hogy mindent etnicitasa elleni timadasként tud megélni. Tehat nehezen megfoghato
kategoriarol van itt szo. A gylijtott adatok csak tdjékoztatd jellegiiek a hatranyos megkiilonboztetés
problémajanak a ,,leveg&ben valo jelenlétérdl” vagy hianyarol.

Foglalkoztatds szempontjabdl hatranyos helyzetliek kozé sorolhatok:

- akadalyozott/fogyatékossaggal €l6/megvaltozott munkaképességii emberek
- alacsony végzettségliek, iskolabdl lemorzsolodok

- palyakezdé fiatalok, munkatapasztalattal nem rendelkezok

- (tartosan) munkanélkiiliek

- alacsony munkaintenzitasi haztartasban él6 emberek

- romak

- rossz kozlekedési telepiilésen él6k

- (jovedelmi, lakhatasi) szegények

- migransok

- fogvatartottak, bortonbdl szabadultak

- szenvedélybetegek

- hajléktalanok

- hatranyos helyzet(i csaladokban/ allami gondoskodasban ¢l6 gyerekek, fiatalok
- 45 év feletti inaktivak

- iddsek

A csoportok kozott atfedések lehetségesek, illetve a hatranyok halmozdodhatnak.

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetliek kozé sorolhatok az elébb emlitett csoportok.
Telepiilésiinkon ebbdl ad6do hatranyos megkiilonbdztetés nem ismert.

Az onkormanyzatnak nincs tudomdsa arrdl, hogy barkit hatranyos megkilonboztetés ért volna a
foglalkoztatas tertiletén, toreksziink rd, hogy ez ne fordulhasson el6 a jovoben sem.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatisok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A segélyezési rendszer atalakitisa sordn egységessé vélt a szétaprozdodott szocialis segélyezési
rendszer. 2015. marcius 1-jétol - az atalakitast kovetéen - az allam és az onkormanyzat
segélyezéssel kapcsolatos feladatai és a felelosségi korok egyértelmilen elvaltak, a segélyezési
rendszer atlathatobba valt, amely igy megfeleldbben reagdl a helyi, térségi problémakra, valamint
jobb lefedettseéget biztosit a helyben lakoé raszorultak szamara.
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Az allami feleldségi kérben kotelezOen biztositandd ellatasok szabalyait tovabbra is a szocialis
torvény tartalmazza. Ezen ellitdsok megallapitasa és folydsitdsa egységesen jarasi hataskorbe
keriilt, finanszirozasuk teljes mértékben a kozponti koltségvetésbdl torténik. A kotelezben
biztositandd ellatasok jardsi szintre emelésével eldsegithetd az orszagosan egységes
Jogalkalmazasi és segélyezési gyakorlat. Az Onkormanyzatok altal biztositando ellatasok
jogosultsagi feltételeit, Osszegét az Oonkormanyzatok allapitjdk meg, ezaltal az onkormanyzatok
lehetésége né a helyi kozosség szocialis biztonsaganak erdsitésére, a szocialis segélyek megfeleld
biztositasara. Az ellatdsok finanszirozdsat az onkormanyzatok elsésorban sajat addbevételeikbdl
teremthetik meg, emellett a kozponti koltségvetés tovébbra is tdmogatja az alacsony adoerd-
képességli telepiilések szocialis feladatainak ellatasat. A finanszirozasi rendszer kiemelten
tamogatja a forrashidanyban szenvedd telepiiléseket azaltal, hogy a kdzponti forrast kozottik az
adoerd-képességiik szerint sdvosan osztja el, tobb forrast biztositva az alacsony adoderé-képességli
onkormanyzatok szdmara. Azoknak az Onkormdanyzatoknak, amelyek a raszoruldk ellatisat az
adoerd-képesség alapjan biztositott forrds felhaszndlasaval sem tudjdk megfeleléen biztositani,
palyézati aton lehetdségiik lesz rendkiviili tamogatast igényelni.

Forras: MAGYARORSZAG 2015. EVI NEMZETI REFORM PROGRAMIJA

A szocialis igazgatasrol és ellatasokrol szolo t6bbszor modositort 1993. évi 111, térvény valamint a
pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok igénylésének és megallapitasanak, valamint
folydsitasanak részletes szabdlyairol szold 63/2006.(111.27.) Korm. rendelet tartalmazza a
kiilénb6z6 szocialis ellatasi formakat.

A hivatkozott jogszabalyokban foglaltak eléirdsai alapjan Csaszartoltés Kézség Onkormanyzatdnak
Keépviselo-testiilete a szocidlis tamogatdsok részletes szabalyait helyi rendeletében szabalyozta.
Ezen tamogatasokat az Onkormdanyzat hivatalaban lehet kérelmezni, ahol az ellatasok
igénybevétel¢hez sziikséges nyomtatvanyok is beszerezhet6k. A hivatal szocialis tlgyekkel
foglalkozo igazgatasi ligyintézdje fokozatosan figyelemmel kiséri a raszorulokat, segitséget nyujt az
azt igényloknek.

Az addig jegyz6i hatiskorben 1évo aktiv koruak ellatisinak megallapitasa a jardsi hivatal
hataskorebe keriilt 2015. marcius 1. napjaval. Az aktiv koruak ellatdsa keretében kétféle ellatastipus
allapithatd meg:

- a foglalkoztatast helyettesité timogatas

- az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas (0 ellatds a korabban

rendszeres szocidlis segélyre jogosultak egy része erre valt jogosultta).

A jarasi hivatalok hataskorébe keriilé aktiv kortak ellatasan tl tovabbra is a jarasi hivatalok
hataskorébe tartoznak az alabbi ligykorok:
- alanyi A4polasi dij (az alapdsszegl, a fokozott &apolasi szikségletre tekintettel
megallapitott emelt 6sszegli, valamint a kiemelt apolasi dij),
- idoskoruak jaradéka,
- alanyi és normativ jogcimen megallapitott kozgyogyellatas,
- egészseégiigyi szolgaltatasra valo jogosultsag.

A felsorolt, allami feleldsségi kdrben nyujtott és 100%-ban kozponti koltségvetési forrasbol
kifizetett szocialis ellatdsokon tal mas ellatdsok nyujtasarol, jogosultsagi feltételeirdl az
onkormanyzatok dontottek az Gn. telepiilési tamogatas keretében.

Csaszartdltés Kozség Onkormanyzata 2015. marcius 1-jétdl telepiilési tamogatés keretében a
lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez, valamint a temetési koltségek viseléséhez.
nyujt a szocialisan raszorultak szamdara tamogatast.
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A helyi gyermekvédelmi rendszer ennél szélesebb korben mikodik. A feladat ellatasat a Hajos
Kornyéki Gyermekjoléti és Csalddsegitd Tarsulds keretében miikodd intézmény szakemberei latjak
el 2018. december 31. napjaig. 2019. januar 1. napjatdl a tarsulds megszlinésével az 6nkormanyzat
latja el a csalad- és gyermekjoléti szolgalat csaladsegitoi feladatait.

A munkanélkiili rendszer teljes szerkezeti valtozasat kdvetden, valamint a kdzfoglalkoztatasba valo
bevonasaval csokkend tendenciat mutat az allaskeres6k szama teleplilésiinkon viszont az 1j
munkanélkiili rendszer bevezetését kovetden megnétt a foglalkoztatast helyettesité tamogatasban
részesiilok szama. A munkanélkiili jaradék folyositasi idejének 9-rél 3 honapig térténd csokkentését
kovetéen az U tdmogatasi format (allaskeresési segély) igényelték azok akiknek lejart a
munkanélkiili tdmogatdsa (lasd: 13-15. szdmu dbra). Az 0j tamogatasi forma a foglalkoztatast
helyettesitd timogatas 30 napos munkavallalashoz kotott igy tobb lehet6ség van a munkanélkiiliek
munkaba vonasaba, melyet a Bdcs-Kiskun Megyei Kormdnyhivatal Kiskdros Jdrdsi Hivataldnak
Foglalkoziatasi Oszidlya tovabbi tamogatasokkal old me.g (tamogatast nyujt foglalkoztatast
helyettesitd tamogatdsban részesiilé munkavallalok munkaltatéiknak, kozfoglalkoztatasi rendszer
bevezetése).

Segélyezettek szama (f6)
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13. szamu abra Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

f

|

Allaskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)

| 40,0%

| 35,0% -

| 30,0%
250%
20,0%
| 150%
| 100% -

5,0%

0,0%

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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15. szamu abra Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Mint azt mar kordbban megallapitottuk 2008. és 2009. kozétt jelentésen nétt a munkanélkiiliek
szama, majd 2009-t6] stagnal az aranyuk, 2013-t6l pedig jelentésen csokken a szamuk.. A Kiskdrosi
Jardsi  Hivataldnak Foglalkoziatdsi - Osztdlydtol pénzbeli ellatdsra — 4llaskeresési segély,
allaskeresési jaradék — jogosultak szama 20/ 1. évtél csSkken. Megallapithaté, hogy az aktiv koruak
ellatdsa jelenleg nem meghatirozd mértékben jelenik meg a telepiilés alacsony jovedelmi
lakossaganak korében.

| 3.4 Lakhatis, lakdshoz jutis, lakhatisi szegregscio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltirva a telepiilésen
fellelheto elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

| @) bérlakds-dllomdny

Az Onkorményzati torvény az Onkorméanyzatok elldtandé feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A tOrvény rogziti az Onkorményzatok szaméra a hajléktalansag
megelOzésének, és a terliletiikon hajléktalanna valt személyek ellatdsanak és rehabilitdciojanak
kételezettségét 2013. januar 1-jétol.

Az  Onkormanyzat tulajdondban  4ll6  lakdsok  bérbeadasarol — Csaszartoltés Kozség
Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete Gnkormdnyzati rendeletet nem alkotott a lakdsok és
helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozo egyes szabalyokrdl szold 1993. évi
LXXVIIL torvény 79.§ (2) bekezdésében foglaltak alapjan, mely szerint: A kozségi
onkorményzatnak nem kell rendeletben megallapitani az énkorményzati lakasok és helyiségek
berletére, elidegenitésére vonatkozé szabalyokat, ha a tulajdonaban 1évé lakasok szama, illetSleg
helyiségek esetében a bérbeadas ttjan hasznositott helyiségek szama nem haladja meg a huszat.”
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A telepiilés lakasallomanyat a 10. szamu tablazat mutatja:

Lakdsillomdny

: i o bérlakas
év lakasallomany allomény (db)
(db)
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatasi lakhatasi
koriilményeket koriilményeket
biztosito biztosito
lakasok szama lakdsok szama
2008 1055 na. 4 0
2009 1055 na. 4
2010 1054 na. 4 0
2011 1054 na. 4 1
2012 1069 na. 4 0
2013 1068 na. 4 0
2014 1068 na. 4 1
2015 1068 na. 4 1
2016 1067 na, 4 1
2017 1067 na. 4 1

10. szamu tablazat Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Telepiilésiinkdn hajléktalan személy nincsen.

| b) szocialis lakhatas

Veszélyeztetett lakhatési helyzet, hajléktalansag nem alakult ki telepiilésiinkon.

| c) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscéld ingatlanok

Az Onkorményzat egyéb lakascélra hasznalt nem lakéscéld ingatlannal nem rendelkezik. Teljes
lakéasallomanya bérlakasként funkcional.

‘ d) elégtelen lakhatasi kiriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansdg

Csaszartoltés telepiilésen nem alakult ki veszélyeztetett lakhatasi helyzet, hajléktalansag.

| e) lakhatdst segitd tamogatdsok

A raszoruldk lakhatashoz kapesolédd rendszeres kiadasai viseléséhez az Onkorményzat a 2015.
marcius 1. napjatol bevezetett telepiilési tamogatas formdjaban nyujt segitséget. A telepiilési
tamogatast elsosorban természetbeni szocialis ellatas formajaban (kdzvetleniil a szolgaltatast nyujto
szervnek atutalva) €s a lakasfenntartassal 6sszefliggd azon rendszeres kiadasokhoz kell nyujtani,
amelyek megfizetésének elmaradasa a kérelmez0 lakhatésat a legnagyobb mértékben veszélyezteti.
Az onkormanyzati rendelet értelmében a lakhatdshoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viseléséhez
telepiilési tamogatast kell megallapitani annak a személynek,

a) akinek hdaztartasdban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum

150 %-at, egyediilélo esetén 200 %-at, €s
b) vagyona sem neki, sem a vele kdzos haztartasban éléknek nincs.

A tamogatas a villanyaram-, a viz- ¢és a gazfogyasztas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas
dijéhoz valamint a tiizel6anyag koltségeihez nyujthato.
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| ) eladésodottsig

Telepiiléstinkon is komoly probléma az eladosodas, killondsen a hatranyos helyzetii, munkéjukat
elveszitd vagy alacsony jovedelmdi, idGs, vagy tobb gyermekes csalddoknak. Ez a réteg veszitheti el
a lakasat, valhat hajléktalannd leginkabb, vagy nédluk kapcsoljak ki fizetés hidnyaban a
kozszolgaltatasokat. A csaladok egy része csaladtdmogatdsi ellatdsokbdl, allaskeresési
tamogatasokbol vagy rendszeres pénzbeli ellatasokbdl él, azaz a sziil6k a munkanélkiiliség miatt
nem munkdval szerzett jovedelembdl tartjak el gyermekeiket. Egyre tobb azoknak a csaladoknak a
szama, ahol az egyik sziil6 egyaltalan nem rendelkezik rendszeres jovedelemmel. A nagycsaladban
nevelkedd gyermekek esetében altalaban az édesanya otthon van, igy ezekben az esetekben az 6
jovedelmét kizarolag a csaladtdmogatasi ellatasok képezik. A szocialis raszorultsagtol fiiggd egyéb
tamogatasokrol rendszeresen tdjékoztatjuk az érintett csaladokat, ezéltal a gyermekvédelmi
tamogatasokon kiviil egy€b juttatdsokra is jogosultsdgot szereznek. Egy csaladban éltaldban tobb
probléma is eléfordul. Az esetek tobbsége komplex esetkezelést igényel. Egyre tobb esetben fordul
eld, hogy a jelz6rendszeri tagok folyamatos egyiittmiikddése sziikséges a probléma enyhitéséhez.
Sokan nem rendelkeznek munkahellyel, emiatt a gondozott csalddok komoly anyagi nehézségek
kozott élnek, kozlizemi szamldkat nem tudjak fizetni, vagy elmaradasaik vannak. A hitelek
torleszto-részletel tovabbra is magasok.

g) lakhatis egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakéivezetben elhelyezkedd lakdsok,
mindségi kizszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgdltatasokhoz, kozosségi kizlekedéshez valoé hozzdférés
bemutatdsa

Nem all rendelkezésre adat a kiilteriileti lakasok kozmuellatasarol.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A telepllésen nincs szegregatum, a telepiiléshez kapcsolodo egyéb belteriiletek, Kiscsala és
Koézépcesala is utakkal, kozmiivekkel ellatott teriiletek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

Az egészségiigy terliletén a Kormany kiemelt célja az allampolgarok egészségi dllapotanak javitasa,
az egeszségben eltoltott életévek ndvelése, a teriileti egészség-egyenlbtlenségek csdkkentése,
valamint az egészségligy miikddési hatékonysiganak és a megfelelé hozzaférés lehetdségének
Javitasa. Az Eurostat adatai alapjan 2004. és 2012. kozott nétt a sziiletéskor varhatd élettartam. A
lakossag egészségi allapotanak javitisa érdekében tobb, nemzetkdzi szinten is elismert korményzati
intézkedés sziiletett. A fontosabbak kozott emlithetjiik a népegészségligyi termékadd bevezetését, a
nemdohanyzok védelmér6l szolo torvény szigoritasat, az élelmiszerekben 1évé transz-zsirsavak
megengedhetd legnagyobb mennyiségét, valamint a kozétkeztetésre vonatkozo szigorubb
taplalkozas-egészseégiigyi elbirdsokat érintd szabalyozast. A Kormany elkotelezett az egészségiigyi
ellatrendszer népegészségiigyi fokuszi atalakitasdban. Az egészségiigyi alapellatasi rendszer 1]
alapokra helyezése jelenleg folyamatban van. Cél egyrészt vonzova tenni az orvosok szamaéra a
héziorvosi palyat, masrészt megerésiteni ezen ellatasi format oly médon, hogy az alapellatési
kompetencia keretein beliil a haziorvosok minél szélesebb korben képesek legyenek ellatast
nyujtani a betegek szamara, tehermentesitve ez altal a jaro- és fekvObeteg ellatast.
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A haziorvosi alapellatas teriileti egyenlGtlenségeinek csokkentése céljabol a leghatranyosabb
helyzeti kistérségek telepliléseire kiterjedé ellatasi kotelezettséggel miukodo haziorvosi
szolgalatokat mar jelenleg is 50 %-kal magasabb fix dsszegli dijazas illeti meg, illetve az un. Praxis
programok, a praxisvaltas program, valamint a hdziorvosok szdmaéra nyujtott letelepedési tamogatas
eredményeként szamottevéen javult az addig betoltetlen praxisokban az ellatds. A haziorvosi
alapellatast és a ,,kapu6r” funkcidt szamos intézkedés segiti, igy a teljesitmény alapt finanszirozas
bevezetése, a prevencid erdsitését célzd egeészséglejlesztoé irodak (EFI) létrehozasa. 2013 Gsze ota
61 egészségflejlesztési iroda jott 1étre (ebbdl 20 a leghatranyosabb helyzetii kistérségekben, és 41
olyan régiokban, ahol az egy fore juto GDP kevesebb az EU-25 atlaganak 75%-anal). A
hatékonysag novelése folyamatosan jelen 1évd, kiemelt prioritdsa az egészségpolitikanak, ami az
ellatorendszer strukturalis atalakitasaban ¢€s a gyogyszeriigy terilletén (generikus arverseny
tamogatasa, hatoanyag feliras meghatarozott korben) egyarant érvényesiil. A jardbeteg szakellatas
foly6 finanszirozasi aranyahoz képest tobb fejlesztési forrashoz jutott, valamint hangstulyosabban
jelennek meg az intézményrendszer egészét érintd hatékonysagjavito fejlesztések, melyeknek hatisa
a beruhazasok (egészségpolusok és onkoldgiai centrumok fejlesztése, intézményi funkcidvaltasok,
parhuzamos kapacitasok megsziintetése, korszerli diagnosztika fejlesztése) befejezését kovetGen
lesz érzékelhetd. Az egészségiigyi szakellatds finanszirozasi rendszerének atalakitdsa jelenleg
folyik. Ennek célja egy fenntarthato, koltségvetési egyenstlyi allapotot tiikrdzé, jol miikodo
intézményrendszer. Az egészségligyl ellatdsokhoz vald egyenld hozzaférést gatld |, halapénz”
gyakorlatanak felszamolasaban is fontos mérfoldkonek szamitanak ezek az intézkedések.

A népesség egészségiigyi helyzetére jellemz0, hogy egyes népbetegségek, mint a magas vérnyomas,
a sziv- ¢s érrendszeri elvaltozasok a népesség kozel negyedét érinti. Az emésztoszervi és az
anyagcsere betegségek aranya is magas. A haziorvosi egészségiigyl statisztikdk alapjan
megéllapithato, hogy az un. belgydgyaszati megbetegedések fordulnak eld leggyakrabban (magas
vérnyomas, kiilonb6z6 szivbetegségek, anyagesere-korképek, cukorbetegség, rosszindulata
daganatok). A gyermekek esetében tovabbra is az asztma, az altalanos immunrendszer elvaltozasai,
a bor specialis immunrendszerének gyulladasos allapota, valamint a taplalkozasi és anyagcsere
megbetegedések a legjellemzibbek.

A lakossag az alap egészségiigyi és szocidlis kozszolgaltatdsok tobbségét helyben eléri. Az
Onkormanyzat minden kotelezd feladatat ellatja, megjelend lakossagi igények alapjan 6nként vallalt
feladatokkal egésziti ki az ellaté rendszerét.

Eletmindségiink fejlesztésének alapja az egészség megbrzése, ezért az dnkormanyzat lehetéségeihez
mérten tamogat minden ezt célzd kezdeményezést.

‘ a) az egészségiigyi alapszolgdltatasokhoz, szakelldtashoz valo hozzdférés

Csaszartoltés Kozség Onkorményzat kiemelt figyelmet fordit az egészségiigyi, valamint a szocialis
ellatasok biztositasara. Az Onkormanyzat az egészségligyi alapellatis vonatkozasiban felnott
haziorvosi, valamint fogorvosi, védonéi korzeteket alakitott ki. Jelenleg nincs a telepiilésen
betdltetlen haziorvosi kdrzet/praxis. Az iskola-egészségligyi feladatok ellatasarol az 6nkormanyzat
az egyik haziorvossal kotott szerzodés keretében gondoskodik.

Az Oonkormanyzat, mint az cgészségligyi alapellatas biztositasaért felelds, az adott korzetet ellato
egészségligyl szolgaltatoval kotott feladat-ellatasi szerzddés keretében szabdlyozza a feladat
ellatasara vonatkozo feltételeket. A telepiilésen 2 feln6tt haziorvosi korzet €s 1 fogorvosi koérzet
mukddik. Az anya-, gyermek-, csecsemoOveédelmi ellatasrol 1 foallasu védond gondoskodik.

A kozponti haziorvosi Ugyelet szintén biztositott, kilon szolgaltatd, a bajai Bacska-Med Kft.
keretében. Az egészségiigyi szakellatas Baja, Kalocsa ¢s Kiskunhalas varosokban érhetd el.

A teleplilésen az orvosoknak, fogorvosnak és védéndnek teret add Egészséghaz akadalymentesitett.
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b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd
sziirésekhez) valo hozzdférés

Az egészségligyi szakellatas Baja, Kalocsa és Kiskunhalas varosokban érhet6 el, feln6ttek részére a
prevencids €s sziirvizsgilatokra ezen varosokban van lehetGség. A telepiilésen igény szerint
hetente egy alkalommal vérvételre van lehetdség, mely mintak a bajai korhéz laborjaban keriilnek
vizsgélatra beszallitdsra, ahonnan az eredmények a korzeti orvosokhoz keriilnek visszajuttatdsra.
Nagy segitség ez a lakossagnak legf6képpen az id6sebbeknek, hiszen nem kell beutazniuk, helyben
meg tudjdk oldani. Az iskolaskori gyermekeknél, fiataloknal kiilonosképpen a drogprevencios
eldadasoknak van kiemelt szerepe, melyeknél az egyéni terdpian és az iskola-egészségiigyi
felvilagositd beszélgetésen van a hangsuly.

A koragyermekkori kotelezo sziiréseket feladatkorében a védond, illetve a Bajai Korhaztol havonta
egy alkalommal a telepiilésre kijaré gyermekorvos latja el.

’ c) fejlesztd és rehabilitdcios elldtashoz valo hozzdférés T

Fejlesztd €s rehabiliticios elldtdsra els6sorban a telepiilés a 30-40 km-es korzetébenben nyilik
lehetdség, melyhez a folyamatos, gyakori jarati tomegkozlekedés nyujt segitséget.

A gyermekek fejlesztd és rehabilitacids ellatasa a nevelési-oktatasi intézmények keretén beliil
részben (logopédia, gyogypedagogia) megoldott.

| d) kizétheztetésben az egészséges tiplilkozds szempontjainak megjelenése ‘

Telepiilésiinkon a kozétkeztetést az Idések Otthona vonatkozéasdban a helyi szekhelyli ERD-Gasztro
Kft., gyermekétkeztetés vonatkozasiban a Csaszartoltési Német Nemzetiségi Onkorményzat latja el
Csaszartoltes Kozség Onkormanyzataval kotott szerzGdés alapjan. Az ERD-Gasztro Kft. az Idések
Otthona lakoinak ellatasan kiviil szerzodés keretében biztositja a szocialis étkeztetést is, valamint
szekhelyén a helyi lakossag is igénybe veheti az étkeztetés lehetéségét menii biztositasaval. A
gyermekétkeztetés Csdszartdltés Kozség Onkormanyzata altal {izemeltetett Konyha miikédtetésével
megoldott. Nevezett szolgéltatasok megfelelnek az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. térvény
50. § (3) bekezdésének, mely szerint a kozétkeztetésben — kiilonds tekintettel az egészségiigyi,
szocidlis €s gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az élettani sziikségletnek megfelels
mindségl és tapértékil étkezeést kell biztositani.

| e) sportprogramokhoz valo hozzdférés

A telepiilésen az alabbi formakban biztositott a sportprogramokhoz valé hozzaférés:

A helyi 6voda életében fontos szerepet kap az egészséges életre nevelés. A Csdszdrtoltési Német
Nemzetiségi Ovoda tornaszobaval nem rendelkezik, azonban a vele szomszédos Sportcsarnokban
vagy az 0vodai csoportszobaban tartanak heti egy alkalommal minden csoport szamara testnevelés
foglalkozast. Az 6vondk ezen kiviil mindennapos testnevelést is tartanak a gyerekek szdmara, mely
mintegy 15 perces, minden testrészre kiterjedd mozgas valamint kdzépsé- és nagycsoportosok
részére félnapos turakat szerveznek.

- A helyi éltalinos iskola életében is fontos szerepet kap az egészséges életre nevelés,
melynek egyik fontos eleme a sport. A testnevelés Ora keretében a tanulok heti alkalommal
nemzetiségi néptanc oktatasban vesznek részt. A didkoknak a mindennapi testnevelés 6ran
kiviil lehet6ségiik van kézilabda, foci, tarsastianc és mazsorett és gyogytestnevelés edzésekre
jarni.
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- Az Onkormanyzat igyekszik gondoskodni a telepiilés lakossiga egészséges életfeltételeinek
biztositasarol. Ehhez az Onkormanyzati tulajdonban lévé sportlétesitmények lakossag
szamara torténé délutani, esti ordkban, hétvégi, tanitasi sziinidei minél szélesebb korében
térténd igénybevételével biztositja. SzabadidSsport tevékenységre az Onkorményzat
biztositja a Sportcsarnokot, a sportpalyat. Legjellemz6bb szabadidésport tevékenységek a
telepiilésen a futball, illetve gyermekek esetében még a kézilabda.

A szabadiddsport szervezésében az Onkormanyzat is részt véllal pl. Teremlabdarigo kupak
szervezésével.

‘ J) személyes gondoskoddst nyujto szocidlis szolgdltatisokhoz valo hozzdférés

A szocialis szolgaltatasok keretén beliil a személyes gondoskodast nyujto alapellatdsok koziil
telepiilésiinkon a lakossagszam alapjan az 6nkormanyzat koteles biztositani:

o FEtkeztetést

e Hazi segitségnyujtast

e (saladsegitést
Személyes gondoskodast nyujto szakositott ellatisok koziil az énkorményzat az alabbiakat biztositja
Csaszartoltésen:

e Tartds elhelyezést biztositd, apolast gondozast nyujtd idosek otthona
A gyermekjoléti alapellatasok koziil Onkormanyzatunk kételes biztositani a gyermekjoléti
szolgaltatast ¢s a gyermekek napkdzbeni ellatasat.
Az Onkormanyzat a telepllésen a szocialis étkeztetést az ERD-Gasztro Kft.-vel kotott szerzodés
alapjan, a csalddsegitést és gyermekjoléti szolgaltatast pedig 2018. december 31. napjaig tarsulds
utjan, a Hajos Kornyéki Csaladsegité és Gyermekjoléti Tarsulas keretében, majd 2019. janudr 1.
napjatol 6nalloan a Csaszartoltési Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat latja el.
A gyermekek napkozbeni ellatasa az Ovodai, illetve altalanos iskolai napkozi mikodtetésével
megoldott.

g) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenld bdndsmdd kivetelményének megsértése a
szolgdltatisok nyujtasakor

A teleptilési ellatorendszer elemei mindenki szdmdra hozzaférhetok, egységes, egymaésra épiild
szolgaltatasokat nyujt folyamatos és megbizhato modon. A szocialis és egészségiigyi szolgaltatasok
nyujtasakor telepiilésiinkon nem sériil az egyenld banasmod kovetelménye.

h) pozitiv diszkrimindgcio (hdtranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatisok) a szocidlis és az
egészségiigyi elldtorendszer keretein beliil

Pozitiv diszkrimindcionak tekintendd Csaszartoltés Kozség Onkorméanyzata Képvisel-testiiletének
a hazasulandok és az ujsziilottek tamogatasardl szolod 7/1999. (IV.14.) dénkormanyzati rendelete
alapjan ©Onkormanyzati hataskorben juttatott 50.000,- Ft-os Ujsziildttek tdmogatdsa, mely a
rendeletben foglalt feltételek esetében a sziilok részére keriil kifizetésre, tovabba a 20.000,- Ft
Osszegl hazasulandok tamogatésa.
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‘ 3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatdsa

| a) kozdsségi élet szinterei, forumai

Telepiilésiinkdn a kozosségi ¢let nagy részének a Telehdz, Kozdsségek Héza, Sportcsarnok,
Konyvidr, Fazekas Haz, Képes Hdz és Svab Tajhaz biztosit helyet. A kiilonb6z6 kulturalis miisorok,
programok mellett helyet ad a helyi egyesiileteknek, kluboknak is. Segiti a civil szervezetek
miikodését, a szabadidé tartalmas, hasznos és egészséges eltoltését, telepiilésiink természeti
értekeinek megismerését, kulturalis, torténelmi, néprajzi hagyomdanyainak bemutatasat, a kézmiives
kultura elsajatitasat, a kozosséget épité magatartasformak kialakitasat.

[ b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A teleptilésen etnikai konfliktusok nincsenek.

‘ ¢) helyi kozisségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adomdnyozds, onkéntes munka stb.)

Telepiilésiinkon a Hajos Kornyéki Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat rendszeresen szervez
gyljtéseket (ruhdk, butorok, konyvek, stb.) a raszorulo csalddok részére. A telepiilés vezetSsége a
koltségvetés szlikds anyagi kereteihez mérten évente egy alkalommal természetbeni juttatasként
decemberi honapban élelmiszert tartalmazo Karacsonyi ajandékcsomagot készit a 80 éven feliili
lakosoknak.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Telepiilésiinkén nem miikddik roma nemzetiségi 6nkormaényzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A melyszegénységben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A tartés munkanélkiilieck magas ardnya a | Kozfoglalkoztataisban résztvevék  szamanak
folyamatos elszegényedéshez vezet. novelése.

A célesoport egészségligyl allapota nem | Szilirbvizsgalatok, tajékoztatok szervezése.
kielégité, rossz lelki és mentédlis dllapot a | Természetbeni ellatdsokhoz vald hozzajutis
célcsoportndl, valamint rossz életvezetési | segitése.

modok.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzo6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Magyarorszag jovobeni gazdasagi, tarsadalmi és politikai fejlédése azon mulik, hogy a most
felndvekvo gyerekek feln6ttként mennyire lesznek boldogok, egészségesek, jol képzettek, mennyire
¢érzik magukat biztonsdgban, mennyire lesz erds az Onbizalmuk, Onbecsiilésik. A demografiai
trendek a csokkend sziiletések, a novekvo eléregedés vilagosan mutatjak, hogy maximalizalni kell a
jovobeli human eréforrasokat, vagyis maximalizalni kell az dsszes gyerek lehetdségét a jovében, és
a szegeényseg ¢s kirekesztddés problémajat hatékonyan kell kezelni.

A hatranyos, halmozottan hatranyos, koztik roma gyermekek helyzetének javitasa, a szegénység
atorokitésének megakadalyozasa kulcskérdése a tarsadalmi felzarkozasnak.

A korai iskolaelhagydas megeldzése érdekében a hatdlyos kiznevelési torvény értelmében 20135
szeptemberétdl az eddigi 5 éves kor helyett 3 éves kortol lett kitelezd az dvodai részvétel.
2013-16-ban is folytatodnak azok a hazai és unios finanszirozdsu célzott programok, intézkedések,
melyek célja, hogy a sériilékeny, hdtrdnyos és halmozottan hdtrinyos helyzetii — koztiik roma -
tanulok iskolai sikerességét elosegitsék, a befogado oktatiashoz, egyiittneveléshez hozzdjaruljanak
Javitva ezzel tovabbtanuldsi eredményeiket, és csokkentve a lemorzsolodads veszélyét. Az Integrdcios
Pedagogiai Rendszer (IPR) hatasvizsgalata azt mutatta, hogy a program dltaldnos javuldst hozott
a résztvevo iskoldk didkjainak iskolai teljesitményében, fejlédésében. A hdtranyos helyzetii tanuldok
kozépiskolai tovabbtanuldasdnak, kozépiskolai sikerességének, szakmdhoz jutdsanak elGsegitését
célozzdk 2015-2016-ban is az Utravald Osztondijprogram esélyteremts alprogramjai. Az ES7ZA
forrdsai segitségével miikodd tanodai programok anyagi sziikségben, rossz szocidlis kiriilmények
kozott €16, roma tanulok felzarkozasat segitik koznevelésen kiviili eszkiozokkel, komplex, a
személyiség egészére kihato egyéni fejlesztéssel. A program keretében 168 tanoda miikodik kb. 4000
tanulé bevondsdaval. A Mdsodik Esély tipusi iskolikban a kiozépfoki iskoldakbdl kimaradt,
lemorzsolodo fiataloknak az oktatds vildgaba torténd visszavezetését célozzdk. A sajdtos nevelési
igényii gyermekek, tanulok iskolai sikerességének eldsegitése érdekében a gydgypedagogiai
tandcsaddst, korai fejleszitést, oktatdast és gondozdst, szakériGi és rehabilitdcios tevékenységet
biztosito pedagogiai szakszolgdlati rendszer dtalakitdsa keretében 2015-ben tovdbbi i, korszerii
diagnosztikai vizsgalo- és fejlesztéeljdardsok kidolgozdsa, illetve adaptdlasa valosul meg. Annak
érdekében, hogy csokkenjen a digitdlis leszakadds mértéke - kiilonos tekintettel a sajdtos nevelési
igényti, és a hdtrdnyos helyzetii tanuldkra — informatikai infrastruktira-fejlesztési projekt indult
unios forrdasbol. A Kéznevelési Hidprogramok azoknak a fiataloknak adnak lehetdséget, akik az
dltaldnos iskola elvégzése utdn nem jutottak be kézépfoki iskolaba (Hid L), illetve akiknek a tanulds
kordbban csak kudarcélményt adott, és emiatt nem tudtak befejezni az dltalanos iskoldt, de mdr
betoltotték 16. életéviiket (Hid I1.). A Hid Il-ben részivevd tanulok 20 honapos képzési ideje a
Jelenlegi tanév végeén zdrul. Idén keriil sor a szakmai zdrévizsgdak megszervezésére is, igy a tanév
zdrdsdt kovetéen tudunk majd olyan adatot gyiijteni, hogy hdny tanulé szerezte meg a rész-
szakképesitést igazolo bizonyitvanyt, illetve hdanyan mennek tovabb szakiskolai képzésbe. Az idei
Hid-programokban 2300 f& személyre szabott fejlesztd oktatdsban részesiil. A 2011-ben elfogadott
két uj torvény (szakképzési és szakképzési hozzdjdruldsi) megteremtette a dudlis képzés
kiterjesztésének lehetoségeit, amil az vj felndttképzési torvény elfogaddsa kovetett 2013 kizepén. A
dudlis képzés mindségének emelése érdekében novelfiik a képzéshen kozremiikoddk szakmai
kompetencidait: a szakképzd intézményben lehetdvé vdlik gyakorlati oktatdasvezetd munkakir
kialakitasa, a gyakorlati képzést folytato szervezetnél folyo gyakorlati képzésben pedig gyakorlati
oktatoként olyan személy vehet részt, aki rendelkezik mestervizsgaval. 2013 szeptemberétdl a
képzések mar az j rendszerben indultak el, melynek legfontosabb elemei a vdllalati tanmiihelyek
tdmogatdsa, emelt szakma-normativa, tanuloszerzodések rendszere.
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2014 végén a szakképzésben tanulok tobb mint egyharmada dudlis képzési formdban vesz részt, a
gyvakorlati képzési helyeket biztosito gazddlkodo szervezetek szdma mintegy 8000. 2015-t61
kezdddden kiemelt cél a tanuloszerzddések szamanak tovabbi nivelése, amelynek elérése érdekében
a Kormdny bevezette a kamarai garanciavdllalds rendszerét. Ennek célja, hogy a tanuldk vdllalati
kornyezetben végezzék el gyakorlati képzésiiket, igy tovabb né a szakképzési rendszerbdl kikeriilé
flatalok kompetencidinak munkaerd-piaci relevancidja. Az dllami szakképzd intézmények egységes
Sfenntartéi dtvétele révén az intézményfenntartds és szakmai irdnyitds egy kézben tartdsa jelenti a
biztositékot a mindségi szakképzési és képzésfejlesztési feladatelldtdsra, a dudlis képzés
kiterjesztésére irdanyulo koncepcio megvalositasara, illetve a szakképzési reformlépések nyomon
kovetése mellett az egységes intézményrendszer hatékonysdganak ndvelésére. Specidlis
intézkedések bevezetésére is sor keriil az esélyteremtd tamogatdst igényld hallgatok érdekében. A
hatrdanyos helyzetiieket tdmogato felvételi tobbletpontok rendszere nemcsak, hogy miikidik, hanem
2013 ota a szerepe is ndtt. A Kormdny tovdabbra is nagy szdmban biztosit az arra érdemes
Jelentkezéknek magyar dallami dsztondijas helyeket, a felvettek korében magasabb a hdtrdnyos
helyzetiiek ardnya, mint a jelentkez6k korében. A Didkhitel kiilonbozd konstrukcioi valtozatlanul
elérhetoek maradnak a hallgatdk szamdra, a Didkhitel Il konstrukciohoz a Kormdny 2%-os
kamatot garantdal (a hidanypotlo konstrukciot 4300 hallgato vette fel 2013/2014. I félévben). A
felséoktatasi szakpolitika megvdltoztatta 2013-16] a kordbbi felséoktatdsi felvételi rendszert,
melyben a Kormdny hatdrozta meg a felvételi keretszdamot képzéhelyenként. Az 1ij rendszerben a
felvételizé eredménye, valamint az intézmény kapacitaskorldtia a meghatdrozo elem. 2013 ota
minden olyan hallgato, aki elérte a minimum belépési korldtot, és az adott intézmény fel tudja venni,
részestilhet dllam dltal tamogatott képzésben. A 1276/2010 (XI1.8.) Kormdnyhatdrozat 2011-ben az
dllamilag tamogatott helyekre felvettek szamdat 53 450 fében hatdarozta meg, 2013-ben és 2014-ben
100 000 dllamilag tamogatott hely vdlt elérhetové, igy szinte minden tovdabbtanulni szindékozo
Sfiatal szamdra lehetséges a felsooktatdsba torténd bejutds.

Forrds: MAGYARORSZAG 2015. EVI NEMZETI REFORM PROGRAMJA

A 2017. december 31-ei adatok alapjan a telepiilésen a 0-14 éves gyermekek szama 277 f6, a
népesség a 15-17 éves korosztadlyban alacsony szamot jelez (5116), viszont magas a 18-59 év
kozotti korosztaly létszama (1252 £6). A 60 év felettiek szama a lakossag 32%-at teszi ki. A
szamadatokbdl megallapithato, hogy a kordsszetétel tekintetében a telepiilés gyermekkor lakossaga
egyre szukiilo alapot képez a korfan, ezzel szemben a 60 év feletti lakosok létszama magas.

A telepiilés oregedési indexét a 11. szdmu tablazat és 16. szamu abra szemléltetik.

Oregedési index

65 év feietti' éllam’:}é lakosok 0-14 éves kor:li él]a?dﬁ Oregodési index (%)
szama (f6) lakosok szama (f6)

2001 Na. 352 0,0%

2008 566 280 202,1%
2009 579 283 204,6%
2010 574 279 205,7%
2011 563 276 204,0%
2012 547 249 219,7%
2013 518 281 184.3%
2014 516 272 189,7%
2015 530 282 181,5%
2016 555 286 194,1%
2017 549 277 198,2%

11. szam( tablazat Forras: TelR, KSH-TSTAR
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16. szamu abra Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazatokbol lathato, hogy a telepiilés lakossaga — a 2013-as év kivételével - fokozatosan
oregszik, ami a jovedelemtermeld ¢és jovedelemfogyasztd népcsoportok létszama kozotti kiillonbség
tovabbi szélesedését vetiti elore.

A 80 férdhelyes helyi ovodaban 72 {6 a gyermeklétszam, az altalanos iskoldban 162 f§ a
beiratkozott tanuldk szama a 2017/2018-as tanévben. A telepiilés vezetésége kiemelten kezeli a
gyermekek helyzetét, az oktatasi intézmények fejlesztését, segitve ezzel a gyermekek helyben
maradasanak &sztonzését.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzetii, illetve halmozottan hdtrinyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal éld gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatdsi helyzete

Veszelyeztetettseég: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott — magatartds, mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlodeését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés. Ha a szl6
vagy madas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok Onkéntes
igénybevételével megszintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezheté, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a gyamhatdsag a
gyermeket védelembe veszi. (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

- a szillé vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egylitt neveld6 mindkét sziilorfl, a gyermeket egyedill nevelé sziil6rél vagy a
csaladbafogadd gyamrol - Onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithato, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai
végzettséggel rendelkezik,

- a szilo vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket
neveld szillok barmelyikérdl vagy a csaldadbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv
koruak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének
idopontjat megel6z6 16 honapon belil legalabb 12 honapig allaskeres6ként
nyilvantartott személy,

- a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy
a gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt teleplilésfejlesztési stratégiaban
szegregatumnak nyilvanitott lakokdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy
sziikséglakdsban, illetve olyan lakdskoriilmények ko6zott €1, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlodésehez sziikséges feltételek.
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Halmozottan hatranyos helyzett
- az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortva valt
gyermek, aki esetében a Gyvt. 67/A. § (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott
koriilmények koziil legalabb kettd fennall,
- anevelésbe vett gyermek,
- az utdégondozdi ellatdsban részesiild és tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban allé fiatal
felnott.

A fogyatékossaggal €16 gyermekekrdl nem rendelkeziink adatokkal.

A telepiilés viszonylataban a védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek szamanak
alakulasat a 12. szdmu tablazat és 17. szamu abra mutatja.

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek szama

védelembe vett Megsziintetett esetek veszélyeztetett
év 18 év alattiak szama a 18 év alatti kiskori gyermekek
szima védelembe vettek koziil szama
2008 0 0 14
2009 0 0 16
2010 0 0 12
2011 1 0 13
2012 0 1 14
2013 1 | 28
2014 3 1 28
2015 2 0 27
2016 4 | 26
2017 6 1 20,
12. szamu tablazat Forras: TelR, KSH-Tstar
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17. szamu abra Forras: TelR, KSH-Tstar

Telepllésiinkon a veszélyeztetett kiskort gyermekek szama kozel azonos szamot mutat a 2008 és
2011 kozotti idoszakban, jelentds novekedés a 2013-as évtdl mutatkozik.

Véleményiink szerint a gyermekjoléti ellatd rendszer nagyon jol miikodik a telepiilésen, a
veszélyhelyzet kialakuldsat az esetek dont6 tobbségében meg tudja eldzni.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama a telepiilésen a 2017. oktober 1.-ei adatok
alapjan 0 f6, hatranyos helyzetl gyermekek szama 15 6.

A Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, az ovoda és iskola vezetdsége kozott folyamatos
informéciéaramlas folyik, mely segiti az esetek feltarasat. Fontos alapelve az Onkormanyzatnak az,
hogy minden embert egyenlonek kell tekinteni. Feladatanak tekinti a csaladok és gyermekek fizikai,
szellemi és szocialis szemszogbdl tekintett jolétének elomozditasat.
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A Csdszdrtoltési Német Nemzetiségi Ovoddba jard hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek aranya joval az orszagos atlag alatt van. A KSH adatai szerint a 2014/2015-6s
nevelési évben az oOvodaban a hatranyos helyzetli gyermekek aranya orszagosan 17%,
telepiiléstinkén ez az arany 2,6% (2 f6), a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek aranya
6vodaban orszdgosan 10%, telepiilésiinkon ez viszont 0%(0 6). A 2017/2018-as tanévben
dvodaban a hatranyos helyzetli gyermekek szdma 1 {6, halmozottan hatranyos helyeztl gyermekek
szama 0 f0.

Az dvodaban fejleszté foglalkozasban 2017. évben hatranyos helyzeti és halmozottan hatranyos
helyzetii gyermek nem részesiilt.

A telepiilésiinkén miikoddé altalanos iskola esetében megallapithatd, hogy a hatranyos helyzetd
tanuldk aranya és a halmozottan hatranyos helyzet{i tanulok aranya az 6vodaéhoz hasonloan szintén
az orszagos atlag alatt van. A KSH adatai szerint a 2014/2015-6s tanévben a hatranyos helyzeti
altalanos iskolai tanulok orszagos atlaga 17%, telepiilésiinkén ez az ardny 6,2% (10 16), a
halmozottan hatranyos helyzetli tanulok orszagos atlaga 10%, kozséglinkben pedig 1,2% (2 £6).

A helyi altalanos iskoldban tanul6 sajatos nevelési igényl tanuldé a 2017/2018-as tanévben 13 {6,
melybdl 2 6 hatranyos helyzetli gyermek.

A 2017/2018-as tanévben az altalanos iskolaban a hatranyos helyzetli gyermekek szama 7 10,
halmozottan hatranyos helyeztli gyermekek szama 0 {6.

A telepiilésen szegregalt, telepszeri lakokodrnyezetben €16 gyermek nincs.

‘ b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsig megallapitasinak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult tébbek kozott a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményeének, ingyenes tankdnyv és egyéb kedvezményeknek az igénybevételére,
vagyis a tamogatas elsésorban nem pénzbeli juttatast jelent.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok évente két alkalommal, augusztus és
november honapban részesiilnek pénzbeli juttatidsban. Ez alkalmanként és gyermekenként jelenleg
6.000,- Ft alapdsszegli, hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet esetén 6.500,- Ft emelt
Osszegl ellatast jelent gyermekenként. 2012. november hénapjaban elészor keriilt sor arra, hogy a
raszoruld gyermekek nem készpénzben, hanem Erzscébet-utalvany formajaban kaptak meg, mely
tamogatas teljes Osszegét a kozponti koltségvetés biztositja.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama telepiilésiinkon 2008. évtél 2011.
¢vig a gazdasagi valsagot kovetden folyamatos novekedést, majd 2012-t6l napjainkig csékkenést
mutat (lasd: 13. szamu tabla), jelezve a lakossag atlagkeresetét, a munkanélkiiliség alakulasat is.
Hiszen a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a sziildk, eltartok jovedelmi viszonydhoz
kotodik.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres
gyermekvédelmi
&y kedvezményben
részesitettek
szima
2008 83
2009 88
2010 99
2011 100
2012 99
2013 81
2014 75
2015 61
2016 58
2017 43

13. szamu tablazat Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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‘ ¢) gyermek jogdn jdro helyi juttatisokban részesiilék szdma, ardnya

]

Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatasban részesithetd az a gyermek, ill. fiatal feln6tt, akinek
csaladja id6szakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili
¢lethelyzetbe keriilt. Csaszartoltés telepiilésen az elmult 6t évben rendkiviili gyermekvédelmi
tdmogatas megallapitasara nem keriilt sor.

A csaladok egy része csalddtdmogatisi ellatdsokbdl, allaskeresési timogatasokbol vagy rendszeres
pénzbeli ellatasokbol él, azaz a szilék a munkanélkiiliség miatt nem munkéaval szerzett
jovedelembdl tartjdk el gyermekeiket. Egyre t6bb azoknak a csalddoknak a széma, ahol az egyik
szl egyaltalan nem rendelkezik rendszeres jovedelemmel. A nagycsaladban nevelkedé gyermekek
esetében altaldban az édesanya otthon van, igy ezekben az esetekben az 6 jovedelmét kizardlag a
csaladtamogatasi ellatisok képezik. A szocialis raszorultsdgtol fliggd egyéb timogatasokrol
rendszeresen tdjékoztatjuk az érintett csalddokat, ezaltal a gyermekvédelmi tAmogatésokon kiviili
egy¢b juttatasokra is jogosultsagot szereznek.

L d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szdma, ardnya

Telepiiléstinkdn az iskolaba beiratott 162 diakbol 26 {6 részesiil ingyenes iskolai étkezésben mely a
beiratott gyermekek 16%-a, 50%-0s mértékii kedvezményes étkezésre jogosultak szama 23 6 az
altaldnos iskola évfolyamaiban a 2017/2018-as tanévben (Forrds: Onkormanyzati adatgytijtés).

Az ingyenes iskolai étkezésben résztvevd gyermekek szdmanak ardnya az évek folyamén
folyamatos novekedést mutat (lasd: 14. szami tébla), mivel az ingyenes étkezés jogosultsagat
szocialis helyzet, jovedelmi viszony hatdrozza meg, igy lathatova vélik az aranyok alapjan az
alacsony jovedelmil csaladban €16 gyermekek ardnya. Sok csaladnak jelent segitséget ez a
tamogatas.

: 50 szazalékos mértéki
Ingyenes étkezésben :
- z 3 B kedvezményes
Ev résztvevok szima . i
: 2 étkezésre jogosultak
iskola 1-8. évfolyam 3 i
szdma 1-13. évfolyam
2008 42 8
2009 40 10
2010 31 5
2011 47 11
2012 36 18
2013 38 16
2014 38 16
2015 28 29
2016 29 23
2017 26 23
14. szamu tablazat Forras: Onkorményzati adatok

‘ e) magyar dllampolgdrsdiggal nem rendelkezd gyermekek szama, ardnya

Magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkezé gyermekek szdmdrol az onkormdnyzat adattal nem
rendelkezik.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokiornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Szegregalt, telepszerl lakokomyezet telepiilésiinkon nincs.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgiltatisokhoz valé hozziférése

rr o rr

a) védonoi ellatds jellemzoi (pl. a védond dltal elldtott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen stdtuszok)

Telepiilésiinkdn a Védonoi Szolgalat 1 {6 védond alkalmazasaval mikodik, aki a telepiilés teljes
kozigazgatasi teriiletén latja el teriileti védéndi valamint iskolai védoénoi feladatait.
A védond eldszor a tanacsadason talalkozik a varandos anyakkal — mely heti két alkalommal
biztositott telepllésinkdn — és azt kovetéen folyamatosan tartja velik a kapcsolatot. Cél a
varandossag idGszakanak, majd a megsziiletett csecsemd fejlodésének figyelemmel kisérése. Erre
egyrészt az Egészséghazban tartott tanacsaddson nyilik lehetdség, ahol meghatarozott idépontban
szlilész-ndgydgyasz, illetve gyermekorvos is jelen van, masrészrél a védond a csaladgondozasok
sordn gy6zodik meg a kismamak, anyukék és gyermekeik allapotarol.
A telepiilésen dolgozo védond feladatai kozé tartozik:
e varandos anyak €s a 0-14 éves kort gyermekek és csaladjuk gondozasa,
o tajekoztatds, tandcsadas, az egészségmeglrzes, az optimalis kornyezeti feltételekre
vonatkozoan (helyes taplalkozas, karos szenvedélyek megelozése, egészséges életmdd),
e a gyermekek megfeleld érzelmi, értelmi fejlodésének elGsegitése, biztositasa,
veszélyeztetettség megelGzése.
A védénd — a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaként — egészségligyi veszélyeztetettség esetén a
sziilész-négyogyasszal, illetve a hazi- illetve a gyermekorvossal egyiittmikodve gondozza a
csaladokat, szocidlis veszélyeztetettség esetén lépéseket tesznek a fennalld koriilmények
megviltoztatasara, mely a Gyermekjoléti Szolgdlattal egyiittmikodve valosul meg.

Védandi allashelyek szama

2 védondi allashelyek Egy védénére juto

szama gyermekek szama
2008 1 86
2009 1 86
2010 1 73
2011 1 79
2012 1 78
2013 1 67
2014 1 65
2015 1 65
2016 1 72
2017 1 72

15. szamu tablazat Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgytjtés

A védonoi statusz betoltott, Gres allas nincs.

b) gyermekorvosi elldtds jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtishoz
valo hozzdférés, betoltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szdma)

Csaszartoltésen az egészségiigyl alapellatast két haziorvos latja el az Onkormanyzattal kotott
szerz6dés alapjan teriileti ellatdsi kotelezettséggel vallalkozasi forméban. Betoltetlen praxis a
telepiilésen nincsen. Csaszartdltésen gyermekorvosi praxis nem talalhaté. A fogorvosi alapellatas
biztositott, egy fogszakorvos latja el a feladatot, aki egyben elvégzik az iskolafogaszattal
kapcsolatos teenddket is. A gyermek szakorvosi ellatashoz vald hozzaférés a bajai, illetve a
kiskunhalasi kérhazban biztositott.
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Az Egészséghazban a bajai korhazbol havonta egy alkalommal a teleptilésre kijardé gyermekorvos
tart rendelést a 0-6 éves koru gyermekek részére.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtasi igényeire (pl. korai
[fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A 0-7 ¢ves korosztaly specidlis elldtasa helyben biztositott. A szakértdi bizottsag szakvéleménye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb nyolcéves koraig fejlodését biztositd korai fejlesztésben és
gondozasban, vagy fejleszté felkészitésben vehet részt. Az Ovoddban és az iskolaban
gyogypedagogus foglalkozik a gyermekek korai fejlesztésével. A hatranyos helyzetii gyermekek
kozil fejlesztd foglalkozasban 2017. évben egyetlen gyermek sem részesiil.

l d) gyermekjoléti alapelldtds

A teleptilésiinkén mlkddé gyermekjoléti alapellatas célja, hogy a szociadlis munka eszkozeivel
hozzéjaruljon a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlodésének, jolétének, a csaladban
torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megelGzéséhez, a kialakult
veszelyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének
megeldzéséhez. A személyes gondoskodds keretébe tartozd gyermekjoléti szolgaltatas feladatat a
Hajos Komnyéki Csaladsegité és Gyermekjoléti Tarsulas keretein beliil a Hajos Kémyéki Tarsult
Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat csalddgondozdja latja el 2018. december 31. napjaig, ezt
kovetden az dnkormanyzat 6nalléan gondoskodik a csalad- és gyermekjoléti szolgdlat feladatainak
elvégzesérol..

A gyermekek napkozbeni ellatasa az ovodai és altalanos iskolai napkozis foglalkozasok keretében
valosul meg.

| e) gyermekvédelem

Az észlel6-¢s jelzorendszer jol miikédik telepiilésiinkon, egyiittmiikodéstinket megfelelének tartjuk.
Esetkonferenciakat az esetben érintett szakemberek és csaladok bevonasaval tartjak, 2017. évben 4
alkalommal kerlt esetkonferencia megtartasra, illetve - szintén az észlelé- és jelz6rendszer tagjai
bevonasaval - hat alkalommal tartottak szakmakozi megbeszélést. A jelzések a gyermekjoléti
szolgélathoz elsésorban a koznevelési intézményektdl €s a védonotdl érkeztek, tovabba érkezett
jelzés maganszemélyektdl, egészségligyi intézmenytdl és renddrségtdl is.

Osszességében elmondhaté, hogy az észlelé- és jelzérendszer tobb tagjaval napi kapesolatban all a
Gyermekjoléti Szolgalat, mind a szakmai, mind pedig a személyes kapcsolat el0segiti a rugalmas, a
gyermekek érdekeit szem el6tt tartd kdzos munkat.

| f) krizishelyzetben igénybe veheto szolgdltatdsok

Telepiiléstinkon  krizishelyzetben 2018. december 31. napjaig a, Hajoés Kornyéki Tarsult
Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, 2019. januar 1. napjatdl a Csaszartoltési Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat segitsége vehetd igénybe. Fontos feladat a gyermekeket ér6 veszélyekre
valé felhivas 6sztonzése.
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‘ g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz valo hozzdférés

Az ovodasok szamara lehetéség van telepiilésiinkdn foci, kézilabda edzések igénybevételére,
valamint a szabad levegdn vald mozgasnak remek teret ad az 0voda udvara és a kozeli jatszotér is.
Az iskola szintén szamos sport és kézmives szakkort biztosit a gyermekek részére.

A telepiilésen ¢€l6 gyermekek szaméra biztositott koztéri jatszotér, tovabba a Telehdz hatso
udvardban felallitott szabadtéri sporteszk6zok is igénybe vehetoek kicsiknek, nagyoknak egyarant.

Az iskola, valamint Wicker Janosné veédond szervezésében é&s lebonyolitdsaban évrdl évre
megrendezésre kertll az un.: ,,Egészségiigyi Hét”, melynek célja az egészségmegirzés, a korszeri
¢letvezetési ismeretek elsajatitdsa. Az ,,Egészségligyi Hét” sordn kiilonb6z6 szakemberek (védond,
fogorvos, rend6rség stb.) tartanak felvilagositd és ismeretterjeszté programokat, eléadasokat a
gyermekek részére.

Az ,Egészségiigyi Hét” keretében 2017. évben az alabbi témakrol kaptak a gyermekek és sziilok
tajékoztatast: fogapolds, egészséges €letmod, egészséges taplalkozas, elsGsegélynyujtas, pubertds,
nemi €res, karos szenvedélyek (dohanyzas, alkohol, drog), szerelem, baratsag, szexualitas, szexualis
felvilagositas, taplalkozasi zavarok, testépites, iskolai er6szak, csaladi konfliktus, kdzony.

A veédond szervezésében létrejott Baba-Mama Klub keretében 2017. évben 6 foglalkozast
szerveztek az édesanyak ¢s a 0-3 éves koru gyermekek szamara. A foglalkozasok keretében
betegségmegeldzés, szobatisztasdg, nevelési tandcsadas, csecsemoOtaplalas, korai fejlesztés
targykordkben tartottak el6adast Wicker Janosné védond é€s a meghivott eléadok. Az Gsszejovetelek
soran Farsangi Bal, Anyatejes Nap, Anydk Napja és Mikulasnapi tnnepség foglakozasok
megtartasara is sor keriilt. A Baba-Mama Klub 0sszejovetelein részt vett édesanydk és gyermekek
szama atlagosan 20 {6 volt.

Az Agape Team Misszids Csoport Alapitvany évek ota tart telepiilésiinkon prevencids munkat.

Az alapitvany 2017. januarban a hagyomany6rz6 diszndvagas rendezvény keretében 6 gyermek
felé, 2017. aprilisban az iskola Husvétvard rendezvénye keretében 90 gyermek felé szolgaltatott
kézmiives foglalkozast. Az iskolai napkozis foglalkozas keretén beliil 2017. évben tavasszal és
Osszel 6sszesen 151 {6, dvodaban 40 f6 gyermek szamadra tartottak az alapitvany tagjai kézmiives
foglalkozast.

Az alapitvany 2017. évben a telepiilésen az altalanos iskolaban egy el6adds keretében a 8.
osztalyban 16 tanuld szamara tartott filmvetitést az iskolai er6szak, csaladi konfliktus, kdzony, drog
témakat érintve a ,,Kiviilallok™ cim film bemutatasaval.

Az alapitvany 2017. évben is bekapcsolodott a telepiilés nyari sziinidés programjaiba, melynek
soran jalius és augusztus honapokban két alkalommal 28 gyermek részvételével tartottak kézmiives
foglalkozast a helyi gyermekek részére. A foglalkozasok keretében egy alkalommal s6 gyurma
készités és gipszkiontott figurak festésére, valamint papirbdl zsenilia felhasznalasaval allatfigurak
készitésére, fakandl babok megalkotasira ¢s egy alkalommal gydngyflizésre volt lehetdségik a
gyermekeknek.

Az alapitvany tagjai a tovabbiakban 2017. augusztusiban a Falualapitok Unnepe keretein beliil
gyongyflizésre tanitotta az érdeklédo gyermekeket.
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’ h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankionyv

A gyermekétkeztetést telepiilésiinkon a Csaszartdltés Kozség Onkormanyzata szolgaltatja.
Telepiiléstinkon a gyermekétkeztetés megfelel az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény 50.
§ (3) bekezdése azon kovetelményének, mely szerint a kozétkeztetésben — kiilonds tekintettel az
egészségligyl, szocidlis és gyermekintézményekben nyQjtott kozétkeztetésre — az élettani
szitkségletnek megfelelé mindségli és tapértékii étkezést kell biztositani. Biztositott az életkor
specifikus étrend, tovdbba az hogy az intézményekben az arra jogosultak igénybe vegyék az
ingyenes, illetve kedvezményes étkeztetést.

A kedvezményes ovodai-, iskolai juttatdsokban részesiilok szamat a 16. szamu tablazat mutatja.

Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

TR Ingyenes 50 szazalékos R :
it étkezésben mértékii £t Ovodaztatasi Nyiri
étkezésben tankényv- | | . .
: e z résztvevok kedvezményes g timogatisban | étkeztetésben
Ev | résztvevik R : : ellatasban . e I s
: szama iskola étkezésre z s részesiilok részesiilok

szama : i reészesiil6k - .

: 1-8. jogosultak szama szama szama

ovoda 5 » szama

évfolyam 1-13. évfolyam
2008 23 42 3 60 0 21
2009 27 40 10 61 0 24
2010 26 3l 5 51 0 19
2011 29 47 11 74 0 20
2012 28 36 18 70 0 14
2013 23 38 16 77 0 0
2014 13 25 14 76 0 0
2015 51 28 29 115 0 0
2016 50 29 23 163 0 0
2017 47 26 23 162 0 0
16. szamu tablazat Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adaOtok

i) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bdndsmod kiovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtiasakor jardsi, onkormdnyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

A szolgaltatasok nyujtasakor telepllesiinkdon nem sériil az egyenldé béanasmod kovetelménye.
Hatranyos megkiilonbdztetésre vonatkozoan nem 4ll rendelkezésre adat.

J) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzalo juttatdsok, szolgdltatdsok) az elldtorendszerek
keretein beliil

Itt szintén megemlitend6 a mélyszegénység/romak helyzeténél is emlitett ujsziildttek tamogatasa.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hdtranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok odvodai, iskolai
ellatdisa

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok nevelésérol, iskolai
felkészitésérdl a szakért6i bizottsag szakértdi véleménye szerint kell gondoskodnia az dvodanak,
iskolanak. A sajatos nevelési igényl gyermek ovodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gydgypedagdgiai nevelési-oktatasi
intézményben, konduktiv pedagdgiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a
tobbi gyermekkel, tanuloval részben vagy egészben egylitt torténhet. A gyermek, tanulo integralt
vagy specialis intézményi keretek kozott torténd nevelését, oktatdsat a szakért6i bizottsag altal
kiadott véleményben foglalt allasfoglalds alapjan lehet és kell biztositani. Telepiilésiinkon az SNI-s
¢és a BTMN gyermekek tobbi gyermekkel valo egylittnevelésének, oktatasanak feltételei adottak.

Oktatasi intézményiink nagy hangsuly fordit a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekre.
Folyamatosan figyelik beilleszkedésiik, tanulasuk, gondolkodasuk, fejlédésik alakulasat. Gondok,
problémak esetén a Nevelési Tandcsadd és a Tanuldsi Képességeket Vizsgalo Szakértéi és
Rehabilitdcios Bizottsagok valamint a Gyermekjoléti Szolgalat, a gyermek és ifjusagvédelmi
felelds, védonod nyljt segitséget.

A sulyos magatartdsi, beilleszkedési, zavarral kiiszkodé tanuld, szakért6i vélemény alapjan a szil6
egyetértése esetén, magantanuldként folytathatja tanulmanyait iskolankban.

Az oktatasi intézmény a csaladokkal szoros kapcsolatot tart fenn, a felmertilo kozos problémak
kozos kezelése érdekében. Segitik a beteg, sériilt és fogyatékos emberek iranti helyes attitlid
kialakulasat. A részképesség-zavar tlineteit mutatd tanulok megsegitését gydgypedagogiai tanar
végzi rehabilitacios célu drakeretben, egyéni terapias terv alapjan. Indokolt esetben alkalmazhato a
tanulasi képességet vizsgald szakertoi €s rehabilitaciés bizottsdg javaslata alapjan az egyes
tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés és mindsités aldli felmentés.

A gyermekvédelmi felelGs és az osztalyfonokok segitségével minden évben felmérik a szocidlis
hatranyokkal indulo gyerekek korét.

Iskolank és ovodank épilete teljes korlien akadalymentesitett, igy a fogyatékossaggal €l
gyermekek kozoktatasi lehetsége biztositva van. Az Onkormanyzat fontos feladatinak tartja az
oktatasi intézmények tdmogatasat, a gyermekek megfeleld oktatasi koriilményeinek biztositasat.

A tovabbtanulasra vonatkozd mutatokat a 17. szama tablazat mutatja.
Tovabbtanulasi mutatéok kézépfokra nappali tagozaton

Szakkozépiskola
Gimnazium (%) (érettségit ado képzés) | Szakiskolai képzés (%) | Specidlis szakiskola (%) | Nem tanult toviabb (%)
£ Vo)
o D e b T HHH- s A
tsszlétszamon .. | Osszlétszamon ., | Osszlétszimon dsszlétszimon dsszlétszamon

belil tanulék beliil tanulék beliil tanulok beliil tanulok beliil tanul6k

kbrében kirében korében kirében kirében
2008/2009 0 0 38,9 5,6 55,6 0 5,6 5,6 0 0
2009/2010 21,1 0 36,8 53 31,6 53 10,5 0 0 0
2010/2011 524 0 238 0 19,1 9.5 4.8 0 0 0
2011/2012 353 0 47,1 11,8 17,6 0 0 0 0 0
2012/2013 50 0 333 0 16,7 0 0 0 0 0
2013/2014 35 0 30 0 35 0 0 0 0 0
2014/2015 24 0 19 0 57 0 0 0 0 0
2015/2016 4 0 12 0 3 0 0 0 0 0
2016/2017 2 0 3 0 5 0 0 0 0 0

17. sza0mu tablazat Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankertleti adatok
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b) a kizneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgaltatisok (pl. iskoldra/dvoddra juto
gyogypedagdogusok, iskolapszicholégusok szdama stb.)

Az Altaldnos iskoldban egy f6 gyogypedagogus segiti a gyermekek fejlesztését. Ovodaban
szerzOdéses jogviszonyban szintén egy f6 logopédus-gydgypedagdgus heti 2 6raban végzi az SNI-s
gyermekek fejlesztését és logopédiai ellatasat. Egyéb logopédiai ellatas az dvodaban hetente 1
alkalommal a kiskérosi EGYMI éltal biztositott. Az 6voda megbizasi szerzddéssel konduktort
alkalmaz az arra raszoruld 6vodas gyermekek fejlesztésére.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios

Telepiiléstinkon hatranyos megkiilonbdztetés jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén
illetve az intézményeken belill szegregacio nem tortént.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdigdban
mutatkozo eltérések

Csaszartoltés telepiilésen egy oktatasi intézmény van, melyben a tanulok iskolai eredményessége, és
az oktatas hatékonysaga megfeleld.

‘ e) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzdlo juttatisok, szolgdltatdsok)

Telepiilésiinkon egy altalanos iskola miikédik.

A kompetencia mérések eredményei a 2017-es évet tekintve az orszagos atlagnal magasabbak
szovegertésbdl mind a 6., mind a 8. osztaly esetében, valamint matematikabdl a 8. osztaly esetében,
a 6. osztaly eredménye azonban matematika vonatkozasaban az orszagos atlag alatti (lasd 18.
tablazat).

Kompetenciameérési adatok

ISKOLA
NEVE 2012 2013 2014
Orszagos
kompetencia- | Iskola | Orszigos Iskola Orszigos | Iskola Orszdgos
mérés dtlaga dtlag itlaga dtlag dtlaga itlag
eredménye
Szovegértés
6. évfolyam 1408 1472 1492 1497 1457 1481
8, évfolyam 1645 1567 1686 1555 1510 1557
10. évfolyam nr nr. Nr. or. nr. nr.
Matematika
6. évfolyam 1483 1489 1620 1489 1629 1491
8. évfolyam 1741 1612 1701 1620 1562 1617
10. évfolyam nr. nr. Nr. nr. nr. nr.
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ISKOLA
NEVE 2015 2016 2017
Orszigos
kompetencia- | Iskola [ Orszigos Iskola Orszdgos | Iskola Orszigos
mérés dtlaga itlag dtlaga dtlag dtlaga dtlag
eredménye
Szovegértés
6. évlolyam 1470 1480 1610 1490 1555 1503
8. évfolyam 1605 1560 1585 1570 1660 1571
10. évfolyam nr Nr. nr. nr. nr.
Matematika
6. évlolyam 1500 1490 1640 1485 1494 1497
8. évfolyam 1700 1610 1725 15935 1654 1612
10. évfolyam nr. Nr. nr. nr. r.

18. szamu tablazat

Forras: Onkormédnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

| 4.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesziési lehetéségek meghatarozaisa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A Csaladsegit6é és Gyermekjoléti Szolgalatnal a
gyermekek  szabadidés tevékenységét és
tanulasukat segitdé eszkozok (fejlesztd jatekok,
butorok, szamitastechnikai eszk6zok) hianya.

A szabadid6 hasznos eltdltését, a tanulast segitd
eszkozok beszerzése.

A nyari id6szakban nem megoldott a gyerekek
alternativ feliigyelete a telepiilésen.

Minél tobb gyermek részt vehessen az iskolan
kiviili foglalkozasokon, rendezvényeken.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

L 5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Magyarorszagon a nék gazdasagi aktivitdsa kisebb, mint a Nyugat-Eurdpai orszagokban. A nék
gazdasagi aktivitdsat nagymértékben befolyasolja tarsadalmi szerepvallalasuk.

A ndk gazdasagi aktivitdsanak fontos befolydsold tényezdje a gyereknevelés. Mig a férfiak korében
a gyereknevelés — lényegében fliggetleniil a gyerek koratol — valamelyest noveli a munkavallalas
valoszinliségét, az iskolaskor alatti vagy kisiskolas kort gyereket nevel6 ndk aktivitasa lényegesen
alacsonyabb, mint az azonos tulajdonsdgokkal rendelkezé gyerektelen vagy idésebb gyereket
nevelé néké. A gyerekneveles aktivitascsdkkentd hatasa anndl nagyobb, minél kisebb a gyerek.
Befolyasolja a ndk gazdasagi aktivitdsat a gyermekek szdma is, a harom vagy tobb gyermek
radikalisan csokkenti a ndk gazdasagi aktivitdsat. A gyerekiiket egyediil nevelé ndék inkabb
kivannak munkat vallalni, mint az azonos tulajdonsagokkal rendelkezd, s ugyanannyi és
ugyanolyan koru gyereket neveld, de parkapcsolatban €16 nétarsaik.

A n6i foglalkoztatottsagnak a férfiak foglalkoztatottsagaval szemben sokkal tobb a kulturalis
bedgyazottsiga. A csaladrol és a nék csaladi életben elfoglalt szerepérdl €16 sztereotipidk jelentGsen
befolyasoljak a n6k munkaer-piaci aktivitdsat. Elemzdék szerint ezért is nehezebb megérteni
europai kontextusban a ndéi foglalkoztatottsagot, mivel tébb szerep (j0O munkaerd, jo anyuka, jo
haziasszony, jo feleség) Osszehangoldsat igényli, tehat Osszetettebb jelenség, mint a férfiak
munkaerd-piaci helyzete.

Szomoru hir, hogy bar a nék foglalkoztatottsaga mindig alacsonyabb volt a férfiakénal, az elmult
években ez az ardny kozeledik egymashoz — €s nem azért, mert a ndk tobb munkahelyet toltenének
be, hanem mert a gazdasagi valsag, valamint az idésebbek munkaerd-piaci hatranyai a férfiakat sem
keriilik el.

| a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok kiorében

Csaszartoltésen a nbk szamara sajnos szlkos a foglalkoztatasi lehetOségek szama. A nok
foglalkoztatasi helyzete a gazdasagi valsag idején volt a legrosszabb teleplilésiinkon, mely az elmult
években minimalis javulo tendenciat mutat (lasd: 18. szdmu é&bra). Fontos feladata a telepiilés
vezetésének a nok foglalkoztatéasi helyzetének javitasa.

N6k foglatkoztatdsi helyzete (f6) |
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18. szamu abra Forras: TelR ¢€s helyi adatgytjtés
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A veszélyeztetett korcsoportba tartozoé nék foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tamogatast igényel,
anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsdghoz
sziikséges ledolgozott munkaidét.

Az esélyegyenléség eldsegitése szempontjabol fontos tamogatni és foglalkoztatni a gyedrél,
gyesrél, csaladtag apolasarol visszatéréket.

Munkaerd-piaci szempontbol kedvezdtlen helyzetliecknek mondhatok a gyermekek gondozdsarol
visszatérOk, ezért a - palyakezddkhoz hasonlo moédon - az 6 foglalkoztatdsuk tdmogatdsa is
indokolt.

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f5)
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19. szamu abra Forras: TelR és helyi adatgytijtés

Munkavallalasi koruak szama {f6)
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20. szamu dbra Forras: TelR és helyi adatgytijtés

Munkanélkiiliek (f6)
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A fenti adatokbol megallapithato, hogy telepiilésiinkdn magasabb a foglalkoztatott férfiak szama,
mint a néké. 2008-ban 5%-kal, 2009-ben 18%-kal, 2010-ben 5%-kal, 2011-ben 9%-kal, 2012-ben 5
%-kal, 2013-ban 6,7%-kal €s 2014-ben 7,5%-kal volt magasabb az aranyuk. Ennek egyik oka, hogy
a gyermekvallalas miatt tobb ndé van az inaktivak kozott (GYES, GYED, GYET). A
munkanélkiiliségbe 1ép6é ndk egy része nem allasvesztd, hanem korabban inaktiv volt.

A munkanélkili nék és férfiak ardnya valtozd a telepiilésen, 2009-ben a munkanélkiili férfiak
aranya 206%-kal volt magasabb a munkanélkiili nokhéz viszonyitva, majd 2011-ben a
munkanélkiiliek kozott 24%-kal tobb volt a nd, mint a férfi és a tendencia napjainkig megmaradt.
Megéllapithato az is, hogy a munkanélkiilivé valt ndk a férfiaknal kisebb eséllyel jutnak vissza a
mukaerdpiacra, kovetkezésképpen az atlagosnal hosszabb id6t toltenek munka nélkiil mint a férfiak.
Annak, hogy a n6k szdma magasabb a munkanélkiliek kdzott oka lehet az is, hogy telepiiléstinkon
nem elterjedtek az atipikus, részmunkaidds foglalkoztatasi formak, a rugalmas munkaid6 beosztas.

l b) nok részvétele foglalkoztatdst segito és képzési programokban

Jelenleg, adatok hianyaban nem tudhato, hogy milyen ardnyl a nok részvétele a foglalkoztatast
segitd €s képzési programokban. Idealis esetben a programokon résztvevék nemek kozotti aranya
megegyezik a telepiilésen €16 munkanélkiiliek kozott 1évo nemek kdzotti megoszlassal. Mivel nem
allnak rendelkezésre szamszerii adatok, hogy a telepiilésen induld foglalkoztatast segité és képzési
programok résztvevoi kozott milyen ardnyl a nék szama a férfiak szamahoz képest, a hazai altagbol
kell kiindulnunk. Az orszigos adatokat tekintve elmondhatd, hogy az ilyen programokon alacsony a
ndéi részvétel, illetve altalaban tobb olyan képzés indul, amelyek elsGsorban férfiaknak wvalo.
Altaldnos probléma tovébba, hogy ezek a képzések sokszor nem Gsszeegyeztetheté egy kisgyerekes
¢desanya napi rendjébe €s idébeosztasaba, illetve nem veszik figyelembe, ha az édesanya gyermeke
varatlanul megbetegszik.

Orszagos adatok szerint a foglalkoztatast segitd és képzési programok elésegitik a munkavallalés
eselyét.

Ugyanakkor a munkanélkiili férfiak nagyobb eséllyel vesznek részt vallalkozas-tamogatasi
programokba ¢és vallnak vallalkozova. A bértamogatasi programokba azonos eséllyel keriilnek be a
nok és a férfiak.

‘ ¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Az elhelyezkedésnél az adott munkakdr betdltésére legalkalmasabbakat veszik fel. A
munkaerépiacon az alacsony végzettséglieck nem kapnak munkat, esélylik a kozfoglalkoztatasban
realizdlodhat. Adatok hidnyaban nem tudhatd, hogy a telepiilésen a regisztralt munkanélkiili nék
milyen iskolai végzettséggel rendelkeznek.

| d) hdtrdnyos megkiilonbdiztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nék munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhato jelenség, megmutatkozhat
a munkara valo jelentkezéskor (ha a munkakor betdltésére mindkét nem képviseléje alkalmas,
azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltaté mégsem szeretne nét alkalmazni), az azonos
munkaért jaro eltéré bérezésben, vagy az elomeneteli lehetdségek szlikdsségében (livegplafon-
jelenség).

A ndk esélyegyenldségének sarkalatos kérdése ,az egyenlé munkaért egyenlé bér” elvének
érvényesiilése.
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A n6k férfiakkal szembeni kereseti hatranya mogott sokféle tényez6 egyiittes hatdsa all. A keresetek
szinvonalat meghatarozhatja a gazdasagi ag, gazdalkodasi forma, a munkavallaldo személyes
jellemzai (életkora, iskolai végzettsége, foglalkozasa). A néi keresetek hatranya a versenyszféraban
nagyobb, mint a koltségvetési szféraban. A két szektor kozotti eltérés oka, hogy a kozszféraban
alkalmazott illetmény-elomeneteli rendszerek szikebb teret adnak a nemek szerinti
kiilonbségtételnek, mint a piaci szféra szabad béralkuja.

A telepiilés egészére vonatkozdan hatranyos megkiilénbdztetésre vonatkozo adatokkal nem
rendelkeziink.

Az dnkormanyzatnal és intézményeinél dolgozdk bére, keresete nem, korcsoport, beosztas, szakma
vagy végzettség szerint évenként nyomon kdvethetd, hatranyos megkiilonbdztetés nincs.

5.2 A munkaeré6-piaci és csalidi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl
bilesodei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A csaladi, maganéletbeli feladatok és feleldsségek altalaban egyoldaliian a noket terhelik, mivel
altalaban talnyomorészt 6k latjak el a gyerekeket és az idGseket.

A kisgyermek melletti munkavallalas nehéz helyzetet jelent mind a munkaadonak, mind a
munkavallalonak, ezt azonban odafigyeléssel és célzott fejlesztéssel meg lehetne oldani. Az anyak
tobbsége altalaban a harmadik év utdn megy vissza dolgozni, az édesapak, pedig a legritkabb
esetben maradnak otthon a gyermekekkel. Ha tobb gyermek sziiletik, az otthon t6ltott idé a harom
év sokszorosara is néhet, és minél hosszabb idot tolt otthon az édesanya, annal nehezebb
visszatérnie, hiszen az évek mulasaval csékken a munkatapasztalat a karrierépités lehetosége. Mig
az ¢desanydk félnek az indok nélkiili elbocsatastdl, nincs lehetOségik a megfeleld
gyermekfelliigyeletre, kevés vagy egyaltalan nincs bolesddei férGhely, nincsenek megfeleld
informéacidik, addig a cégeknél a jo gyakorlatok ismerete és a megfelelé tapasztalat hidnyzik: a
vallalatok leginkabb attél félnek, hogy a kisgyermekes sziilék nem tudjak megfelel
kiszamithatdsaggal ellatni a munkajukat. A magyarorszagi munkaadok még mindig a rendelkezésre
allast, a fizikai jelenlétet tartjak a legfontosabbnak. Kevés cég ismeri fel, hogy a kisgyermekes a
szlilok jobbak a figyelem megosztasaban, a hatékony id6kezelésben, ¢s megfeleld banasmod esetén
nagyobb a lojalitasuk az 6ket foglalkoztatd cégek felé.

A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkdzbeni ellatasokhoz torténé hozzaférés. A gyermekek napkodzbeni ellatasa megszervezhetd - a
gyermekek ¢letkoranak megfeleléen - kiilondsen bdlcsédében, hetes bdlcsédében, csaladi
napkoziben, csaladi gyermekfelligyelet vagy hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkézis
otthonban, valamint évodaban, iskolaban.

Telepiilestinkdn a gyermekek napkézbeni ellatasa Ovodaban s az ltalanos iskolaban biztositott. Az
ovodai feladat-ellatasi helyek szama egy, féréhelyek szama: 80. Altalanos iskolai ellatasi helyek
szama egy, napkdzis csoportok szama 2017/2018-as tanévben 4 db, dsszességében 71 gyermekkel.

A KSH kutatasi alapjan elmondhatd, hogy orszadgszerte problémat okoz az édesanyaknak a
munkavallalas melletti gyermeknevelés. Azon szllok, akik nem lakhelyiikon tudtak munkat
véllalni, komoly nehézségekkel kiizdenek a téren, hogy gyermekik a meghatarozott idében
érkezzen be és hagyja el a bolesodét/az dvodat/az iskolat. De ugyanilyen nehézséggel kiizd azon
sziild is, akinek munkaltatoja elvarja az esetleges tulorak elvallalasat. Sok édesanya nem tudja
megoldani, hogy gyermeke a szabadidejét biztonsagban, kreativ modon és hatékonyan téltse el, ha
nincs mellette megfelel6 feln6tt kort személy és nem feliigyel mindezekre.
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A rugalmas munkaidé nem igazan jellemz6 Csaszartoltésen és a kornyékbeli telepiiléseken. A
csaladi feladatok OsszeegyeztethetOségét tamogatd szolgaltatasok elérhetdsége sem jellemzd a
telepiilésen.

L 5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozat tevékenységi korében realizalddik
elsésorban. A szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos anyéra és gyermekekre fokozott figyelmet
fordit a telepiilésen a védond.

A telepiilésen mind a védondi halozat, mind pedig a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat aktivan 1ép
fel és mikodik. Ezen szervezetek munkatarsai kiemelt figyelmet forditanak a csaladtervezéssel,
gyermekvallalassal 6sszefliggd ismeretek ataddsara, a mindennapokban a csalad-és ndvédelmi
gondozasra. A szocidlis szféra ezen dolgozoi a sziildket lakhelyiikon is latogatjak, figyelemmel
kisérve ezzel lakokornyezetilket. A Csalad- és Gyermekjoléti  Szolgalat rendszeres
adomanygytijtésekkel segit a rdszoruld csaladokon, de gyakori az ligyintézésben vald segités,
tovabba a nyari programok szervezése, elsdsorban kisgyermekek szamara.

Fontos kiemelni a szabadid6 felhasznalas témajat is a néknél. A ndk és férfiak kozotti tarsadalmi
egyenlotlenségek egyik markans megnyilvanuldsa az idéfelhasznalasban, a munkaidé-szabadidé
aranyban érheto tetten. Magyarorszagon a hazimunka fogalma szinte egyértelmlien a néi munka
fogalmaval azonos. Nem csupan azokban a héaztartasokban van ez igy, ahol a férfi a keresé, hanem
azokban is, amelyekben mind a férj, mind a feleség teljes munkaidében dolgozik. A ndék
idéfelhaszndlasa dontéen a csalad és haztartas koré szervezddik, a férfiaké pedig elsédlegesen a
jovedelem biztositasa felé.

Nincs szamszerli adat arra vonatkozoan, hogy a csaszartdltési ndk mennyi szabadidével
rendelkeznek, illetve hogy mennyire tudjak megengedni maguknak a ,pihentet6” szabadid6t. A
gyermek megfelelé nevelés¢hez elsddleges, hogy sziilei megfeleld lelkidllapotban legyenek, ezt
azonban nehéz elérni, ha a szlilok anyagi vagy lelki problémaval kiizdenek.

9.Csaladtervezés, anya- és gvermekgondozas teriilete

By ARRKELE e 0-3 év kfizﬁt’ti étlagols g”y%rme:kszeim
gyermekek szama vedénbnként
2008 1 86 86
2009 1 86 86
2010 1 73 73
2011 1 79 79
2012 1 78 78
2013 1 67 67
2014 1 65 65
2015 1 65 65
2016 1 72 W
2017 1 72 72
19. szamu tablazat Forras: TelR és helyi adatgylijtés

A leendd édesanyak szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasa megkezd6dik
mar varandos korban az egyéni beszélgetések, latogatisok alkalmaval, kezdve a sziiléstél,
szoptatastdl a tdplaldson gyereknevelésen at. A gyermekgondozassal kapcsolatosan egyéb
ismeretek atadasara szakemberek bevonasaval a védénd altal szervezett ,.Baba-Mama” Klub
keretében kerlil sor a 0-3 éves kort gyermekek esetében. A résztvevok elmonddsa alapjan
rendkivili segitség a szamukra, hiszen nemcsak egy hatékony szabadidés foglalkozds ez a
szamukra, hanem nagyon jo ,,informaécié csere kozpont” is, hiszen az édesanyak itt megtudjak
egymassal osztani nehézségeiket, problémaikat és megoldasi alternativakat kapnak egymastol.
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A veédon6i halozat nagy figyelmet fordit a szocidlis okbol vagy gondatlansaghol
veszélyeztetettségben €16 gyermekek folyamatos nyomon kovetésére é€s a tarsszervekkel valod
kapcsolat felvetelre.

5.4 A noket ¢éro eroszak, csaladon beliili erdszak

A csaladon belili er6szak a nemzetkozi €s orszagos statisztikdk alapjan sokkal jelentGsebb
mértékben jelenlévé probléma, mint gondolnank. A renddrség és birdsag szamszerii adatai
tiikrozhetik, hogy a bantalmazottak milyen mértékben mernek, illetve tudnak jogi segitséget kérni.
Fontos figyelmembe venni az adatok elemzésekor, hogy leggyakrabban a rendérség riasztasara is
csak végsd esetben kerlil sor. Teljes korti vizsgalatot a témaban annak jellegébdl adodoan lehetetlen
végezni, de egyes részterliletek tanulményozasa segitheti a problémak feltarasat, segithet a
megoldasi lehetdség megtalalasaban.

A rendérséggel tortént konzultacio alapjan megallapithatd, hogy telepllésiinkon nem jellemzé a
noket éro, illetve a csaladon beliili ergszak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

2018. december 31. napjaig a Hajos Kornyéki Csaladsegitdé ¢s Gyermekjoléti Szolgalat
munkatarsaihoz, majd 2019. januar 1. napjatdl a Csaszartdltési Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
csaladsegitdjéhez fordulhatnak telepiilésiinkon a krizishelyzetbe kertil6 n6k. A szolgalat munkatarsa
segitséget, és felvilagositast nyjt az igénybe vehet0 szolgaltatisokrol. Csaszartoltés 50 km-es
korzetén beliil anyaotthon nem miikodik.

5.6 A nok szerepe a helyi kdzéletben

Csaszartltés Kézség Onkorményzata Képviselo-testiiletének tagjai koziil jelenleg 2 f6 né, és a
polgarmesteri tisztséget is né tolti be. A Pénziigyi Bizottsagban 4 férfi és 1 nd,
az Ugyrendi Bizottsdgban 1 férfi és 2 né, az Oktatasi, Kulturlis és Sport Bizottsdgban 2 férfi és 3
n6é foglal helyet. Az dnkormanyzat intézményeinek (Iddsek otthona, Polgarmesteri Hivatal) a
vezetdje, valamint az Onkormanyzat 4ltal alapitott Csaszartoltés Fejlodéséért Kozalapitvany
kuratériumanak elndke is nd. Ezen felill a helyi altalanos iskola, tovabba az 6voda igazgatdja
szintén néi alkalmazott.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolisukra
iranyulo kezdeményezések

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes vagy gyermekiiket egyediil nevel6 anyak, valamint a 45 év
feletti nék kiillonosen, tobbszorosen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek oka
egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csalddmodelljében keresendd: még ma is sokan
valljak, hogy a n6k helye a haz koriil, a csaladban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet
tovabb stlyosbitjak a ndkkel kapcsolatos negativ sztercotipiak.

A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

Tapasztalatok alapjan a leggyakrabban eléfordulo, a néket helyi szinten foglalkoztatd tarsadalmi
problémak a munkanélkiiliség, alulképzettség, kismamak bezartsag érzése, maganyossag. Szakmai
tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetden az otthon maradd szlilé6 maganyosnak érzi
magat.
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Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottol eltér, és fellép a félelem a
,»,mas”- tol. Ezért az Onkormdanyzat a kézmiivelddés, a sport, a szabadido eltoltésének terén olyan
csaladbarat kdrnyezetet kivan teremteni, amely kdzosségi teret ny(jt szamukra is.

A telepiilésen beazonositott problémak felszamolasara egyelére még nem iranyult olyan
kezdeményezés, amely kifejezetten a néket célozta volna meg. Tovabba a telepiilésen jelenleg nem
miikddik olyan civil szervezet, melynek alaptevékenysége kozott szerepel a néi esélyegyenldség

segitése.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A nék munkaba allasat (munkaerd-piacra valo
visszatérését) nehezitik az alabbi koriilmények:
1. igényeknek nem megfelelé napkdzbeni
ellatas (alternativ napkézbeni ellatasok hianya)
2. iskolai sziinetekben nem all rendelkezésre
alternativ napkozbeni ellatas

1. igényeknek megfeleld napkdzbeni ellatas a
szlilok munkaidejének figyelembe vételével

2. alternativ napkozbeni ellatas kialakitasa (pl.

Csaladi gyermekfeliigyelet, Hazi
gyermekfeliigyelet, Alternativ napkozbeni
ellatds a jatszotéri program, jatszohaz,
klubfoglalkozas keretében)

A kiskoru gyermekek feliigyelete sokszor nem
megoldott a sziinetek ideje alatt, amig a sziil6é
dolgozik

1. alternativ napkdzbeni ellatés kialakitasa (pl.

Csaladi gyermekfeliigyelet, Hazi
gyermekfeliigyelet, Alternativ napkozbeni
ellatas a jatszotéri program, jatszohaz,
klubfoglalkozas keretében)

2. Eletrevalé—proj ekt: ,,€16” eladasok,
beszélgetések, szakértok részvétele
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az iddskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szima, ardnya, jovedelmi helyzete, demogrifiai
trendek stb.)

A telepiilés népességének Osszetételében az idéskoruak ardnya, - az orszagos atlagnak megfeleléen
- emelkedd tendenciat mutat. A népesség kordsszetétele az idésebb korcsoport felé tolodik. A 60
¢ven feliillieck aranya ¢és az Oregedési index igen magas (lasd 22. szamu abra). Az idsodés
tarsadalmi és gazdasagi probléma, kihivas a szocialis ellatorendszernek is.

A haztartasok Osszetételének és a csaladok struktirdjanak valtozasai ellenére a haztartasok és a
csaladok kozotti segitd kapcsolatok vizsgélata pozitiv mérleget mutat, vagyis mlikddnek a csalddon
beliili segit6 kapcsolatok. Am ezt folyamatosan veszélyezteti a ,,szendvicsgeneracio” (vagyis a
kozépsd generacid) nehéz helyzete, akiknek a gyerekeikkel szembeni kotelezettsége mellett az idGs
sziil6k segitése is fontos, mikézben félnek a munkanélkiilivé valastol. A kapcsolat fenntartasat,
betegség esetén az apolast-gondozast megneheziti az a tény, hogy egyre kevesebben élnek az idds
sziilok kozelében. A csaladi kapcsolatok fenntartdsanak és mikodéképességének igen fontos
szerepe van a mentalis allapot javitdsaban, mivel a csalddon beliili segitség elérhetGsége noveli a
biztonsagérzetet.

A telepiilésen a 65 éven felettick ardnya viszonylag magas. Az alland6 lakossag viszonylatiban a
65. év feletti n6k ardnya 15%, a 65. év feletti férfiak aranya 5,5% az 6sszlakossagon beliil. 2017-
ben az 549 6 65 €v feletti allandd lakosbol 350 16 volt a né €s 199 6 a férfi.

A lakossag Osszetételében jelentOs azon idéskoruak aranya, akiknek
» csaladtagjaik elvesztése miatt, vagy hozzatartozoik, gyermekeik varosba torténd
koltozésiik miatt né az elmaganyosodésuk, né az izolalodasuk,
= fizikai és szellemi teljesitGképességiik csokkenése miatt egyre inkabb raszorulnak
masok segitségére,
* rendszeres apoldsra gondozasra lenne sziikségiik, de otthonukban, lakohelyiikon
szeretnének gyogyulni.

_ Oregedésiindex (%)
| 250,0%

[ 200,0% A
| 150,00 |
| 100,0% -

50,0% -

2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

22. szamu abra Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 2017. évi adatok alapjan a lakossagnak kozel 29%-a nyugdijas vagy nyugdijszerl ellatasban
részesiil. A nyugdijban részesiilék kdzott igen magas az egyszemélyes haztartasok szama.
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Nyugdjasok szama (f8)
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23. szamu abra Forras: TelR, KSH-Tstar

, 6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

‘ a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

Megallapithatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek szdman belill nem magas az 55 év felettiek
aranya (lasd. 20. szamu tablazat, 24. szamu abra). Csaszartoltésen a f6 megélhetést a mez6gazdasig
biztositja, ezért jellemz6, hogy a nyugdijasok mezdgazdasagbodl szarmazo bevétellel egészitik ki
nyugdijukat.

Regisztralt , AT Tartés
; munkanélkilliek SpRv Ivlent regtarinilc munkanélkiiliek
Ev munkanélkiiliek szima
szama szama
Fo6 Fé % Fé
2008 122 7 6% 48
2009 192 5 3% 117
2010 194 9 5% 116
2011 141 7 5% 82
2012 148 14 9% 45
2013 90 13 14% 47
2014 74 11 15% 6
2015 37 8 ' 22% 4
2016 28 8 . 29% 3
2017 27 & ' 26% 2

20. szamu tablazat Forras: Helyi adatgytijtés, TelR

Munkanélkiiliek szama (f&)
| 16
14

12

# 55 év felettiek

B @

]

0 T e I e i =¥ SR Ty = Ere e
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

24. szamu abra Forras: TelR, KSH-Tstar
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b) tevékeny idioskor (pl. élethosszig tarto tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatisdinak
lehetdségei a kizintézményekben, foglakoztatisukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

A munkaltatok kész munkaerét akarnak €s nagyon keveset kivannak térédés és anyagi értelemben
forditani az alkalmazottaikra. A munkavallaloknak ezaltal sem motivacidja sem lehetdsége nincs
szervezett fejlesztésbe bekapcsolddni. Kiilondsen a kézép és idésebb korosztalynal probléma ez,
mert a fiataloknak az iskola elvégzése utdn még j6 néhany évig versenyképes lehet a tudisa. Mivel
a tudast nem igazan jutalmazzék a munkahelyeken (a térségben kevés az innovativ munkahely)
ezért nincs is elég motivacid a tanulashoz. Ennek ellenére egy réteg ad a sajat fejlesztésére, de csak
akkor, ha anyagilag is meg tudja ezt teremteni, mert ez nagyon idé és pénzigényes. Nem
perspektiva a minimalbéres alkalmazotti 1ét, hiszen ez a puszta megélhetésre sem elég.

A Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kiskorosi Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalya
igyekszik a kiilonféle programokat eldmozditani a térségben, telepiilésen, igy civil szervezetekkel,
onkormanyzatokkal partneri viszonyban végez ilyen munkat, amelyek kisebb csoportok helyzetének
segitését célozzak. Ilyenek a Kirendeltség sajat GINOP Programjai (5.1.1, 5.2.1., 6.1.1.) amelyek
hatranyos helyzetiiek segitésére vannak hivatva.

‘ c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

A diszkriminacié felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az idGsebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkrimindcionak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el dket.

Az a) pontban talalhato tablazat adatai szerint telepliléslinkon a regisztralt munkanélkiiliek szdman
beliil az 55 év felettiek aranya csdkkend tendenciat mutat.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozisségi élet
gyakorliasiahoz valé hozzaférés

| a) az idosek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzdférése

Az idGsek egészségligyi ellatasokhoz vald hozzaférése az egészségiigyi ellatorendszeren beliil
biztositott. Eletmindségiink fejlesztésének alapja az egészség megérzése, ezért az onkormdnyzat
lehetdségethez mérten tAmogat minden ezt célzo kezdeményezést.

Az id6ésebb korosztaly egészségiigyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése a telepiilésen
biztositva van. Az egészségiigyi alapellatast két hdziorvos és egy fogszakorvos latja el a
teleptilésen.

A kozponti haziorvosi Ugyelet szintén biztositott, kiilon szolgaltatd, a bajai Bacska-Med Kft.
keretében. Az egészségligyl szakellatds Baja, Kalocsa és Kiskunhalas varosokban érhet6 el. A
kozponti haziorvosi ligyelet szintén biztositott, kilon szolgaltatd, a bajai Bacska-Med Kft.
keretében.

A telepiilésen igény szerint hetente egy alkalommal vérvételre van lehet6ség, mely mintdk a bajai
korhdz laborjaban keriilnek vizsgéalatra beszallitdsra, ahonnan az eredmények a korzeti orvosokhoz
kertilnek visszajuttatasra, igy az idoseknek nem kell vérvétel miatt vidékre utazniuk.

A telepllésen a szocidlis ellatorendszer szerepléje az Onkormanyzat. Csaszartoltés Kozség
Onkormanyzata az aldbbi szocidlis szolgéltatdsokat biztositja a telepiilésen:

o Etkeztetés (alapellatas) — ERD-Gasztro Kft-vel kotott szerzédés alapjin

e Hazi segitségnyujtas (alapellatas)
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e (Csaladsegités (alapellatas) — 2018.12.31. napjaig a Hajos Kornyéki Csaladsegité és
Gyermekjoléti Tarsulas utjan, 2019.01.01. napjatol a Csaszartoltési Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat keretében

e Tartos elhelyezést biztositod, apolast gondozast nyujté idosek otthona (szakositott ellatas).

Az alapellatas megszervezésével a telepiilési 6nkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan raszorulok
részére sajat otthonukban és lakdkornyezetiikben o0ndlld életvitelik fenntartdsiaban, valamint
egészségi allapotukbol, mentalis helyzetiikbol vagy mds okbdl szarmazo problémak megoldasaban.

Amennyiben a szocialis tamogatasra raszorult személyekr6l az alapellatas keretében nem lchet
gondoskodni, akkor az allapotuknak és helyzetiiknek megfelelé szakositott ellatasi formékban kell
résziikre ellatast biztositani.

A Dbentlakasos ellatdst nydjtd intézmeény elsOsorban az Onmaguk ellatasira nem, vagy csak
folyamatos segitséggel képes személyek teljes kort ellatasarol gondoskodik. A 31 féréhelyes
Csaszartdltési Idések Otthonaban azoknak a nyugdijkorhatart bet6ltott személyeknek az apolasa,
gondozasa torténik, akiknek egészségi allapota rendszeres gydgyintézeti kezelést nem igényel.

A 2004. januar 1. napjatd]l mikods Idosek Otthonanak kihasznaltsaga maximalis. A bentlakasos
intézmény az ellatast igénybe vevdk teljes korii ellatasat, apolasat, gondozasat biztositja. A korszer(i
intézmény megfelel a jogszabalyban meghatarozott személyi és targyi feltételeknek. Biztositott az
ellatottak egészségi allapotinak folyamatos ellendrzése, az egészségiigyi tanicsadds, az intézmény
keretei kozott megoldhatéd gyodgykezelés.

‘ b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A teleptilés egyik célja az idGsebb korosztaly bevonasa a kulturalis, kdzmiivelddési programokba,
hogy csokkentések az idések elszigetelodését, elhagyatottsagat. Az Onkorményzat lehetGséget
biztosit az Idések Klubja szamara hogy heti két alkalommal beszélgetés, kartyazas céljabol
Osszejoveteleket tartsanak a Telehazban. Kulturalis, kézmiivel6dési hozzaférést jelent a telepiilésen
a Svab Tajhaz, a Kozosségek Hazaban helyet kapd allando torténeti kiallitas, tovabba a konyvtar és
a Képes Haz is. A teleplilésen emellett szamos kulturdlis esemény, rendezvény kertl
megrendezésre, melyen az emlitett id6sebb korosztaly is részt vehet.

‘ c) idosek informatikai jartassdga

Az id6sebb korosztaly digitalis tudasa, informatikai jartassaga a tébbi korosztalyhoz rosszabb.
Az iddsek informatikai jdrtassdgdanak felmérésére vonatkozéan 2012. évben helyi adatgytijtés
keretében, kérdbives formaban tettiink kisérletet. A kit6ltok szama: 100 6 volt.

Iddsek infromatikai jartassaga (f&)
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# psszes megkérdezett B szamitdgépezik internetezik
25. szam1 abra Forras: helyi adatgytijtés
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6.4 Az iddseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az id6seket célzé programokat a telepiilésen leginkabb Csaszartdltés Kozség Onkormdnyzata
szervezi  intézményei, valamint a Csaszartdltési Német Nemzetiségi Onkormanyzat
kozremiikodésével. Az oOnkormdnyzat olyan programok szervezését szorgalmazza, melyek az
iddsebb korosztaly érdeklodését is felkeltik. Az Onkorméanyzat minden évben megrendezi az
idosebb korosztaly szamara az ,Idések Napja” rendezvényt, melyre a 62. életkort betdltott
lakosokat varjak vendégiil. Ezen feliil éves rendszerességgel keriil megrendezésre a ,,Svab Napok,,
¢s a ,,Falulapitok Unnepe” rendezvénysorozat, valamint a ,,Mindenki Kardcsonya” rendezvény,
tovabba a Svéab Tajhaz, Torténeti Mtzeum, Képes Haz, idoszakos kiallitasok, kulturalis miisorok
mind az idésebb korosztaly érdeklodését, kulturalis szolgaltatasokhoz valé hozzaférését is
szolgaljak.

6.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak tejlesztési lehetéségek

Az iddsek elszigetel6dése, elmaginyosoddsa Képzések, kulturalis programok szervezése
iddskortak részére.

Id&sek Otthona férhelyeinek bovitése
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‘ 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

‘ 7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal ¢16 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiillonOsen latés-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciéjaban
szamottevoen korlatozott, és ez szdmara tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szolé egyezmény €s az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
JegyzOkonyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él,
amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A telepiilésen fogyatékossaggal €16k létszamara, a fogyatékossag formajara és mértékére pontos
adat nem 4ll rendelkezésre.

a) fogyatékkal élok foglalkoztatisanak lehetoségei, foglalkoztatottsdaga (pl. védett foglalkoztatis,
kozfoglalkoztatds)

A telepiilésen a fogyatékkal €l6k foglalkoztatdsi lehetOségeirél felmérés nem késziilt, helyi
adatgy(ijtés alapjan elmondhato, hogy foglalkoztatasukkal kapcsolatos problémardl megkeresés
nem érkezett az Onkormanyzathoz. Telepiilésiinkén a fogyatékkal él6k tobbsége mozgdsszervi
fogyatékos, de €lnek koztiink vakok ¢és siketek is. A fogyatékossag hatterében tobb tényezs
bonyolult kélesdnhatasa allhat, ilyenek lehetnek példaul a testi, pszichologiai, szocialis, kulturalis
vagy Orokletes tényezok. A fogyatékkal €lok legnagyobb részének megélhetési forrasa az alacsony
Osszegll rokkantnyugdij, jaradék vagy segély. Ezen ellatasok azonban szadmukra igen szlikos
megélhetést biztositanak. A tartds egészségiigyi problémaval, valamint a fogyatékkal €16 emberek
munkaerd-piaci lehetéségei er6sen behataroltak. Ez a probléma azonban az orszag egészére nézve
megoldast var.

Telepiilésiinkon kevés a foglalkoztatasi lehet6ség a fogyatékkal €16k szamara, nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek.
Jelenleg nincs a teleplilésen csak fogyatékkal éléket, vagy megvaltozott munkaképességiicket
foglalkoztaté munkaltato.

‘ b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjadk a
vegzettségének ¢s képzettségének megfelel6 allashelyen. (pl.: fels6fokt végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.) A foglalkoztatas akkor is
meghitsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkodzeliteni a munkahelyet, példaul a
telepiilésen belili kozlekedési akadalyok miatt és a tamogatd szolgalattol sem kap segitséget. Ilyen
informaciok beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzdk a hatranyos
megkiilonbdztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jovobeni alkalmaztatasi kilatasaik is csokkennek.
Nem 4ll rendelkezésre adat arra vonatkozoan, hogy a helyi munkaltatok alkalmaztak-e mar, vagy
alkalmaznak-e fogyatékkal él6 személyt, illetve mennyire vannak felkésziilve egy érzékszervi-
latas-, hallasszervi, - mozgasszervi fogyatékossdggal €16 személy alkalmazasara.
A varosban nincs olyan munkéltaté (foglalkoztatd), aki fogyatékkal él6 munkavallalot tudna
alkalmazni, ugyanis a munkahelyek nagy tobbsége még nem alkalmas arra, hogy specialis
munkakdriilményeket tudjanak biztositani a fogyatékkal élék foglalkoztatasahoz.

A fogyatékosok foglalkoztatasaval  kapcsolatban  hatranyos — megkiilonboztetésrél — az
onkormanyzatnak nincs tudomasa.
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| c) ondllo életvitelt taimogato helyi intézmények, szolgdltatdasok, programok

Telepiiléstinkon a korabban mar részletezett szerint biztositott csaladsegitést, hazi segitségnyujtast
¢s ¢étkeztetést, mint szocialis alapszolgaltatdsokat, tovabba az &apolast, gondozast nyujté iddsek
otthonat a fogyatékkal €16k is igénybe vehetik.

A telepiilésen miikodik a Mozgaskorlatozottak Dél Bacs-Kiskun Megyei Egyesiiletének
Csaszartoltesi csoportja, mely Osszejoveteleinek, linnepeinek a Telehaz ad otthont.

A telepiilés beruhazasai soran egyik legfontosabb elem az akadalymentesités. Az énkormanyzat
intézményei (Ovoda, Id6sek Otthona, Polgirmesteri Hivatal), a helyi éltalanos iskola, 6voda,
tovabba az Egészséghdaz, Telehaz, Sportcsarnok és Koézosségek Haza épiiletei akadalymentesitettek.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A telepiilésen fogyatékkal €16 személyek részére természetbeni ellatdsairol, kedvezményeirdl teljes
kori felvilagositast és segitséget nyujt az dnkormanyzat szocialis tigyekkel foglalkozé munkatérsa.
A szocialis alapszolgaltatas keretein beliill az onkormdanyzat étkeztetést, hazi segitségnyujtast
biztosit.

7.3 A kozszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A telepiilés beruhdzasai soran egyik legfontosabb elem az akadalymentesités. Az énkorméanyzat
intézményei (Idosek Otthona, Polgarmesteri Hivatal), a helyi altalanos iskola, 6voda tovabba az
Egészséghaz, Telehaz, Sportcsarnok és Kozosségek Haza épiiletei is akadalymentesitettek.

‘ a) telepiilési onkormdnyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akaddlymentesitettsége

A telepiilés beruhazasai soran egyik legfontosabb elem az akadalymentesités. Az dnkormanyzat
intézményei (Idések Otthona, Polgarmesteri Hivatal), a helyi altalanos iskola, az 6voda tovabba az
Egészséghaz, Telehaz, Sportcsarnok és Kozosségek Haza épiiletei is akadalymentesitettek. Iskola,
ovoda, idosek otthona valamint az Egészséghdz esetében elmondhatd, hogy a fizikai
akadalymentesitésen kiviil megtortént a kommunikacios akadalymentesités is.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozziférés lehetdségei, fizikai,
informdcios és kommunikdcios akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgdltato épiiletek
akaddalymentesitettsége

A fogyatékos személy szamdra jogszabalyban meghatdrozottak szerint - figyelembe véve a
kiilonb6z6 fogyatékossdgi csoportok eltéré specidlis  sziikségleteit - biztositani kell a
kézszolgaltatasokhoz valo egyenld esélyli hozzaférést.

Mint ahogyan az el6z6 pontban kifejtésre keriilt a kozépiiletek akadalymentesitése fizikailag
megoldott (iskolaban, 6vodaban, Egészséghazban, id6sek otthonaban fizikai és infokommunikacios
akadalymentesités is), a kozintézményekben foként a mozgasszervi fogyatékosok szdmadra tortént
meg az akadalymentesités. A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenlé esélyti
hozzaférés lehetdsegét a kdzérdekii informacidkhoz, tovabba azokhoz az informéacidkhoz, amelyek
a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a részitkre nyujtott szolgaltatdsokkal
kapcsolatosak. A kommunikacioban jelentGsen gatolt személy szamara a kozszolgaltatdsok
igénybevételekor lehetove kell tenni a tajekozodas €s a személyi segités feltételeit.

Telepiilésiinkdn tovabb kell lépni a kommunikdcidés akadalymentesités megvalositsa terén,
valamennyi fogyatékossaggal rendelkezd személy szamara biztositva a tdjékozodas lehetdségét:
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v A gyengénlatok, szintévesztOk szaméra érzékelhetd nagysagban, formaban, szinben
kell elkésziteni a tajékoztatast szolgalo latvanyelemeket.

v A vakok szdmara hanggal, tapinthato, letapogathatd, megfoghaté elemekkel kell
kiépiteni az informacios elemeket.

v" A hallassériiltek szamara a hangos informdciokat szoveggel, képekkel, fénnyel kell
kiegésziteni.
A fogyatékos személy szamara lehet6vé kell tenni a miivelddési, kulturalis, sport- és mas kdzosségi
c€lu lctesitmények latogatasit. A fogyatékos személy szamara - sportoldsi lehetSségeinek
megteremtéséhez - a sportolasi cél, szabadidds intézmények hasznalatat hozzaférhetdvé kell tenni.
Telepiilésiinkén a kulturdlis és sportprogramokhoz torténé fizikai hozzaférés a mozgaskorlatozottak
szamara biztositott.

| ¢) munkahelyek akaddilymentesitettsége

Adatok hidnyaban nem tudhat6, azonban feltételezhetd, hogy tobb szintéren, tébbek kézott a munka
vilagaban nem megoldott az akadalymentesités

A munkahelyek akadalymentesitettségérél telepiilésiinkdn nem késziilt felmérés. A helyi
informaciogylijtés alapjan minimalis az akadalymentesitett munkahelyek szdma, mely azzal
magyarazhato6, hogy telepiilésiinkon a kis létszamu fogyatékkal él6k jelentGs része nyugdijas kort
vagy kisgyermek.

’ d) kizosségi kozlekedés, jarddk, parkok akaddalymentesitettsége —l

Akadalymentes parkolohely telepiilésiinkén egy parkoloban van kijeldlve. A kozuti kozlekedést
katyik, egyenetlen jardak, utpadkék jellemzik, nehezitik az EL-GO (elektromos meghajtasi 3
kerekli moped) tulajdonosok, kerékparosok, motorosok, autésok, a telepiilés lakossaganak
kozlekedését.

A jardak teljes korti akadalymentesitése nem megoldott a telepiilésen.

Kilonos figyelmet szikséges forditani arra, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
teleplilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos alapelvként jelenjen meg — és ezaltal minden
vonatkozasban érvényesiiljon — az egyenlé esélyli hozzatérés szempontrendszere.

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre dllo helyi szolgdltatisok (pl. specidlis
kozlekedési megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésiinkdn nincs helyi szolgaltatds a fogyatékos személyek szamara. Csaszartoltéstsl kb. 30
km tavolsagra mikodik Kiskéréson a Magyarorszagi Baptista Egyhaz éltal fenntartott Nefelejcs-haz
Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye, amit telepilésiink lakoi is igénybe vehetnek.

‘ P pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzdlo juttatisok, szolgdltatdsok)

Az ellatasi problémak tobbsége azonos mddon keletkezik: van megfeleld szolgaltatds, de az
ellatasra szoruld nem tud réla, 6t nem értek el a szolgaltatast nyGjtok, vagyis be sem keriilt a
rendszerbe. Van megfeleld szolgéltatas, de a szolgaltatds igénybevétele a fogyatékos személy
szamara nem hozzaférhet6 pl. az akadalymentesitettség hianya miatt. Van akadalymentesen elérhetd
szolgaltatas, de a cé€lcsoport tagja vagy sajat elhatarozasabol vagy gyakori tapasztalat szerint a
fogyatékos személy helyett donté csaldd elhatarozasabol a szolgaltatast nem veszi igénybe, még
akkor sem, ha az a fogyatékos személy életmindségét lényegesen javitana.
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Minden ilyen esetben annak feltarasa fontos, hogy a szolgéltatas és a szolgaltatast igényl6 milyen
okbdél nem tudott egymassal segité kapcsolatba kertilni.

Adat hianyaban nem tudhato, hogy a szolgaltatok megfeleléen ajanljak-e a szolgaltatasaikat és
elérik-e ajanlataikkal a célcsoport tagjait, tovabbd, hogy vannak-e olyan esetek a telepiilésen, ahol a
csalad a fogyatékos felnottet méltatlan koriilmények kozott tartja.

Az dnkormdnyzat probadl segiteni, tdmogat minden olyan civil szervezetet, alapitvanyt, amelyek
hatrdanykompenzdalo szolgdltatdasokat myijtanak, vagy kivinnak bevezetni.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatiarozasa

A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problemak

fejlesztési lehetdségek

Kozintézmények akadalymentesitése csak
részben megoldott (infokommunikacios
akadalymentesités hianya az intézmények egy

Kozintézmeények teljes korl infokommunikacids
akadalymentesitéséhez palyazati forrasok
keresése, az akadalymentesites kialakitasa.

részeénel)
Jardak akadalymentesitése csak részben Jardak akadalymentesitésehez palyazati forrasok
megoldott keresése, az akadalymentesités kialakitasa.
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8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezodések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgdltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot elldtéo szervezetek szima
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szdma stb.)

Szervezet neve Ellatott kozfeladat megnevezése
Csaszartoltés Fejlodéséért Kozalapitvany Kultura, kézmivel6dés, sport,
kozségfejlesztés, kozbiztonsag
Csaszartoltési Nyugdijashdz Kozalapitvany | Egészségligyi és szocialis tevékenység

,Falatkak” Ovodai Alapitvany Egészséges életmadd, kultara
,,Csengdszo” Csaszartoltési Iskolai | Gyermekvédelem, kultura
Alapitvany

Mozgaskorlatozottak ~ Dél  Bacs-Kiskun | Mozgaskorlatozottak érdekeinek képviselete
Megyei Egyesiiletének Csaszartoltési

Csoportja

Csaszartdltési Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet Ko6zbiztonsag, katasztrofavédelem
Csaszartoltési Polgaror Egyesiilet Kozbiztonsag, katasztrofavédelem
Csaszartéltesi Egységes Falusi Sportkdr Egészséges €életmod, sport
Csaszartoltesi Horgdsz Egyesiilet Egészséges életmod, sport
Csaszartoltési Kulturalis Egyesiilet Kultira, kdzmiivel6dés

Német Nemzetiségi Kulturalis Egyesiilet Kultara, kozmiivelodés

b) dénkormdnyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatdisa

A telepiilésiinket jol miik6do partnerség jellemzi a civil szektorral, az egyhazzal és a nemzetiségi
onkormanyzattal. A nemzetiségi Onkormanyzattal kardltve tdmogatja Onkormanyzatunk a
hagyomanyok Orzését, nagy hangsulyt fektetve a német nemzetiségi oktatds és a gyermekek
tdmogatasara. Az egyhazi szektorral valo kapcsolatat is jo egylittmiikddés jellemzi. Az egyhazi és a
nemzetiségi onkormanyzat aktivan részt vesznek a telepiilés ¢letében, rendezvények szervezésében.

| ¢) onkormdnyzatok kézott, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség

Csaszartoltés telepiilés az alabbi tarsulasoknak tagja:
=  Kiskérosi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas,
* Hajos Kornyéki Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Tarsulas (2018.12.31-ig),
= Kisk6ros és Térsége” IvovizminSség-javitd Onkormanyzati Tarsulas,
* Homokhatsagi Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds,

| d) a nemzetiségi onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi tevékenysége —l

A Csaszartsltési Német Nemzetiségi Onkormanyzat évente egy alkalommal nyari tabort szervez,
elsOsorban a hatranyos helyzetli gyermekek részére, tovabba erkdlesileg és anyagilag is tamogatja
az ¢vente megrendezésre kertilo Idosek Napja rendezvényt, az dvodai Marton napi iinnepséget,
valamint a Mindenki Karacsonya rendezvényt.
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’ e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

Civil szervezet neve

Civil szervezet célcsoportokkal kapcsolatos
tevékenysége

Csaszartoltés Fejlodéséért Kozalapitvany

Kulturalis tevékenység, tehetséges didkok
tovabbtanuldsanak  anyagi  tamogatasa,
gyermek- ¢és ifjusagi célok tamogatisa,
sporttevénység,  kozségfejlesztési  célok
tamogatasa

Csaszartoltési Nyugdijashaz Kozalapitvany

Egészségmegirzeés, betegségmegel6zés,
gyogyito-, eii-i rehabilitacio, csaladsegités,
idéskoruak gondozasa

,,Falatkdk” Ovodai Alapitvany

Ovodaskorti gyermekek részére szabadidds
és  kulturdlis  programok  szervezése,
tdmogatasa, egészséges ¢letmodra nevelés
tdmogatasa

,.Csenglszo” Csaszartoltési Iskolai | Iskolaskort gyermekek részére kulturdlis és

Alapitvany sportrendezvények tdmogatasa, egészséges
életmodra nevelés tamogatasa, tehetséges
tanulok versenyeken wvaloé részvételének
tamogatasa, készség- ¢s képességflejlesztési
programok tamogatasa

Mozgaskorlatozottak ~ D¢l Bacs-Kiskun | Mozgaskorlatozottak érdekének képviselete,

Megyei Egyestiletének Csaszartoltési | programok szervezése, tamogatasokhoz vald

Csoportja hozzajutas elésegitése

Csaszartdltési Onkéntes Tiizolto Egyesiilet

Kozbiztonsag, katasztréfavédelem biztositasa

Csaszartoltési Polgarér Egyesiilet

Kozbiztonsag, katasztréfavédelem biztositisa

Csaszartoltési Egységes Falusi Sportkor

Sportolasi lehetdség biztositasa

Csaszartdltési Horgdsz Egyesiilet

Sportolasi lehetdség biztositasa

Csaszartdltési Kulturalis Egyesiilet

Kulturalis tevékenység

Német Nemzetiségi Kulturélis Egyesiilet

Kulturalis tevékenység

‘ ) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenliségi feladatok elldtdsdaban.

A jovedelemtermeld szervezetek foként a foglalkoztatds terén tudnak bekapcsolodni az

esélyegyenloségi feladatokba.
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9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
onkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének folyamatdiba

Az esélyegyenléségi program eldkészitésének folyamatdban nagy hangsuly helyezédott a minél
szélesebb kori adatgylijtés megszervezésére.

A dokumentum készitéséhez sziikséges adatok, informaciok gylijtését a jegyzd szervezte. E
tevékenységbe bekapcsolodtak a Csaszartoltési Polgdrmesteri Hivatal munkatarsai, az egészségiigyi
alapszolgaltatasban résztvevok, a szocialis szolgaltatast nyujtd csaladsegitd, az apolast gondozast
nyujté idosek otthona, valamint a koznevelési intézmények.

Az elOkészitésben egylittmiik6dé partnerek bevondsianak modszere az online, illetve telefonos
kapcsolattartasra épiilt, az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara
koncentralodott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdlo eszhkozok bemutatdsa.

Az esélyegyenléségi program tervezete tarsadalmi vitara bocsatasa a hirdeté tablan vald
kifliggesztéssel biztositott volt.

Csészartoltés Kozség Onkorméanyzatanak Esélyegyenléségi Programja Csaszartoltés Kozség
Onkorményzatdnak Polgarmesteri Hivataldban {gyfélfogadasi idében barmikor a lakosok
rendelkezésére all, valamint az 6nkormanyzat honlapjan kodzzétételre keriil, igy a telepiilés teljes
lakossaganak hozzaférése biztositottd valik a tervezett esélyegyenldség folyamatok, tevékenységek
megismerésére €s a megvaldsitas folyamatos ellendrzésére.

73




A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjelolt hdatrdanyos helyzelii csoportokra irdnyul, akik szamdra a sikeres élet
és tdrsadalmi integrdcio esélye a hatrdnyaikatl kompenzdlo esélyegyenldségi intézkedésekkel valosul

meg. Az intézkedési terv olyan beavatkozdsokat fogalmaz meg, amelyek a helyzetértékelésben
felvetett problémadkra nyvjtanak megolddst.

| 1. A HEP IT részletei

| A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

seégben €lok

Kovetkeztetések
Célcsoport = = e :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak A tartos munkanélkiiliek magas aranya | Kozfoglalkoztatasban résztvevok
¢s/vagy szamanak novelése
mélyszegény-

A Csaladsegitd és  Gyermekjoléti
Szolgalatnal a gyermekek szabadidés
tevékenységét ¢€s tanulasukat segitd
eszkozok (fejleszto jatékok, butorok,

A szabadido6 hasznos eltoltését, a
tanulast segitd eszkdzok beszerzése a
Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
részére.

sokszor nem megoldott a sziinetek ideje
alatt, amig a sziil6 dolgozik

Gyermekele | o s ikstechnikal essliedl) itnye:
Gyermekek nyari felligyeletének | Egylittm{ikodés a Csaszartoltési Német
megoldatlansaga a teleptilésen Nemzetiségi Onkorményzattal és az
altalanos iskolaval
Képzések, kulturalis programok
Az id6sek elszigetel6dese, | szervezése idéskortuak részére.
ldsgle SlmeganyasodHs. Idések Otthona féréhelyeinek bivitése
A n6k munkéba allasat (munkaerd- 1. igényeknek megfelelé napkdzbeni
piacra vald visszatérését) nehezitik az ellatas a sziilok munkaidejének
alabbi koriilmeények: figyelembe vételével
1. igényeknek nem megfeleld 2. alternativ napkdzbeni ellatas
napkdzbeni ellatas (alternativ kialakitasa (pl. Csaladi
napkdzbeni ellatasok hianya) gyermekfeliigyelet, Hazi
2. iskolai sziinetekben nem all | gyermekfeliigyelet, Alternativ
Nék rendelkezésre alternativ  napkdzbeni | napkdzbeni ellatas a jatszotéri program,
ellatas jatszohaz, klubfoglalkozas keretében)
A kiskoru  gyermekek feliigyelete | 1. alternativ napkdzbeni ellatas

kialakitasa (pl. Csaladi
gyermekfelligyelet, Hazi
gyermekfeliigyelet, Alternativ
napkdzbeni ellatas a jatszotéri program,
jatszohaz, klubfoglalkozas keretében)
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2 Eletrevalé—projekt: ,,¢l6” eloadasok,
beszélgetések, honlapon megjelend
anyagok, szakértok részvétele

Koézintézmények akadalymentesitése
csak részben megoldott
(infokommunikéacids akadalymentesités
hidnya az intézmények egy részénél)

Kozintézmények teljes kori
infokommunikacios
akadalymentesitéséhez palyazati
forrasok keresése, az akadalymentesités
kialakitasa.

Jardak akadalymentesitéséhez palyazati

Fogyatékkal | Jarddk akadalymentesitése csak részben
élok megoldott forrasok keresése, az akadalymentesités
kialakitdsa.
Belteriileti  utak  feltjitasahoz  és

Egyes belteriileti utak allapota felujitasra
szorul, kozlekedési feltételek javitasa és
biztonsagosabba tétele sziikséges

kerekparut bovitéséhez palyazati
forrasok keresése, utfelujitasok,

kerékparut épités megvaldsitasa
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

ségben €16k

Célesoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
—— ) , ’ ) Cs:észér.téltés Kozség (").nkorményrzatal
P - Kozfoglalkoztatasban résztvevok Bellcs-Kls}:un Megyel Kormanyhlvata!
. : szamanak novelése Kisk6rosi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi
mélyszegény-

Osztaly
Felelds: polgarmester

A szabadid6 hasznos eltoltését, a
tanulast segité eszkdzok beszerzése a

Csaszartdltés Kozség Onkorményzata

biztonsagosabba tetele

Csalad- ¢s Gyermekjoléti Szolgalat | Felelds: polgarmester
Gyermekek | részére.
Gyermekek napkdzbeni ellatdsa a nyari Pl ?Zul?k’ gyerme-k’clf,. 1ntezrr3enyvezetok,
il Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
1ddszakban. . A
FelelGs: polgarmester
Képzések, kulturalis programok Csaszartdltés Kozség Onkormanyzata
szervezese idoskoruak részére. Csaszartoltési [dések Otthona
} Felel6s: Csaszartoltési Idosek  Otthona
Idosek vezetdje
Idések Otthona féréhelyeinek bévitése | Csaszartsltés Kozség Onkorményzata
Felel6s: polgarmester
Esélyegyenldség megteremtése a munka | Csaszartdltés Kozség Onkormanyzata
N6k vilagaban Helyi foglalkoztatok
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
FelelGs: polgarmester
Biztositott sziinidei feliigyelet kiskoruak | Csaszartoltés Kozség Onkormanyzata
részére Csaszartoltesi Német Nemzetiségi
Onkormanyzat €s koznevelési intézményei
(Ovoda, iskola)
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Felelds: kdznevelési intézmények vezetoi
Akaddlymentes  élettér  kialakitasa | CSaszartoltés Kozség Onkormanyzata
(kdzintézmények, jardak). Felelds: polgarmester
Fogyatékkal
¢lok
K ialekadis feltételek javitasa, Csaszartdltés Kozség Onkormanyzata

Felel6s: polgarmester
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J5v6keépiink

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €l6k elhelyezkedési esélyeinek és foglalkoztatidsanak

novelése.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek biztonsdgos kornyezetének megteremtését, a gyermekek
kozoktatds-fejlesztésében az esélyegyenloség és az egyenld hozzaférés biztositasanak elvét.
Folyamatosan odafigyeliink az iddsek elmaganyosodasanak lekiizdésére, részikre kiilonféle
programok szervezésével, lehetéség szerint az Id6sek Otthona féréhelyeinek bovitésével.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a gyermekvallalast kovetSen a munkaeré-piacra torténd
visszatérés mielobbi lehetdségét, rugalmas munkaid6 biztositasaval.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal €lok kozlekedésének, tigyeik intézésének konnyitésére.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Kézfoglalkoztatasban résztvevok szamanak novelése

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Feltart probléma Munkanélkiiliek szamat tekintve magas — 20% korili — a tartds
(kiindulo értékekkel) | munkanélkiliek aranya

Célok -

Altalanos Kozfoglalkoztatasban résztvevok szamanak novelése

Roévidtava cél: a kézfoglalkoztatas 10%-kal novekszik
Kozéptavu cél: a kdzfoglalkoztatas 15%-kal névekszik

tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu Hosszutavua cél: a kozfoglalkoztatas 20%-kal névekszik
idoegységekre

bontasban

Lovalkeiysegek 1. Kozfoglalkoztatasi cél meghatarozasa

(a beavatkozas ’

2. Pélyazat benyujtasa
3. Kozfoglalkoztatas megvalositasa

Résztvevok és

Résztvevok: munkanélkiiliek, elsésorban mélyszegénységben élck

pontokba szedve

Felelds Felel6s: polgarmester
Partnerek Intézmények
HatArids(k) Rovidtav: 2019.12.31.

Kozéptav: 2020.12.31.
Hosszutav: 2022.12.31.

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, Eredményességi mutatd: a kézfoglalkoztatasban résztvevok szama
forrasa Dokumentaltsdga: 6nkormanyzati nyilvantartasok

(rovid, kozép és Forrasa: 6nkormanyzati nyilvantartasok

hosszutavon), Fenntarthatosaga: folyamatos tevékenységgel biztosithato
valamint

fenntarthatdsaga _

Kockazatok Kockézat: A kozfoglalkoztatds tamogatasi rendszerének Aatalakitdsa
és csOkkentésiik Kockazat csokkentésének eszkdzei: koltségvetésbe tervezés
eszkozei

Sf(ffl;sr‘;’f:jk Pénziigyi és human
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Intézkedés cime:

A szabadid6 hasznos eltoltését, tanulast segit6é eszkozok beszerzése a
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnal

Feltart probléma A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatndl nincsenek a gyermekek
(kiindulé értékekkel) | szabadidds tevékenységét, tanulasat segitd eszkdzok

Celok -

Altalanos

megfogalmazas ¢és
rovid-, kdzép- €s
hosszutavu
idéegységekre
bontasban

A szabadid6 hasznos eltoltését, a tanulast kiillonb6zo eszkozok segitsek
Rovidtavu cél: Kiiltéri jatékok, sporteszkdzok beszerzése

Kozéptava cél: Beltéri jatékok, sporteszkdzok beszerzése

Hosszutava cél: Tanulast segité eszkdzok beszerzése

Tevekenysegek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Palyazati lehetosegek keresése
2. Palyazatok beadasa
3. Palyazat megvalositdsa

Résztvevik és
Felelos

Résztvevik: elsésorban HH és HHH gyermekek
Felel6s: polgarmester

Partnerek Csészartdltés Kozség Onkorméanyzata
Hatarido(k) e .
Palyazati kiirasok fu éb
pontokba szedve e ggvenyeoen
Eredményességi
mfaGle © an'nak Eredményességi mutatok: a fejlesztések megvaldsitasa
dokumentaltsaga, ) ¢ ; o
. Dokumentaltsaga: fejlesztések befejezése

forrasa o n g X
Gievid, ieoép d Forrasa: palyazati forrasok

. Fenntarthatésaga: A palyazatok altal elvart fenntarthatésagi szempontok
hosszltavon), .
valamint P)
fenntarthatosaga
Kockéazatok Kockazat: nem keril kiirasra megfelelé palyazat vagy nem nyer a
€s csokkentésiik benyujtott palyazat
eszkozei Kockazat csokkentésének eszkozei: megfeleld palyazatok benyujtasa
Sziikséges e g .
erdforrasok Pénziigyi és human
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Intézkedés cime:

Gyermekek napkozbeni ellatisa a nyari idészakban.

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

A nyari id6szakban nem megoldott a gyermekek feliigyelete a telepiilésen.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Minden raszorult sziilé igénybe tudja venni a nyari idészakban a gyermeke
napkozbeni felligyeletét, minél t6bb gyermek vegyen részt a
foglalkozasokon, programokon

hosszatava Rovidtavu cél: A gyermekfeliigyelet napi 4 6raban biztositott legyen
id6egységekre Kozéptavi cél: A gyermekfeliigyelet napi 6 6raban biztositott legyen
bontasban Hosszitavu cél: A gyermekfeliigyelet napi 8 6rdban biztositott legyen
Tevékenységek : -

(a beavatkozds 1. Igények felmérése

tartalma) pontokba
szedve

2. Nyari gyermekfeliigyelet/tibor megszervezése
3. Programok, foglalkozasok széleskor(i biztositasa

Reésztvevok és
Felelos

Reésztvevok: raszorulo sziilok gyermekei, HH és HHH gyermekek
FelelOs: polgarmester

Partnerek

Koznevelési intézmények vezetdi

Hatarid6 (k)
pontokba szedve

Rovidtav: 2019.06.30.
Kozéptav: 2020.12.31.
Hosszutav: 2022.12.31.

Eredményességi
Ok €s annak : " : ; ; s .
i ©s anna Eredményességi mutatok: programok szdma, résztvevd gyermekek szama,
dokumentaltsaga, . - :
; elégedett szlilék szama
forrasa e T :
.t e e Dokumentéltsaga: a megvaldsité intézménynél
(rovid, kozép és PN A , ) ,
o Forrasa: palyazati valamint intézményi, 6nkormanyzati forrasok
hosszttavon), " ; , e e e a
; Fenntarthatdsdga: a folyamatos tevékenységgel biztosithatd
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok Kockazat: Pénziigyi forrasok hianya
és csokkentésiik Kockazat csokkentésének eszkozei: koltségvetésbe tervezés, palyazati
eszkozei forrasok igénybevétele
Sz}lkseges Pénziigyi, human, technikai
eroforrasok
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Intézkedés cime:

Esélyegyenloség megteremtése a munka vilagaban

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

GYED-16]l, GYES-r61 munkerd-piacra visszatéré nok elhelyezkedésének
nehézsége

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

A munker6-piacra visszatérd nék részére rugalmas munkaidd bevezetése,
munkanélkiiliség csokkentése
Rovidtavia cél: Foglalkoztatok 5%-anal rugalmas munkaidd bevezetése

hosszutavu Kozéptava cél: Foglalkoztatok 15%-anal rugalmas munkaid6 bevezetése
idéegységekre Hosszutavu cél: Foglalkoztatok 25%-anal rugalmas munkaidé bevezetése
bontasban

Tevékenységek 1. Erintett kor 1étszamanak meghatarozasa

(a beavatkozas 2. igényfelmérés és egyeztetés a helyi foglalkoztatokkal, érintett

tartalma) pontokba
szedve

korrel
3. megvaldsitas, rugalmas munkaidd bevezetése a munkaerd-piacon

Résztvevok és
Felelos

Kisgyermekes nék, foglalkoztatok
Felel6s: polgarmester, foglalkoztatok

Partnerek

Csaszartoltés Kozség Onkormanyzata
Helyi foglalkoztatok
Csalad-¢s Gyermekjoléti Szolgalat

Hatarid6(k)
pontokba szedve

Révidtav: 2019.12.31.
Kozéptav: 2021.12.31.
Hosszutav: 2023.12.31.

Eredményességi
ik % anpak Eredményességi  mutatok: rugalmas munkaidét Dbevezetd helyi
dokumentaltsaga, ; ,
gy foglalkoztatok szama

B L Dokumentaltsag: foglalkoztatoknal dokumentalva
(rovid, kozep és . T
hosszatvon) Forrasa: foglalkoztatoknal

: ’ Fenntarthatdsaga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd

valamint
fenntarthatosaga
Kockézatok Kockazat: Helyi foglalkoztatok érdektelensége
és csokkentéslik Kockéazat csokkentésének eszkozei: elozetesen széleskori egyeztetés a
eszkdzel helyi foglalkoztatokkal
Sz’}lkse,ges iR
eroforrasok
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Intézkedés cime:

Képzések, kulturalis programok szervezése idéskoruak részére.

Feltart probléma Az id6sek elszigetelodése, elmaganyosodasa (az dllandd lakossig 22%-a
(kiindulé értékekkel) | 65 €ven feliili, nagy résziik egyediil €16)

Célok -

Altalanos

megfogalmazas ¢s
rovid-, kdzép- és

Egyre tébben vegyenek részt a szervezett programokon
Rovidtavu cél: a 65 éven feliiliek 5%-a vegyen részt a programokon
Kozeéptavu cél: a 65 éven feliiliek 10%-a vegyen részt a programokon

hoﬂsszuteivu Hosszitava cél: a 65 éven feliiliek 15%-a vegyen részt a programokon
idéegységekre

bontdsban

Tevékenységek 1. Igeények felmérése, érintett kor 1étszamanak meghatarozasa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. az enntett kdr szaméara megvaldsithato programok,
tevékenységek feltérképezése
3. Programok megvaldsitasa

Résztvevok és

Résztvevok: idések

Felelds Felelds: Csaszartoltési Idések Otthona vezetdje
Partnerek Csaszartoltési Iddsek Otthona
Hatéridé(k) Roévidtav: 2019.06.30.

pontokba szedve

Koézéptav: 2021.12.31.
Hosszutav: 2023.12.31.

Eredményességi
tok & ; n , . . . .

mme es’ anflak Eredményességi mutatok: a programok szama, képzésben résztvevik
dokumentaltsaga, ;
forrasa szama

. B Dokumentaltsag: az intézménynél dokumentalva
(rovid, kozép és ssa: a7 intézmeénvadl
hosszitavon) Forrasa: az intézményné

! ? Fenntarthatosaga: folyamatos tevékenységgel biztosithato

valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok Kockazat: Erdektelenség a programok irant
és csOkkentésiik Kockazat csokkentésének eszkozei: Az iddsek széleskorii informalasa a
eszkozei programokrol
Sziksé ,

zu se’ges Human
erOforrasok
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Intézkedés cime:

Idések Otthona férdhelyeinek bovitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az id6sek elszigetel6dése, elmaganyosodasa (az allando lakossag 22%-a
65 éven feliili, nagy résziik egyediil €16)

Célok -

Altalénos
megfogalmazas €s
rovid-, kbzép- és

Palyéazat atjan megvalosuljon az Idgsek Otthona féréhelyeinek bovitése.
Rovidtava cél: Tervek elkeszittetése

hosszutava Kozéptavu cél: Sziikséges engedélyek beszerzése
id6egységekre Hosszatavi cél: Epitkezés megvaldsitasa
bontasban

Terekanyscysle 1. Palyazati lehetdségek keresése

(a beavatkozas :

tartalma) pontokba
szedve

2. Palyazatok beadasa
3. Palyazat megvalositasa

Résztvevok €s

Csaszartdltés Kozség Onkormanyzata

Felelos Felel6s: polgarmester
Partnerek Csaszartoltési Idosek Otthona
Hatarido(k) i I—
Palyazati kiirasok fii b
roniokis szedse alyazati kifrasok fliggvényében
Eredményességi
tatok é k " . ; : ; T
HIEHIRES SRS Eredményességi mutatok: a fejlesztés megvalositasa
dokumentaltsaga, o o e g o
j Dokumentaltsaga: fejlesztések befejezése
forrasa C .
(i, RBbmds Forrasa: dnkormanyzat
ko Fenntarthatosaga: A palyazatok altal elvart fenntarthatésagi szempontok
hosszutavon), ik
. alapjan
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok Kockazat: nem keriil kifrasra megfelelé6 palyazat vagy nem nyer a
¢és csokkentéstiik benyujtott palyazat
eszkozei Kockazat csokkentésének eszkozei: megfeleld palyazatok benyutjtasa
Sziikséges e e .
eréforrasok Pénziigyi és humén
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Intézkedés cime:

Akadalymentes élettér kialakitasa (kézintézmények, jardak)

Kozintézmények, kozépiiletek akadalymentesitése csak részben megoldott

flfili?gtulljc’f%}?iiikel) (infokommunikacios alfadélymentesités csak 2 kozintézményben valdsult
meg maradéktalanul), jarddk akadalymentesitése csak részben megoldott
A kozintézmények infokommunikaciés akadalymentesitése valamennyi

kdzintézmény esetében megvalosuljon, jarddk akadalymentesek legyenek
Célok - Rfiv_idtévﬁ’ ol az infokommgnikéciés a,kad‘élymentesités a
Altalanos kozintézmények, kozépiiletek 30%-dban megvalésuljon, valamint az

megfogalmazas és
rovid-, kézép- és

akadalymentesitett jardaszakaszok hossza 10 %-o0s mértékben ndvekedjen.
Kozeptavi  cél:  az  infokommunikaciés  akadalymentesités a
kozintézmények 50%-aban megvaldsuljon, valamint az akadalymentesitett

ho':’sszuta}vu jardaszakaszok hossza 20 %-os mértékben novekedjen
idéegységekre e " : g e e iz : T
bontasban Hosszatavi  cél:  valamennyi  koézintézmény  info-kummunikacios
akaddlymentesitése megvaldsul, a teljes jardaszakasz 25%-anak fizikai
akadalymentesitése megtorténjen
Teveékenységek o . .
j 1. Pal 1 lehetdségek k g
(a beavatkozas a.yazat gei kereses

tartalma) pontokba
szedve

2. Palyazatok beadésa
3. Palyazat megvaldsitasa

Résztvevik és

Résztvevok: fogyatékkal élék

FelelGs Felelds: polgarmester
Partnerek Csaszartdltés Kozség Onkorméanyzata és valamennyi intézménye
Hatarid6(k)

pontokba szedve

Palyazati kiirasok fliiggvényében

Eredményességi
gl ©s anflak Eredményességi mutatok: a fejlesztések megvalositisa
dokumentaltsaga, . . . o
, Dokumentaltsaga: fejlesztések befejezése

forrasa A :
(tovid, kozép & Forrasa: dnkormanyzat

L Fenntarthatosaga: A palydzatok altal elvart fenntarthatosagi szempontok
hosszutavon), iy

s alapjan
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok Kockdzat: nem kerlil kifrasra megfelelé péalyazat vagy nem nyer a
¢s csokkentésiik benyujtott palyazat
eszkozel Kockazat csdkkentésének eszkozei: megfeleld palydzatok benytijtasa
Sziikséges e, ;

P h

Y Pénziigyi és human
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Intézkedés cime:

Kiozlekedési feltételek javitasa, biztonsagosabba tétele (belteriileti
utak, kerékparut)

Feltart probléma Egyes belteriileti utak allapota feljitasra szorul, kozlekedési feltételek
(kiindul értékekkel) javitasa €s biztonsagosabba tétele sziikséges

Célok -

Altalanos A belteriileti utak allapota javuljon (kiilondsen a Kossuth Lajos és a Zoldfa

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszatava
idéegységekre
bontisban

utcaban), belteriileti kerékparathaldzat béviiljon
Rovid, kozép és hosszutavi cél: a megfeleld életvitel kialakitasahoz
kozlekedési feltételek biztositasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Palyazati lehetdségek keresése
2. Palyazatok beadasa
3. Palyazat megvalositasa

Résztvevok és

Résztvevok: fogyatékkal €16k, iddsek, gyerekek

Felel6s Felel6s: polgarmester
Partnerek Csészartoltés Kozség Onkormanyzata
Hatarid6(k)

pontokba szedve

Palyazati kiirdsok fliggvényében

Eredményességi
mutatok és annak . . . . o
e s Eredmeényességi mutatok: a felajitott vagy megeépitett atvonalak hossza

dokumentéltsaga, e by B 2 P
forrésa Dokumentaltsaga: fejlesztések befejezese
(6vid, kiszép és Forrasa: palyazati forras

; £0ZCP Fenntarthatosaga: A palyazatok &ltal elvart fenntarthatdésagi szempontok
hosszttavon), - '

. alapjan
valamint :
fenntarthatosaga
Kockézatok Kockazat: nem keriil kiirasra megfelelé palyazat vagy nem nyer a
és csOkkentéslik benyujtott palyazat
eszkozei Kockazat csokkentésének eszkozei: megfelelo palyazatok benyijtasa
Sziikséges g - .

oes Pénziigyi, human és technikai

eréforrasok
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I11. A ndk esélyegyenlOsége
1 Esélyegyenldség GYED-rdl, A munkanélkilli-scg | Szacialis 1. Erintett kor Polgarmester, Révidtav: Rugalmas Human
megteremtése  a csOkkentése szolgaltatastervez | létszamanak | helyi 2019.12.31. munkaiddt Folyamatos
munka vilagdban | munkeré-piacra Révidtavi cel | gsi Koneepeio meghatarozisa foglalkoztatok Kozéptav: bevezetd helyi tevékenységgel
visszatérs nok | Foglalkoztatok 5%- | 2.Igényfelmérés 2021.12.31. foglalkoztatok biztosithato
elhelyezkedésének |dndl —  rugalmas & cgyertetés a Hosszatdv: szama
nehézsége E::xm_m_o helyi  foglalkoz- 2023.12.31.
bevezetése \ tatokkal, érintett
Kozéptava cél: kérrel
Foglalkoztatok 3.  megvalositas
15%-anal rugal-mas rugalmas ’
m munkaid§ munkaidé
, bevezetése bevezetése a ,
Hosszatavi cél: munkaerd-piacon W
Foglalkoztatok
25%-anal rugalmas
munkaid6
B bevezetése
1V. Az idosek esélyegyenldsége
1 , Hmvamm_ﬁ Az idosek | Egyre tobben | gz0cialis 1. Igények Csaszartoltési Ravidiav: Programok szdama, | Humén Folyamatos
kulturalis elszigetelodese, vegyenck részt a szolgéltatastervez felmérése, érintett | [ggsek  Otthona | 2019.06.30. résztvevik szama tevékenységgel
programok elmaganyosodasa | szervezett ési Koncepeio kor létszamanak | yezetgje Kézéptav: biztosithatod
szervezése (az Allando | programokon meghatarozésa 2021.12.31
iddskoriak lakossag 22%-a 65 Rovidiava ccl: a 65 2. Az érnntett kor Hosszitav:
részére. éven feliili, nagy éven felilliek 5%-a szAmara 2023.12.31 W
részitk egyediil | vegyen  részt  a megvalosithato !
¢la) programokon programok,
Kozéptavua cél: a 65 tevékenységek
éven feliiliek 10%-a feltérképezése
vegyen  részt  a 7 Képzésck
programokon programok ’
Hosszatava cél: a megvaldsitasa
65 éven feliilick
15%-a vegyen részt
a programokon
2 Idések  Otthona | Az iddsck | Palyazat UGan | Szociélis L. Pdlyazati | polgarmester Palyazati A fejlesztés | Pénziigyi és | A palyazatok éltal
| féréhelyeinek elszigetelddése, megvalosuljon  az szolgiltatastervez | lehetdségek lehetéségek megvaldsitasa human elvart
ﬂcmi&mo elmaganyosodasa _mamar ) Otthona | &si ~ Koncepeid, | keresése fiiggvényében fenntarthatosagi
, (az allando | férdhelyeinek Koltségvetés 2. Palyizatok szempontok
lakossag 22%-a 65 | bdvitése. beadasa alapjan
éven feliili, nagy | Rovidtava cél: 3. Palyazat ,
részitk egyediil | Tervek megvalositasa
é16) clkészittetése
Kozéptavu cél:
Sziikscges
engedélyek
beszerzése
Hosszitévi cél:
Epitkezés
megvaldsitasa
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3. Megvalositas

| A megvalésitis elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetSi szadméara feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen mikodo nem dnkormanyzati fenntartas intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitdl, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadasat kdvetden biztositsak, hogy az intézménylk mikodését érintd, és az
esélyegyenloség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be é€s érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra ¢s esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjéban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézmenyi szintli
akcioterveket, cselekvési litemterveket készitsenek.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiiléstinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalodsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenlségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében
segito partnereket vonunk be, mely partnerek feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiiles képviseld-testiiletének rendszeres
tajekoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
elOsegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok eévenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviseld-
testlileti dontésre

- az esélyegyenléséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa.




‘ Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Eselyegyenlségi Program megvalosulasat, végrehajtisat a segité partnerek
ellendrzik, és javaslatot készitenek a HEP sziikség szerinti aktualizalasara.

u\lyilvénosség j

A program elfogaddsat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
crdekében a Helyi Esélyegyenlségi Programot nyilvanossagra bocsatjuk.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasira legalabb ¢évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirsl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviselSit, az intézményeket és az egyuttmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a személyes adatok
vedelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az énkormanyzat honlapja, a
helyi media éll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonbdz6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a
befogadas, a hdtranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a
lakossaggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.
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’ Kotelezettségek ¢és feleldsség

Az esélyegyenlGséggel dsszefliggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részerdl a polgarmester
felel.:

- Az 6 feladata és feleldssége a segitd partnerek 1étrejottének szervezeése, miikodésének
sokoldald tamogatdsa, az Onkormanyzat és a segitdé partnerek kozotti kapcsolat
biztositasa.

- Folyamatosan egytttmikodik a segitd partnerekkel.

- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a segitd partnerek
bevonasaval és tamogatasaval veégzi. gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseloi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetoi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést &s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi €s a teleplilési intézmeények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra ¢€s esélyegyenlOségre
vonatkozd jogi el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenléség sérillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl§ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiiléséral.

Minden, az énkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujtod fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magira nézve kotelezdként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly dltal eldirt feladat-megosztas,
egyiittm{ikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allo
szereplék ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitisaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a segito
partnerek 30 napon beliil jelentést kémek a beavatkozasi teriilet felel6sétsl, amelyben
bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaradasdnak okait, és a beavatkozasi tevékenységek
korrekciojara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a
célok teljesithet6k legyenek. A segitd partnerek a beszdmolét a benyujtastél szamitott 30
napon beliill megtirgyaljdk és javaslatot tesznek az Snkorményzat képviselo-testiiletének a
sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az egyenlS banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges l€péseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szitkséges, ha megallapitisaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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| 4. Elfogadas médja és ddtuma

I. Csaszartoltés Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettik.

II. Ezt kdvetéen Csaszartoltés Kozség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete a Helyi
Esélyegyenloségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és azt a 90/2018.
(XT1.19.) szamu hatarozataval elfogadta.

III. A modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Helyi Esélyegyenloségi Program a 2020.
évi fellilvizsgalat eredményeként sziiletett, melyet Cséaszartoltés Kozség Polgarmestere a
36/2020.(XI1.22.) szamu hatarozataval fogadott el a katasztrofavédelemrdl és a hozza
kapcsolodd egyes torvények modositasarol szold 2011. évi CXXVIIL toérvény 46.§ (4)
bekezdése alapjan, a 478/2020. (XI.3.) Korm. rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetre
tekintettel.

Csaszartoltés, 2020. december 28. T\&%lcsnékgfalter J iiliht
polgirmester \ *

Cséaszartoltés Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik
a Helyi EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak

venni.
L’\}\A/\ ,

Csaszartdltés, 2020. december 28. Csaszartoltési Német Nemzetiségg;l‘;(")nkdﬁmanyz'at'
elnoke '~ NE
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